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VUE D'ENSEMBLE 

Principaux Indicateurs                                                      

Avec un accroissement de la population en 

âge d’activité de 1,5% et une baisse de la 

population active de 0,4%, le taux 

d’activité, entre le deuxième trimestre de 

l’année 2015 et la même période de 2016, 

continue à connaître la même tendance 

baissière, passant de 48,0% à 47,2%. 

Dans ce contexte, l’économie marocaine a 

perdu 26.000 postes d’emploi, contre une 

création annuelle moyenne de 74.000 au 

cours des trois dernières années. Ce recul 

dans le volume de l’emploi est le résultat 

de la création de 38.000 postes en milieu 

urbain et de la perte, en raison de la 

mauvaise campagne agricole, de 64.000 en 

milieu rural. Le secteur de l'"agriculture, 

forêt et pêche" a perdu 175.000 postes 

d’emploi alors que les "services" ont en 

créés 70.000, les BTP 41.000 et 

l’"industrie y compris l’artisanat" 38.000 

postes. 

Ces emplois restent caractérisés en 

général par l’informel et la précarité, 

notamment dans le secteur des BTP et 

celui des "services", en particulier dans 

les branches des "services personnels et 

domestiques" (35.000 emplois) et du 

"commerce de détail hors magasin" 

(25.000 emplois). 

Dans ces conditions, la population active 

en chômage est passée, entre les deux 

périodes, de 1.041.000 à 1.023.000 

personnes, maintenant le taux de chômage 

en quasi-stagnation au niveau national 

 

 %1,5بارتفاع حجم الساكنة في سن النشاط بـ 

، 0,4%وبانخفاض عدد السكان النشيطين بـ 

انتقل معدل النشاط، ما بين الفصل الثاني من سنة 

، من 2016ونفس الفصل من سنة  2015

، مستمرا بذلك في منحاه %47,2 إلى  48,0%

 التنازلي.

 

 26.000وفي هذا السياق، فقد الاقتصاد الوطني 

غل، مقابل معدل إحداث سنوي يقدر بـ منصب ش

منصب خلال الثلاث سنوات الأخيرة.  74.000

ويأتي هذا التراجع في حجم التشغيل نتيجة إحداث 

 64.000بالوسط الحضري وفقدان  38.000

منصب بالوسط القروي جراء الجفاف الذي عرفه 

الموسم الفلاحي الحالي. وهكذا، فقد قطاع" 

منصب شغل،  175.000" الفلاحة، الغابة والصيد

، 70.000في حين أحدث قطاع "الخدمات" 

 41.000"البناء والأشغال العمومية" 

 38.000و"الصناعة بما فيها الصناعة التقليدية" 

 منصب.

 

وتتسم هذه المناصب في غالبيتها بطابعها غير 

المنظم والهش وخاصة تلك المحدثة بقطاع 

خدمات" "البناء والأشغال العمومية" وقطاع "ال

خصوصا منها فروع "الخدمات الشخصية 

منصب( و"التجارة  35.000والمنزلية")

 منصب(. 25.000بالتقسيط خارج المحل")

 

في ظل هذه الظروف، انتقل حجم العاطلين، خلال 

 1.023.000إلى  1.041.000هذه الفترة، من 

 حيث عرف معدل البطالة استقرارا نسبيا شخص،
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avec 8,6% au lieu de 8,7% une année 

auparavant. En revanche, celui des jeunes 

âgés de 15 à 24 ans est passé de 20,5% à 

21,5%, celui des femmes de 9% à 9,9% et 

le taux de chômage des lauréats des 

grandes écoles et instituts a augmenté à 

9,1%. 

Le taux de sous-emploi, de son côté, est 

passé de 10,8% à 11,7% au niveau 

national, de 9,7% à 10,5% en milieu 

urbain et de 12% à 12,5% en milieu rural. 

 

Persistance à la baisse des taux d’activité 

et d’emploi 

Avec 11.926.000 personnes, la population 

active âgée de 15 ans et plus a baissé, 

entre les deuxièmes trimestres de 2015 et 

2016, de 0,4% au niveau national (-0,8% 

en milieu rural et une stagnation en milieu 

urbain). La population en âge d’activité 

s’est accrue, quant à elle, de 1,5%. Ainsi, 

le taux d’activité est passé, entre les deux 

périodes, de 48% à 47,2%, enregistrant 

une diminution de 0,8 point. 

 

En matière d’emploi, 103.000 postes 

d’emploi rémunérés ont été créés au cours 

de la période, 29.000 postes en milieu 

urbain et 74.000 en milieu rural. L’emploi 

non rémunéré, composé d’environ 98% 

d’aides familiales, a en revanche 

enregistré une baisse de 129.000 postes, 

résultat d’une perte de 138.000 en zones 

rurales et d’une création de 9.000 en zones 

urbaines. 

Au total, avec la création de 38.000 

emplois en milieu urbain et la perte de 

64.000 en milieu rural, l’économie 

marocaine a perdu 26.000 postes nets 

بدل  %8,6ي بلغ على المستوى الوطني والذ

سنة من قبل. في حين ارتفع في صفوف  8,7%

سنة  24و 15الشباب المتراوحة أعمارهم ما بين 

  %9من ولدى النساء%21,5 إلى   %20,5من

، وقد ارتفع هذا المعدل كذلك ضمن  %9,9إلى 

 .%9,1خريجي المعاهد والمدارس العليا إلى 

 %10,8من جهته، انتقل معدل الشغل الناقص من 

  %9,7على المستوى الوطني، من %11,7إلى 

إلى  %12بالوسط الحضري ومن  %10,5 إلى 

 .بالوسط القروي 12,5%

 

 استمرار انخفاض معدلات النشاط والشغل 

شخص، عرف عدد السكان  11.926.000ببلوغه 

سنة فما فوق، ما  15النشيطين البالغين من العمر 

رة ونفس الفت 2016بين الفصل الثاني من سنة 

 -0,8)% 0,4من السنة الماضية، تراجعا بـ %

بالوسط القروي واستقرارا بالوسط الحضري(. 

 15ومع ارتفاع حجم السكان البالغين من العمر 

، انتقل معدل النشاط، ما 1,5سنة فما فوق بـ %

، مسجلا 47,2إلى % 48بين الفترتين، من %

 نقطة. 0,8 بذلك تراجعا ب

 

منصب  103.000داث وفيما يخص التشغيل، تم إح

 29.000شغل مؤدى عنه خلال هذه الفترة، 

بالوسط  74.000منصب بالوسط الحضري و

كما سجل الشغل غير المؤدى عنه، القروي. 

والمتكون أساسا من المساعدين العائليين 

منصب شغل،  129.000(، انخفاضا بـ 98)%

بالمناطق القروية  138.000وذلك نتيجة فقدان 

 المناطق الحضرية. ب 9.000وإحداث 

 

منصب بالوسط  38.000وهكذا، مع إحداث 

بالوسط القروي، عرف  64.000الحضري وفقدان 

منصب شغل،  26.000المغربي فقدان  الاقتصاد
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d’emploi. Le volume global de l’emploi est 

ainsi passé, entre les deux périodes, de 

10.929.000 à 10.903.000 personnes. Le 

taux d’emploi, quant à lui, a reculé de 0,8 

point au niveau national, passant de 

43,9% à 43,1%, de 0,5 point en milieu 

urbain et de 1 point en milieu rural, 

passant respectivement de 36,6% à 36,1% 

et de 55,3% à 54,3%.  

 

Création d’emplois dans l’ensemble des 

secteurs d’activité économique à l’exception 

de celui de l’"agriculture, forêt et pêche"  

Avec un accroissement de 1,7%, le volume 

d’emploi dans le secteur des "services" 

s’est accru de 70.000 postes au niveau 

national, dont environ 35.000 par la 

branche des "services personnels et 

domestiques" et 25.000 par celle du 

"commerce de détail hors magasin", 

contre une création annuelle moyenne de 

24.000 postes au cours des années 2013-

2014 et 66.000 en 2015.  

 

Le secteur des BTP, après une création 

annuelle moyenne de 15.000 postes au 

cours des années 2014 et 2015, enregistre 

une amélioration dans sa performance en 

créant 41.000 emplois cette année, ce qui 

correspond à une hausse de 4% du 

volume d’emploi du secteur. 

 

De son côté, le secteur de l’"industrie" qui 

comprend aussi l’artisanat a crée 38.000 

postes d’emploi, ce qui correspond à une 

hausse de 3,1% du volume d’emploi du 

secteur, contre une création de 14.000 

postes l’année dernière et une perte 

annuelle moyenne de 4.000 postes durant 

la période 2012-2014. Ces nouveaux postes 

حيث انتقل الحجم الإجمالي للتشغيل، ما بين 

 .10.903.000إلى  10.929.000الفترتين، من 

 نقطة 0,8بـ  وبخصوص معدل الشغل، فقد تراجع

 %43,9على المستوى الوطني، منتقلا بذلك من 

الوسط نقطة ب 0,5 بـ. كما تراجع %43,1إلى 

وبنقطة  ،%36,1إلى  %36,6الحضري، من 

 . %54,3إلى %55,3من القروي، الوسط بواحدة 

 

إحداث مناصب جديدة بمختلف القطاعات 

الاقتصادية باستثناء " قطاع الفلاحة، الغابة 

 والصيد"

بقطاع  %1,7تشغيل بـ بزيادة حجم ال

"الخدمات"، بلغ عدد المناصب المحدثة بهذا 

منصب على المستوى الوطني،  70.000القطاع 

منها بفرع "الخدمات الشخصية  35.000

بفرع "التجارة بالتقسيط  25.000والمنزلية" و

خارج المحل"، مقابل معدل إحداث سنوي يقدر بـ 

 2014-2013منصب خلال الفترة  24.000

 .2015خلال سنة  66.000و

 

 فيما يخص قطاع "البناء والأشغال العمومية"

منصب شغل كمعدل سنوي  15.000وبعد إحداثه 

، عرف هذا القطاع 2015و 2014خلال سنتي 

منصب خلال  41.000تحسنا في أدائه حيث أحدث 

من حجم  %4هذه السنة، وهو ما يمثل ارتفاعا بـ 

 التشغيل به.

 

لصناعة بما فيها من جهته، أحدث قطاع "ا

منصب شغل، وهو  38.000الصناعة التقليدية" 

من حجم التشغيل   %3,1ما يمثل زيادة بـ 

منصب خلال  14.000بالقطاع، مقابل إحداث 

منصب كمعدل  4.000السنة الماضية وفقدان 

. ويرجع هذا 2014-2012سنوي خلال الفترة 

منصب بفرع  18.000خلق إلى الإحداث بالأساس 
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d’emploi sont principalement le fait de la 

création de 18.000 emplois par la branche 

des "industries alimentaires et de 

boissons" et 15.000 emplois par celle du 

"travail du bois et fabrication d'articles 

en bois" ; ce qui s’expliquerait  au  niveau  

cette  branche, entre autres, par la 

relative reprise de l’activité dans le 

secteur des BTP.   

En revanche, après une création 

exceptionnelle de 136.000 postes en 2013, 

le secteur de l’"agriculture, forêt et 

pêche" a enregistré des pertes de 7.000 

postes et de 58.000 postes au cours des 

années 2014 et 2015, puis en raison de la 

forte sécheresse qui a sévi au Maroc, ce 

secteur a perdu 175.000 emplois cette 

année, ce qui correspond à une baisse de 

4% du volume d’emploi du secteur. 

 

Par milieu de résidence, l’évolution de 

l’emploi selon les secteurs d’activité 

économique se présente comme suit :  

En milieu urbain, à l’exception du secteur 

de l’"agriculture, forêt et pêche" qui a 

perdu 21.000 postes d’emploi, 

correspondant à une baisse de 7% du 

volume de l’emploi du secteur, tous les 

autres secteurs ont vu leur volume 

d’emploi augmenter: 

 30.000 dans le secteur  des 

"services" (+0,9% du volume de 

l’emploi du secteur); 

 15.000 dans le secteur des BTP 

(+2,3%); 

 14.000 postes dans celui de 

l’"industrie y compris l'artisanat" 

(+1,4%).  

 

 15.000ات الغذائية والمشروبات" و"الصناع

بفرع "النجارة وصناعة الأثاث بالخشب"، وهو 

ما يمكن تفسيره، على مستوى هذا النشاط، 

بالانتعاش النسبي الذي عرفه قطاع "البناء 

 والأشغال العمومية".

 

 136.000بالمقابل، وبعد إحداث استثنائي لـ 

منصب بقطاع "الفلاحة، الغابة والصيد" سنة 

منصب  7.000، سجل هذا الأخير فقدان 2013

. 2015منصب سنة  58.000و 2014سنة 

ونتيجة لحدة الجفاف الذي عرفه المغرب فإن هذا 

منصب خلال هذه السنة  175.000القطاع فقد 

 .%4وهو ما يمثل تراجع حجم التشغيل به بـ 

قطاعات النشاط الاقتصادي، وحسب وسط الإقامة 

 لتالي: تطور التشغيل على الشكل ا

 ، باستثناء قطاع " الفلاحة،بالوسط الحضري  

منصب شغل،  21.000الغابة والصيد" الذي فقد 

 من حجم التشغيل به، % 7وهو ما يمثل تراجع بـ 

 ارتفع حجم التشغيل بمختلف القطاعات الأخرى:

 30.000  "منصب بقطاع "الخدمات

من حجم التشغيل بهذا  0,9%+)

 القطاع(؛

 15.000 اع "البناء والأشغال منصب بقط

 (؛%2,3+العمومية" )

 14.000  الصناعة بما منصب بقطاع"

   (.%1,4+فيها الصناعة التقليدية" )

وكما هو الشأن بالوسط ، بالوسط القروي

"الفلاحة، الغابة الحضري، وباستثناء قطاع 

منصب، وهو ما  154.000والصيد" الذي فقد 

فإن ، من حجم التشغيل به %3,8يمثل تراجعا بـ 

جميع القطاعات الأخرى عرفت إحداثا لمناصب 

 الشغل خلال هذه الفترة:

 40.000 " الخدمات" منصب بقطاع

 من حجم التشغيل بهذا القطاع(؛ 6%+)
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En milieu rural, hormis l’exceptionnel 

perte de 154.000 postes d’emploi par le 

secteur de l’"agriculture, forêt et pêche", 

correspondant à une baisse de 3,8% du 

volume de l’emploi du secteur, tous les 

autres secteurs ont, en revanche, créé des 

emplois : 

 40.000 dans le secteur  des 

"services" (+6% du volume de 

l’emploi du secteur); 

 26.000 dans le secteur des BTP 

(+6,8%); 

 24.000 postes dans celui de 

l’"industrie y compris l'artisanat" 

(+11,4%).  

 

Situation, évolution et principales 

caractéristiques du chômage 

 Avec une baisse de 18.000 personnes, 

36.000 en moins en milieu urbain et 

18.000 en plus en milieu rural, la 

population active en chômage est passée, 

entre le deuxième trimestre de l’année 

2015 et celui de 2016, de 1.041.000 à 

1.023.000 chômeurs, enregistrant une 

baisse de 1,7% au niveau national. Le 

taux de chômage est ainsi passé, entre les 

deux périodes, de 8,7% à 8,6% au niveau 

national, de 13,4% à 12,8% en milieu 

urbain et de 3,3% à 3,7% en milieu  rural. 

 

Les baisses les plus importantes du taux 

de chômage ont été relevées parmi les 

personnes ayant un diplôme (-0,7 point) et 

les adultes âgés de 35 à 44 ans (-0,5 point). 

Le taux de chômage des jeunes âgés de 15 

à 24 ans a, toutefois, enregistré une hausse 

de 1 point au niveau national, 0,2 point en 

milieu urbain et 1,8 point en milieu rural. 

Le chômage demeure en particulier élevé 

parmi les diplômés et les jeunes âgés de 15 

 26.000  منصب بقطاع "البناء والأشغال

 ؛(%6,8+)العمومية " 

 24.000  منصب بقطاع "الصناعة بما

 .(%11,4+)فيها الصناعة التقليدية " 

 

 ية، تطور وأهم خصائص البطالةوضع

بتراجع عدد العاطلين على المستوى الوطني بـ 

شخص، نتيجة زيادة هذا العدد بـ  18.000

شخص بالوسط الحضري و تراجعه بـ  36.000

بالوسط القروي، انتقل حجم السكان  18.000

 2015العاطلين، ما بين الفصل الثاني من سنة 

 1.041.000، من 2016ونفس الفصل من سنة 

شخص، مسجلا بذلك انخفاضا   1.023.000إلى 

على المستوى الوطني. وهكذا، انتقل  1,7 %بـ 

إلى  8,7%معدل البطالة، خلال هذه الفترة، من 

بالوسط  12,8%إلى  13,4%، من %8,6

بالوسط  3,7%إلى  3,3 %الحضري ومن 

 القروي.

 

وقد سجلت أهم الانخفاضات في معدل البطالة لدى 

نقطة( والبالغين من العمر  -0,7شهادات )حاملي ال

نقطة(. في حين ارتفع  -0,5سنة ) 44و 35ما بين 

معدل البطالة في صفوف الشباب المتراوحة 

سنة بـنقطة واحدة على  24و 15أعمارهم ما بين 

نقطة بالوسط الحضري  0,2المستوى الوطني، 

 نقطة بالوسط القروي. 1,8و

 

تشارا في صفوف و تبقى ظاهرة البطالة أكثر ان

حاملي الشهادات والشباب المتراوحة أعمارهم ما 

سنة. وهكذا، خلال الفصل الثاني من  24و 15بين 

لدى  3,7%، بلغ معدل البطالة 2016سنة 

الأشخاص الذين لا يتوفرون على أية شهادة، 

لدى حاملي الشهادات ذات المستوى  12,9%و
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à 24 ans. C’est ainsi qu’au deuxième 

trimestre 2016, le taux de chômage était 

de 3,7% parmi les personnes sans 

diplôme, de 12,9% parmi ceux ayant un 

diplôme de niveau moyen1 au niveau 

desquels il a enregistré 18,2% parmi les 

actifs ayant un certificat de qualification 

professionnelle, et de 20,4% parmi les 

détenteurs d’un diplôme de niveau 

supérieur2 avec en particulier un taux de 

23,3% pour les lauréats des facultés. Il 

était de 21,5% parmi les jeunes âgés de 15 

à 24 et de 38,8% parmi les citadins 

d’entre eux, contre 8,6% pour l’ensemble 

des personnes âgées de 15 ans et plus. 

  

Il ressort également de l’analyse des 

principales caractéristiques de la 

population active en chômage au 

deuxième trimestre 2016 que :  

 plus de huit chômeurs sur dix 

(80,3%) sont citadins (76,8%pour 

les hommes contre 88,6% pour les 

femmes); 

 près des deux tiers (63,6%) sont 

âgés de 15 à 29 ans (62,9%pour les 

hommes contre 65,3% pour les 

femmes); 

 près du tiers (31,8%) sont 

diplômés de niveau 

supérieur (23,8%pour les hommes 

contre 50,5% pour les femmes);  

 plus de la moitié (54,3%) sont des 

في صفوف  18,2%، حيث سجل 3المتوسط

 20,4%ادات التخصص المهني، وحاملي شه

، حيث 4لدى حاملي الشهادات ذات المستوى العالي

لدى خريجي الكليات  23,3%بلغ هذا المعدل 

لدى الشباب  21,5منهم. كما سجل هذا المعدل %

 38,8سنة و% 24و 15البالغين من العمر ما بين 

 8,6في صفوف الحضريين منهم، مقابل %

 15لغين من العمر بالنسبة لمجموع الأشخاص البا

 سنة فما فوق.

 

ومن جهة أخرى، يتبين من تحليل أهم مميزات 

الساكنة العاطلة خلال الفصل الثاني من سنة 

 :أن 2016

  من بين كل عشرة  ثمانية عاطلينأكثر من

 76,8%( هم حضريون )%80,3)

بالنسبة  88,6%بالنسبة للرجال مقابل 

 للنساء(؛

 ( تتراوح 63,6%قرابة الثلثين )

 سنة 29و 15أعمارهم مابين 

بالنسبة للرجال مقابل  %62,9)

 بالنسبة للنساء(؛  %65,3

 ( يتوفرون31,8%)عاطلين قرابة ثلث ال 

على شهادة ذات مستوى عالي 

بالنسبة للرجال مقابل  %23,8)

 بالنسبة للنساء(؛ %50,5

                                                           
1 Les diplômes de niveau moyen regroupent lescertificats de l'enseignement primaire, ceux du secondaire 
collégial et les  diplômes de qualification ou de spécialisation professionnelle. 
2 Les diplômes de niveau supérieur regroupent les baccalauréats, les diplômes de techniciens ou de techniciens   
spécialisés et les diplômes d'enseignement supérieur (facultés, grandes écoles et instituts). 

 

 المهني التخصص أو التأهيل شهاداتوالثانوي الإعدادي، ،الابتدائي التعليم شهادات، متوسطال مستوىتتضمن شهادات ال3 

 .(العليا والمعاهد والمدارس الجامعات) العالي التعليم ،وشهاداتالتعليم الثانوي التأهيلي، التقنيين أو التقنيين الممتازين شهادات، عاليال مستوىتتضمن شهادات ال4 
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primo-demandeurs  

 d’emploi (50,1%pour les hommes 

contre 64,1% pour les femmes);  

 près de sept chômeurs sur dix 

(69,3%) chôment depuis une année 

ou plus (65,6%pour les hommes 

contre 77,9% pour les femmes); 

 et environ un sur trois (29,3%) se 

sont retrouvés au chômage suite au 

licenciement (23,4%) ou à l’arrêt 

de l’activité de l’établissement 

employeur (5,9%).  

 

D’un autre côté, il convient, cependant, de 

noter que la population active en chômage 

intègre également les personnes 

découragées par la recherche active 

d’emploi. Au deuxième trimestre 2016, 

leur effectif a atteint 68.000 personnes, ce 

qui correspond à 6,6% du volume global 

du chômage, contre 5,1% une année 

auparavant. Ils sont à 86,3% citadins et à 

54,5% masculins.   

 

Situation et évolution du sous emploi 

Le volume des actifs occupés en situation 

de sous emploi a augmenté, entre les deux 

périodes, de 1.182.000 à 1.263.000 

personnes au niveau national, de 539.000 

à 590.000 personnes dans les villes et de 

643.000 à 680.000 dans les campagnes. Le 

taux de sous emploi est ainsi passé de 

10,8% à 11,7% au niveau national, de 

9,7% à 10,5% dans les villes et de 12% à 

12,5% dans les campagnes. 

 

Au niveau national, le taux de sous emploi 

des hommes (13,6%) représente plus que 

le double de celui des femmes (5,9%). En 

milieu urbain, ce taux (10,7%) est presque 

  لم يسبق لهم ( 54,3%النصف )أكثر من

بالنسبة للرجال  50,1%) أن اشتغلوا

 بالنسبة للنساء(؛ 64,1%قابل م

  من بين كل  عاطلينما يقارب سبعة

( تعادل أو تفوق مدة 69,3%) عشرة

بالنسبة  65,6%) بطالتهم السنة

بالنسبة  77,9%للرجال مقابل 

 للنساء(؛

  قرابة ثلاثة عاطلين من بين كل عشرة

( هم في هذه الوضعية نتيجة %29,3)

( أو توقف نشاط 23,4%الطرد )

 (. 5,9%المشغلة ) المؤسسات

كما تجدر الإشارة من جهة أخرى، أنه يدخل كذلك 

ضمن العاطلين الأشخاص المحبطين الذين يئسوا 

من البحث عن شغل. وقد بلغ عددهم، خلال الفصل 

شخص وهو ما  68.000، 2016الثاني من سنة 

من الحجم الإجمالي للعاطلين مقابل  6,6%يمثل 

منهم  86,3%خلال السنة الماضية.  %5,1

 .منهم ذكور 54,5و% حضريون

 

 وضعية وتطور الشغل الناقص 

 

ارتفع حجم النشيطين المشتغلين في حالة شغل 

 إلى 1.182.000 من ناقص، ما بين الفترتين،

من  شخص على المستوى الوطني، 1.263.000

شخص بالوسط  590.000إلى   539.000

بالوسط  680.000إلى  643.000 الحضري ومن

وهكذا انتقل معدل الشغل الناقص من  القروي.

 وطني،ـوى الــعلى المست 11,7%ى ـــإل %10,8

إلى  12بالمدن ومن % 10,5إلى % 9,7من % 

 بالقرى. %12,5

، يمثل معدل الشغل الناقص على المستوى الوطني

( أكثر من ضعف المعدل 13,6لدى الرجال )%

وبالوسط  (.5,9المسجل لدى النساء )%
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égal à celui des femmes (9,7%), alors 

qu’en milieu rural, il est environ cinq fois 

plus important, soit respectivement 17,4% 

et 3,5%.  

 

Par ailleurs, ce phénomène est plus 

répandu, aussi bien en milieu urbain 

qu’en milieu rural, au niveau des secteurs 

des BTP et de l’"agriculture, forêt et 

pêche" où il affecte respectivement 17,1% 

et 12% des actifs occupés au niveau 

national.  

D’un autre côté, il ressort des données de 

l’enquête que :  

  87% sont de sexe masculin ; 

 42,3% disposent d’un diplôme et 

9,9% détiennent un diplôme de niveau 

supérieur ; 

 53,6% résident en milieu 

rural (56,1%pour les hommes contre 

36,9% pour les femmes); 

 près de sept sur dix (70%) des sous 

employés pâtissent d’un sous emploi 

lié à l’insuffisance du revenu du 

travail ou à l’inadéquation entre la 

formation et l’emploi5 (71%pour les 

hommes contre 58% pour les 

femmes); 

 environ quatre sur dix (38,8%) sont 

des jeunes âgés de 15 à 29 

ans (39,6%pour les hommes contre 

33,6% pour les femmes); 

 et environ huit sur dix (81,6%) 

exercent un emploi rémunéré 

(82%pour les hommes contre 79,3% 

pour les femmes). 

 

 

 

ان معدل الشغل الناقص لدى الحضري، إذا ك

( يساوي تقريبا نظيره لدى 10,7الرجال )%

(، فإنه بالوسط القروي يمثل 9,7النساء )%

حوالي خمسة أضعافه، حيث سجل هذا المعدل 

 .3,5و% 17,4على التوالي %

ومن جهة أخرى، تبقى هذه الظاهرة أكثر انتشارا، 

بالوسط أو  سواء تعلق الأمر بالوسط الحضري

، بقطاع "البناء والأشغال العمومية" القروي

وقطاع "الفلاحة، الغابة والصيد" حيث بلغ معدل 

 17,1الشغل الناقص بهما على التوالي %

 على المستوى الوطني. 12و%

 

 كما يتضح من خلال معطيات البحث المتعلقة

بالنشيطين المشتغلين الذين هم في حالة شغل 

 ناقص أن:

 %87 هم ذكور؛ 

 %42,3 9,9على شهادة و% يتوفرون 

 على شهادة ذات مستوى عالي؛

 %53,8  يقطنون بالوسط القروي

 36,9بالنسبة للرجال مقابل % 56,1)%

 بالنسبة للنساء(؛

  %( 70قرابة سبعة من بين كل عشرة )

يعانون من دخل غير كافي للشغل أو من 

المزاول  6عدم ملائمة التكوين مع الشغل

 58%مقابل بالنسبة للرجال  %71)

 (؛بالنسبة للنساء

 %( 38,8حوالي أربعة من بين كل عشرة )

 29و 15هم شباب تتراوح أعمارهم ما بين

 33,6بالنسبة للرجال مقابل % 39,6)%

 بالنسبة للنساء(؛

  حوالي ثمانية من بين كل عشرة

( يزاولون شغلا مؤدى عنه 81,6)%

 79,3بالنسبة للرجال مقابل % 82)%

 بالنسبة للنساء(؛

 

 

5Le sous emploi est constitué d’une composante liée au nombre d’heures travaillées et d’une autre 
liée aux autres formes d’emplois inadéquats notamment, l’insuffisance du revenu du travail et 
l’inadéquation entre la formation et l’emploi. 
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Tableau 1 : Population selon le sexe, l'âge, 

le type d'activité et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2016 

 

: السكان حسب الجنس والسن ونوع  1الجدول 
من  الفصل الثانيالنشاط ووسط الإقامة خلال 

 2016سنة 

ENSEMBLE    المجمـوع 

Sexe et âge 

 نـوع النشـاط
Type d'activité  

 المجموع
Total 

 

 الجنـس و السـن
النشيطون 
 المشتغلون

Actifs 

occupés 

 

 العاطلون
Chômeurs 

 

 

غير 
 النشيطين
Inactifs 

Masculin     الذكـور 

      

  . Moins de 15 

ans 
22773 - 4324990 4347763 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 1034444 276122 1801757 3112323  .15 – 24 سنة 

  . 25 - 34 ans 2398741 283874 189495 2872110  .25 – 34 سنة 

  . 35 - 44 ans 1989353 83829 69788 2142970  .35 – 44 سنة 

  . 45 - 59 ans 2010841 60681 267186 2338708  .45 – 59 سنة 

  . 60 ans et plus 676250 10406 1050198 1736854  .60 سنة فما فوق 

    Total 8132402 714912 7703414 16550728 المجموع 

Féminin     الإنـاث 

      

  . Moins de 15 

ans 
12341 - 4141203 4153544 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 356264 104583 2541638 3002485  .15 – 24 سنة 

  . 25 - 34 ans 757884 139393 2136080 3033357  .25 – 34 سنة 

  . 35 - 44 ans 688412 45714 1768891 2503017  .35 – 44 سنة 

  . 45 - 59 ans 780521 17647 1942888 2741056  .45 – 59 سنة 

  . 60 ans et plus 210501 639 1590544 1801684  .60 سنة فما فوق 

    Total 2805923 307976 14121244 17235143 المجموع 

      

Ensemble     المجمـوع 
      

  . Moins de 15 

ans 
35114 - 8466193 8501307 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 1390708 380705 4343395 6114808  .15 – 24 سنة 

  . 25 - 34 ans 3156625 423267 2325575 5905467  .25 – 34 سنة 

  . 35 - 44 ans 2677765 129543 1838679 4645987  .35 – 44 سنة 

  . 45 - 59 ans 2791362 78328 2210074 5079764  .45 – 59 سنة 

  . 60 ans et plus 886751 11045 2640742 3538538  .60 سنة فما فوق 

    Total 10938325 1022888 21824658 33785871  المجموع 
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Tableau 1 : Population selon le sexe, l'âge, 

le type d'activité et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2016 

 

: السكان حسب الجنس والسن ونوع  1الجدول 

من  الثانيالنشاط ووسط الإقامة خلال الفصل 

 2016سنة 
RURAL    قـروي 

Sexe et âge 

 نـوع النشـاط
Type d'activité  

 المجموع
Total 

 

 الجنـس و السـن
النشيطون 
 المشتغلون

Actifs 

occupés 

 

 

 العاطلون
Chômeurs 

 

 

غير 
 النشيطين
Inactifs 

Masculin     الذكـور 

      

  . Moins de 15 

ans 
21213 - 1885630 1906843 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 699331 94381 629769 1423481  .15 – 24 سنة 

  . 25 - 34 ans 1067408 50170 54102 1171680  .25 – 34 سنة 

  . 35 - 44 ans 706877 9457 21385 737719  .35 – 44 سنة 

  . 45 - 59 ans 681363 9009 51440 741812  .45 – 59 سنة 

  . 60 ans et plus 412939 2828 234379 650146  .60 سنة فما فوق 

    Total 3589131 165845 2876705 6631681 المجموع 

      

Féminin     الإنـاث 
      

  . Moins de 15 

ans 
11834 - 1774750 1786584 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 265930 16600 1029044 1311574  .15 – 24 سنة 

  . 25 - 34 ans 426672 9594 781580 1217846  .25 – 34 سنة 

  . 35 - 44 ans 393439 7800 501835 903074  .35 – 44 سنة 

  . 45 - 59 ans 463610 1191 473871 938672  .45 – 59 سنة 

  . 60 ans et plus 180010 0 487188 667198  .60 سنة فما فوق 

    Total 1741495 35185 5048268 6824948 المجموع 

Ensemble     المجمـوع 
      

  . Moins de 15 

ans 
33047 - 3660380 3693427 

 سنة  15. أقل من 

  . 15 - 24 ans 965261 110981 1658813 2735055  .15 – 24 سنة 

  . 25 - 34 ans 1494080 59764 835682 2389526  .25 – 34 سنة 

  . 35 - 44 ans 1100316 17257 523220 1640793  .35 – 44 سنة 

  . 45 - 59 ans 1144973 10200 525311 1680484  .45 – 59 سنة 

  . 60 ans et plus 592949 2828 721567 1317344  .60 سنة فما فوق 

  Total 5330626 201030 7924973 13456629 المجموع 
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 

 نشاط حسب: المؤشرات الفصلية لل 2الجـدول 

 وسط الإقامة 

 

     
ENSEMBLE   المجموع 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active âgée de 

  15 ans et plus (en milliers)   
11 970 

11 926 

 

 البككالغون النشككيطون السكككان -
 فككوق فمككا ةسككن 15 العمككر مككن

 (بالآلاف)
- Taux de féminisation de la 

  population active (en %) 
27,1 

26,0 

 

 نسبـة النسـاء ضمن -
 السكان النشيطين )بـ %(   

- Taux d'activité de la 
population 

   âgée de 15 ans et plus (en %) 
48,0 

47,2 

 

 معدل النشاط لدى السكان -
سككنة  15ر  البككالغين مككن العمكك 

 فما 
 )بـ %( فوق

- Taux d'activité selon le sexe 

  (en%) 
  

 معدل النشاط حسب الجنس  -
 )بـ %(

 Masculin. 72,3 72,3  ذكـور . 

. Féminin 25,2 23,7 إنـاث . 

- Taux d'activité selon l'âge 

   (en %) 
  

 معدل النشاط حسب السـن -
 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 30,2 29,0  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 61,3 60,6  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 60,4 60,4  .35-44 سنة 

. 45 - 59 ans 58,4 56,5  .45- 59 سنة 

. 60 ans et plus   25,6 25,4  .60 سنة فما فوق 

- Taux d'activité selon le 
diplôme 

  (en %) 

  

 معدل النشاط حسب الشهادة  -
 (%)بـ   

. Sans diplôme 48,6 48,1 بدون شهادة . 

. Niveau moyen(1) 43,2 42,3 (1). مستوى متوسط 

. Niveau supérieur(2) 58,8 56,0  (2). مستوى عالي 

- Structure de la population 
active 

   selon le  diplôme (en %) 

  

 بنيـة السكان النشيطين  -
 حسب الشهادة )بـ %(  

. Sans diplôme 58,9 58,0 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 28,1 28,6 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 12,9 13,4  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,1 0,0 غير مصرح . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 : المؤشرات الفصلية للنشاط حسب 2الجـدول 

  وسط الإقامة 

 

ENSEMBLE (suite)   تابع( المجموع( 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de  la population 

active selon le niveau  scolaire 

(en %) 
  

 حسب النشيطين السكان بنية -

 (%بـ ) الدراسي المستوى

 . Sans niveau scolaire 30,4 29,2 بدون مستوى دراسي . 

    .   . Primaire      25,2 25,7 ابتدائي . 

    .   . Collège 18,1 18,5 إعدادي . 

 . Secondaire 12,1 12,4 ثانوي . 

 . Supérieur 9,4 9,6  .عالي 

 . Autre niveau 4,8 4,6 مستوى آخر . 

 . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

 . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active selon l'âge (en %) 
  

بنية السكان النشيطين حسب  -

 السن )بـ %(

 . 15 - 24 ans 15,6 14,9  .15-24 سنة 

 . 25 - 34 ans 30,0 30,0  .25-34 سنة 

 . 35 - 44 ans 22,9 23,5  .35-44 سنة 

 . 45 - 59 ans 24,3 24,1  .45- 59 سنة 

 . 60 ans et plus 7,2 7,5  .60 سنة فما فوق 

 Total 100,0 100,0   المجموع 

 

1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  

    fondamental, diplômes de qualification ou de    

    spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1
 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de 

cadres moyens et diplômes de l'enseignement 

supérieur (facultés, grandes écoles et instituts 

supérieurs). 

 

 

 

 

 

مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة   2
وشهادات  التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد 

 العليا(.
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 فصلية للنشاط حسب: المؤشرات ال 2الجـدول 

 وسط الإقامة 

 

     

URBAIN   حضري 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active âgée de 

  15 ans et plus (en milliers)   6 425 6 427 

 البككالغون النشككيطون السكككان -
 فككوق فمككا ةسككن 15 العمككر مككن

 (بالآلاف)
- Taux de féminisation de la 

  population active (en %) 
21,3 20,8 

 نسبـة النسـاء ضمن -
 السكان النشيطين )بـ %(   

- Taux d'activité de la 
population 

   âgée de 15 ans et plus (en %) 
42,2 

41,4 

 

 معدل النشاط لدى السكان -
سككنة  15  البككالغين مككن العمككر 

 فما 
 )بـ %( فوق

- Taux d'activité selon le sexe 

  (en%) 
  

 معدل النشاط حسب الجنس  -
 )بـ %(

 Masculin. 68,6 68,1  ذكـور . 

. Féminin 17,4 16,6 إنـاث . 

- Taux d'activité selon l'âge 

   (en %) 
  

 معدل النشاط حسب السـن -
 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 22,0 20,6  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 58,0 57,6  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 55,8 56,2  .35-44 سنة 

. 45 - 59 ans 51,7 50,4  .45- 59 سنة 

. 60 ans et plus   14,2 13,6  .60 سنة فما فوق 

- Taux d'activité selon le 
diplôme 

  (en %) 

  

 معدل النشاط حسب الشهادة  -
 ()بـ %  

. Sans diplôme 36,9 37,0 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 41,5 40,0 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 59,2 56,2  مستوى عالي . 

- Structure de la population 
active 

   selon le  diplôme (en %) 

  

 بنيـة السكان النشيطين  -
 حسب الشهادة )بـ %(  

. Sans diplôme 41,0 40,9 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 36,2 35,8 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 22,7 23,2  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,1 0,1 غير مصرح . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 : المؤشرات الفصلية للنشاط حسب 2لجـدول ا

  وسط الإقامة 

 

     
URBAIN(suite)   تابع( حضـري( 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de  la population 

active selon le niveau  scolaire 

(en %) 
  

 حسب النشيطين السكان يةبن -

 (%بـ ) الدراسي المستوى

 . Sans niveau scolaire 15,7 15,6 بدون مستوى دراسي . 

    .   . Primaire      22,9 23,4 ابتدائي . 

    .   . Collège 22,1 22,0 إعدادي . 

 . Secondaire 19,6 19,6 ثانوي . 

 . Supérieur 16,5 16,5 عالي . 

 . Autre niveau 3,2 2,9 مستوى آخر . 

 . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

 . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active selon l'âge (en %) 
  

بنية السكان النشيطين حسب  -

 السن )بـ %(

 . 15 - 24 ans 11,5 10,8  .15-24 سنة 

 . 25 - 34 ans 31,6 31,5  .25-34 سنة 

 . 35 - 44 ans 25,5 26,3  .35-44 سنة 

 . 45 - 59 ans 26,8 26,7  .45- 59 سنة 

 . 60 ans et plus 4,6 4,7  .60 سنة فما فوق 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 : المؤشرات الفصلية للنشاط حسب 2ول الجـد

 وسط الإقامة 

 

     

RURAL   قــروي  

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active âgée de 

  15 ans et plus (en milliers)   5 545 5 499 

 الغونالبكك النشككيطون السكككان -
 فككوق فمككا سككنة 15 العمككر مككن

 (بالآلاف)
- Taux de féminisation de la 

  population active (en %) 
33,9 32,1 

 نسبـة النسـاء ضمن -
 السكان النشيطين )بـ %(   

- Taux d'activité de la 
population 

   âgée de 15 ans et plus (en %) 
57,2 56,3 

 معدل النشاط لدى السكان -
سككنة  15البككالغين مككن العمككر   

 فما 
 )بـ %( فوق

- Taux d'activité selon le sexe 

  (en%) 
  

 معدل النشاط حسب الجنس  -
 )بـ %(

 Masculin. 78,1 79,0  ذكـور . 

. Féminin 37,6 35,0 إنـاث . 

- Taux d'activité selon l'âge 

   (en %) 
  

 معدل النشاط حسب السـن -
 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 40,2 39,3  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 66,4 65,0  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 68,9 68,1  .35-44 سنة 

. 45 - 59 ans 72,0 68,7  .45- 59 سنة 

. 60 ans et plus   44,0 45,2  .60 سنة فما فوق 

- Taux d'activité selon le 
diplôme 

  (en %) 

  

 سب الشهادة معدل النشاط ح -
 )بـ %(  

. Sans diplôme 60,1 59,2 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 47,7 47,8 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 53,9 52,6  مستوى عالي . 

- Structure de la population 
active 

   selon le  diplôme (en %) 

  

 بنيـة السكان النشيطين  -
 حسب الشهادة )بـ %(  

. Sans diplôme 79,7 77,9 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 18,8 20,2 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 1,5 1,9  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 2 : Indicateurs trimestriels de 

l’activité selon le milieu de résidence 

 

 : المؤشرات الفصلية للنشاط حسب 2الجـدول 

  وسط الإقامة 

 

     

RURAL (suite)   تابع( قــروي( 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de  la population 

active selon le niveau  scolaire 

(en %) 
  

 حسب النشيطين السكان بنية -

 (%بـ) الدراسي المستوى

 . Sans niveau scolaire 47,4 45,2 بدون مستوى دراسي . 

    .   . Primaire      27,9 28,4 ابتدائي . 

    .   . Collège 13,5 14,3 إعدادي . 

 . Secondaire 3,4 4,0 ثانوي . 

 . Supérieur 1,1 1,5 عالي . 

 . Autre niveau 6,7 6,6 مستوى آخر . 

 . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

 . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active selon l'âge (en %) 
  

بنية السكان النشيطين حسب  -

 السن )بـ %(

 . 15 - 24 ans 20,2 19,6  .15-24 سنة 

 . 25 - 34 ans 28,1 28,3  .25-34 سنة 

 . 35 - 44 ans 20,0 20,3  .35-44 سنة 

 . 45 - 59 ans 21,4 21,0  .45- 59 سنة 

 . 60 ans et plus 10,3 10,8  .60 سنة فما فوق 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول  

 وسط الإقامة 

ENSEMBLE   المجموع 

 

Indicateurs 
 2015الثاني الفصل 

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active en chômage 
(en milliers) 

1 041 1 023 
ن السكان النشيطون العاطلو-

 )بالآلاف(

- Taux de féminisation de la 
population active en chômage 
(en %) 

28,1 30,1 

نسبة النساء ضمن السكان  -
 النشيطين العاطلين )بـ %(

- Taux de chômage (en %) 8,7 8,6 - )%معدل البطالة )ب 

- Taux de chômage selon le sexe 
(en %) 

  
لجنس معـدل البطالـة حسب ا -

 )بـ %(

. Masculin 8,6 8,1  ذكـور . 

. Féminin 9,0 9,9 إنـاث . 

- Taux de chômage selon l'âge 
(en %) 

  
معدل البطالة حسب السن )بـ  -

%) 

. 15 - 24 ans 20,5 21,5  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 11,9 11,8  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 5,1 4,6  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 2,4 2,4  .45 سنة فما فوق 

- Taux de chômage selon le 
diplôme (en %) 

  
معدل البطالـة حسب الشهادة  -

 )بـ %(

. Sans diplôme 3,6 3,7 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 13,8 12,9 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 20,8 20,4  مستوى عالي . 

- Taux de chômage selon le 
niveau scolaire      (en %) 

  
معدل البطالة حسب المستوى  -

 الدراسي )بـ %(

. Sans niveau  2,1 2,0 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 5,7 6,0 ابتدائي . 

. Collège 13,3 13,1 إعدادي . 

. Secondaire 17,8 16,2 ثانوي . 

. Supérieur 20,7 20,2 عالي . 

. Autre niveau 2,7 2,1 مستوى آخر . 

-  - Structure de la population 
active en chômage selon  l'âge 
(en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -
 حسب السن )بـ %(

. 15 - 24 ans 36,6 37,2  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 41,1 41,4  .25-34 سنة 

. 35 – 44 ans 13,4 12,7  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 8,9 8,7  .45 سنة فما فوق 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  
: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول 

 وسط الإقامة 
    

ENSEMBLE (suite)   تابع( المجموع( 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني 

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

diplôme (en %) 

  

بنية السكان النشيطين  -
 العاطلين حسب الشهادة )بـ %(

. Sans diplôme 24,6 25,0 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 44,5 43,2 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 30,9 31,8  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,0 0,0 . غير مصرح 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

niveau scolaire (en %) 

  

بنية السكان النشيطين  -
المستوى العاطلين حسب 

 الدراسي )بـ %(

. Sans niveau scolaire 7,2 6,7 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 16,6 18,1 ابتدائي . 

. Collège 27,7 28,2 إعدادي . 

. Secondaire 24,7 23,3 ثانوي . 

. Supérieur 22,3 22,6 عالي . 

. Autre niveau 1,5 1,1 مستوى آخر . 

. Total 100,0 100,0 . المجموع 

- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en chômage 

(en %) 

52,0 

 

54,3 

 

نسبة العاطلين الذين لم يسبق  -
لهم أن اشتغلوا ضمن السكان 

 النشيطين العاطلين )بـ %( 

- Part des chômeurs de longue 

durée (12 mois et plus) dans la 

population active en chômage 

(en %) 

67,5 

 

69,3 

 

نسبة العاطلين لمدة طويلة  -
شهرا  فما فوق( ضمن  12)

السكان النشيطين العاطلين ٍ)بـ 
% ) 

- Structure de la population 

active en chômage selon les 

causes du  chômage (en %) 

  

بنية السكان النشيطين  -
سباب البطالة العاطلين حسب أ

 )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 

l'établissement, licenciement 
23,6 23,4 

 . توقف نشاط المؤسسة، الطرد 

. Cessation d'activité 

indépendante, saisonnière ou 

pour raison de revenu  

17,8 15,9 

. توقف نشاط حر، موسمي أو 
 بسبب الدخل 

. Fin d'études ou de formation 32,3 39,4  انتهاء الدراسة أو التكوين. 

. Arrivée à l'âge de travailler 18,8 14,2  بلوغ سن العمل . 

. Autres causes 7,5 7,1  أسباب أخرى . 

. Non déclaré 0,0 0,0 . غير مصرح 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  
: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول 

 وسط الإقامة 
    

URBAIN   حضـري 

 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني 

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active en chômage 
(en milliers) 858 822 

السكان النشيطون العاطلون -

 )بالآلاف(

- Taux de féminisation de la 
population active en chômage 

 (en %) 

30,8 33,2 

نسبة النساء ضمن السكان  -
 النشيطين العاطلين )بـ %(

- Taux de chômage (en %) 13,4 12,8 - )%معدل البطالة )ب 

- Taux de chômage selon le sexe 
(en %) 

  
 معـدل البطالـة حسب الجنس -
 )بـ %(  

. Masculin 11,7 10,8  ذكـور . 

. Féminin 19,3 20,4 إنـاث . 

- Taux de chômage selon l'âge  

  (en %) 
  

 معدل البطالة حسب السن -
 )بـ %(  

. 15 - 24 ans 38,6 38,8  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 18,5 17,9  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 7,3 6,6  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 3,9 3,8  .45 سنة فما فوق 

- Taux de chômage selon le 
diplôme (en %) 

  
 معدل البطالـة حسب الشهادة  -
 )بـ %(  

. Sans diplôme 6,6 6,6 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 16,5 15,3 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 20,7 19,8  مستوى عالي . 

- Taux de chômage selon le 
niveau scolaire  (en %) 

  
معدل البطالة حسب المستوى  -

 الدراسي )بـ %(

. Sans niveau  4,8 4,8 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 8,1 8,3 ابتدائي . 

. Collège 16,4 16,3 إعدادي . 

. Secondaire 18,4 16,4 ثانوي . 

. Supérieur 20,3 19,4 عالي . 

. Autre niveau 5,4 3,3 مستوى آخر . 

-  - Structure de la population 
active en chômage selon  l'âge 
(en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -
 حسب السن )بـ %(

. 15 - 24 ans 33,3 32,8  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 43,7 44,2  .25-34 سنة 

. 35 – 44 ans 13,9 13,7  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 9,1 9,3  .45 سنة فما فوق 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول 

 وسط الإقامة 
    

URBAIN (suite)   تابع( حضـري( 

Indicateurs 
  2015الفصل الثاني 

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

diplôme (en %) 

  

بنية السكان النشيطين  -
 العاطلين حسب الشهادة )بـ %(

. Sans diplôme 20,2 21,2 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 44,6 42,9 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 35,2 35,9  مستوى عالي . 

. Non déclaré 0,0 0,0 . غير مصرح 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de la population 

active en chômage selon le 

niveau scolaire (en %) 

  

بنية السكان النشيطين  -
العاطلين حسب المستوى 

 الدراسي )بـ %(

. Sans niveau scolaire 5,7 5,9 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 13,9 15,1 ابتدائي . 

. Collège 27,1 28,1 إعدادي . 

. Secondaire 26,9 25,1 ثانوي . 

. Supérieur 25,1 25,0 عالي . 

. Autre niveau 1,3 0,8 مستوى آخر . 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en chômage 

(en %) 

54,7 

 

55,9 

 

نسبة العاطلين الذين لم يسبق  -
لهم أن اشتغلوا ضمن السكان 

 النشيطين العاطلين )بـ %( 

- Part des chômeurs de longue 

durée (12 mois et plus) dans la 

population active en chômage 

(en %) 

72,0 

 

72,1 

 

نسبة العاطلين لمدة طويلة  -
شهرا  فما فوق( ضمن  12)

السكان النشيطين العاطلين ٍ)بـ 
% ) 

- Structure de la population 

active en chômage selon les 

causes du  chômage (en %) 

  

بنية السكان النشيطين  -
العاطلين حسب أسباب البطالة 

 )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 

l'établissement, licenciement 
22,6 22,5 

 . توقف نشاط المؤسسة، الطرد 

. Cessation d'activité 

indépendante, saisonnière ou 

pour raison de revenu  

16,3 15,8 

وسمي أو . توقف نشاط حر، م
 بسبب الدخل 

. Fin d'études ou de formation 35,0 40,3  انتهاء الدراسة أو التكوين. 

. Arrivée à l'âge de travailler 18,8 14,6  بلوغ سن العمل . 

. Autres causes 7,3 6,8  أسباب أخرى . 

. Non déclaré 0,0 0,0 . غير مصرح 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 3 : Indicateurs trimestriels du 

chômage selon le milieu de résidence  

  

 

 

: المؤشرات الفصلية للبطالة حسب  3الجدول 

 وسط الإقامة 
    

RURAL   قـروي 

 

Indicateurs 
    2015الفصل الثاني 

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active en chômage 
(en milliers) 

183 201 
السكان النشيطون العاطلون -

 )بالآلاف(

- Taux de féminisation de la 
population active en chômage 

(en %) 
15,0 17,5 

نسبة النساء ضمن السكان  -
 النشيطين العاطلين )بـ %(

- Taux de chômage (en %) 3,3 3,7 - الة )ب%(معدل البط 

- Taux de chômage selon le sexe 
(en %) 

  
  معـدل البطالـة حسب الجنس -

 )بـ %(

. Masculin 4,2 4,4  ذكـور . 

. Féminin 1,5 2,0 إنـاث . 

- Taux de chômage selon l'âge  
(en %) 

  
 معدل البطالة حسب السن -
 )بـ %(  

. 15 - 24 ans 8,5 10,3  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 3,4 3,8  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 1,8 1,5  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 0,8 0,7  .45 سنة فما فوق 

- Taux de chômage selon le 
diplôme (en %) 

  
   معدل البطالـة حسب الشهادة -

 )بـ %(

. Sans diplôme 1,9 1,9 بدون شهادة . 

. Ayant un diplôme 8,9 9,8 حاصل على شهادة . 

- Taux de chômage selon le 
niveau scolaire  (en %) 

  
معدل البطالة حسب المستوى  -

 الدراسي )بـ %(

. Sans niveau  1,0 0,8 بدون مستوى دراسي . 

. Primaire 3,4 3,9 ابتدائي . 

. Collège 7,4 7,2 إعدادي . 

. Secondaire 13,8 14,8 ثانوي . 

. Supérieur 28,0 31,5 عالي . 

. Autre niveau 1,3 1,5 مستوى آخر . 

-  - Structure de la population 
active en chômage selon  l'âge 
(en %) 

  

بنية السكان النشيطين العاطلين  -
 حسب السن )بـ %(

. 15 - 24 ans 52,6 55,2  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 29,0 29,7  .25-34 سنة 

. 35 – 44 ans 10,7 8,6  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 7,7 6,5  .45 سنة فما فوق 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

ENSEMBLE (suite)   تابع(  المجموع( 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني 

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 
les grands groupes de  
professions (en %) 

  
بنية الشغل حسب المجموعات  -

 الكبرى للمهن )بـ %(

     . Membres des corps 
législatifs, élus locaux, 
responsables   
hiérarchiques de la 
fonction publique,  
directeurs et cadres de 
direction d’entreprises 

0,8 0,8 

 . أعضاء الهيئة التشريعية،
المنتخبون المحليون، 

المسؤولون حسب تسلسلهم 
في الإدارات العمومية، 
المديرون وأطر إدارة 

 المقاولات

      . Cadres supérieurs et 
membres des professions 
libérales 

1,8 1,65 
.الأطر العليا وأعضاء المهن  

 الحرة

  . Cadres moyens 4,8 4,5 الأطر المتوسطة . 

  . Employés 8,8 9,0 المستخدمون . 

      . Commerçants, 
intermédiaires 
commerciaux et  financiers 

7,8 8,5 
. التجار، الوسطاء التجاريون 

 والماليون

      . Exploitants agricoles, 
pêcheurs, forestiers,   

       chasseurs et travailleurs 
assimilés 

13,5 13,3 

الفلاحيون، . المستغلون 
الصيادون، الغابويون، 

القناصون والعاملون 
 المماثلون

     . Artisans et ouvriers 
qualifiés des métiers   

      artisanaux  (non  compris 
les ouvriers de 
l’agriculture) 

16,7 17,6 

. حرفيون وعمال مؤهلون في 
المهن الحرفية )باستثناء 

 عمال الفلاحة(

    . Ouvriers et manœuvres 
agricoles et de la  pêche (y 
compris les ouvriers 
qualifiés) 

26,0 24,8 

. عمال وعمال يدويون في 
الفلاحة والصيد )بما في ذلك 

 العمال المؤهلون(

     . Conducteurs 
d’installations et de 
machines et ouvriers de  
l’assemblage 

4,2 4,2 

التجهيزات والآلات  . مسيرو
 وعمال التركيب والتجميع 

     . Manœuvres non 
agricoles, 
manutentionnaires et 
travailleurs des petits 
métiers 

15,5 15,6 

. العمال اليدويون غير 
الفلاحيين، الحمالون وعمال 

 المهن الصغرى

. Non déclaré 0,1 0,1 مهن غير مصرح بها . 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

-   - Structure de l’emploi 
selon le statut professionnel 
(en %) 

  
بنية الشغل حسب الحالة في  -

 المهنة )بـ %(

. Salariés 46,6 46,6  مستأجرون . 

. Indépendants 27,3 28,0 مستقلون . 

. Employeurs 2,3 2,5 مشغلون . 

. Aides familiales 21,1 20,0  مساعدون عائليون . 

. Apprentis 0,5 0,5 متعلمون. 

. Autres situations 2,2 2,4 حالات أخرى . 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

هنية م-المؤشرات السوسيو:  4 الجـدول 

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

ENSEMBLE (suite)   تابع( المجموع( 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 

les secteurs d'emploi (en %) 
  

 بنية الشغل حسب قطاع الشغل -
 ()بـ % 

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris 

la promotion nationale) 

7,5 6,8 

. الإدارة العمومية والجماعات 
المحلية )بما في ذلك الإنعاش 

 الوطني( 

. Entreprises publiques et 

semi-publiques 
0,7 0,8 

. المقاولات العمومية والشبه 
 عمومية

    .   Secteur privé (y compris 

le secteur    informel)      
91,8 92,4 

. القطاع الخاص )بما في ذلك 
 القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

. Total  100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 

  

نية الشغل حسب فروع ب -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 40,1 38,6 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 
11,3 11,7 

. الصناعة )بما في ذلك الصناعة 
 التقليدية(

. Bâtiments et travaux publics 9,4 9,7 لعمومية. البناء والأشغال ا 

. Commerce 13,4 14,0 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

communication 
4,8 4,5 

 . النقل والتخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 

9,7 9,0 

. الإدارة العمومية والخدمات 
 الاجتماعية المقدمة للمجتمع 

. Autres services 11,1 12,3 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,2 0,2 أنشطة مبهمة . 

 Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

  

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول 

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

URBAIN   حضـري 

Indicateurs 
  2015الفصل الثاني 

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active occupée 
âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 
5 567 5 605 

السكان النشيطون المشتغلون  -
سنة فما  15البالغون من العمر 

 فوق )بالآلاف(

- Taux de féminisation   de 
l'emploi (en %) 

19,8 19,0 
نسبة الإناث ضمن النشيطين  -

 المشتغلين )بـ %(

- Taux d’emploi selon le sexe 

(en %) 
  

معدل الشغـل حسب الجنـس  -
 )بـ %(

   . Masculin 60,6 60,7  ذكـور . 

   . Féminin 14,1 13,2 إنـاث . 

   . Ensemble 36,6 36,1 مجموع . 

- Structure de l’emploi selon 

l'âge  (en %) 
  

بنية الشغل حسب السن )بـ  -
%) 

   .15 - 34 ans 37,9 37,3  .15-34 سنة 

   . 35 - 59 ans 56,9 57,5  .35-59 سنة 

   . 60 ans et plus 5,2 5,2  .60 سنة فما فوق 

   . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon 
le diplôme (en %) 

  
 بنية الشغـل حسب الشهـادة -

 )بـ %(

   . Sans diplôme 44,2 43,8 بدون شهادة . 

   . Niveau moyen 34,9 34,7 مستوى متوسط . 

   . Niveau supérieur 20,8 21,3  مستوى عالي . 

   . Non déclaré 0,1 0,2 غير مصرح . 

   . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi 

selon le niveau scolaire 
(en %) 

  

بنية الشغل حسب المستوى  -
 الدراسي )بـ %(

   . Sans niveau scolaire 17,3 17,0 بدون مستوى دراسي . 

          . Primaire 24,2 24,6 ابتدائي . 

           . Collège 21,3 21,1 إعدادي . 

   . Secondaire 18,5 18,7 ثانوي . 

   . Supérieur 15,2 15,3 عالي . 

   . Autres 3,5 3,3 مستوى آخر . 

   . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

   Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول 

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

URBAIN  (suite)   تابع( حضـري( 

Indicateurs 
   2015الفصل الثاني 

2ème trim 2015 

 2016الثاني الفصل

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 
les grands groupes de  
professions (en %) 

  
بنية الشغل حسب المجموعات  -

 الكبرى للمهن )بـ %(

     . Membres des corps 
législatifs, élus locaux, 
responsables   
hiérarchiques de la 
fonction publique,  
directeurs et cadres de 
direction d’entreprises 

1,6 1,5 

. أعضاء الهيئة التشريعية، 
المنتخبون المحليون، 

المسؤولون حسب تسلسلهم 
في الإدارات العمومية، 
المديرون وأطر إدارة 

 المقاولات

      . Cadres supérieurs et 
membres des professions 
libérales 

3,5 3,2 
.الأطر العليا وأعضاء المهن  

 الحرة

  . Cadres moyens 8,8 8,4 الأطر المتوسطة . 

  . Employés 15,4 15,5 المستخدمون . 

      . Commerçants, 
intermédiaires 
commerciaux et  financiers 

11,7 12,5 
. التجار، الوسطاء التجاريون 

 والماليون

      . Exploitants agricoles, 
pêcheurs, forestiers,   

       chasseurs et travailleurs 
assimilés 

1,8 1,6 

. المستغلون الفلاحيون، 
الصيادون، الغابويون، 

القناصون والعاملون 
 المماثلون

     . Artisans et ouvriers 
qualifiés des métiers   

      artisanaux  (non  compris 
les ouvriers de 
l’agriculture) 

25,6 25,9 

. حرفيون وعمال مؤهلون في 
المهن الحرفية )باستثناء 

 عمال الفلاحة(

    . Ouvriers et manœuvres 
agricoles et de la  pêche (y 
compris les ouvriers 
qualifiés) 

3,2 3,0 

. عمال وعمال يدويون في 
الفلاحة والصيد )بما في ذلك 

 العمال المؤهلون(

     . Conducteurs 
d’installations et de 
machines et ouvriers de  
l’assemblage 

6,2 6,2 

. مسيرو التجهيزات والآلات 
 وعمال التركيب والتجميع 

     . Manœuvres non 
agricoles, 
manutentionnaires et 
travailleurs des petits 
métiers 

22,1 22,1 

. العمال اليدويون غير 
حيين، الحمالون وعمال الفلا

 المهن الصغرى

. Non déclaré 0,1 0,1 مهن غير مصرح بها . 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

-   - Structure de l’emploi 
selon le statut professionnel 
(en %) 

  
بنية الشغل حسب الحالة في  -

 المهنة )بـ %(

. Salariés 66,6 65,3  مستأجرون . 

. Indépendants 23,7 24,4 مستقلون . 

. Employeurs 3,9 4,0 مشغلون . 

. Aides familiales 2,9 3,1  مساعدون عائليون . 

. Apprentis 0,5 0,5 متعلمون. 

. Autres situations 2,4 2,7 حالات أخرى . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

URBAIN (suite)   تابع( حضـري( 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 

les secteurs d'emploi (en %) 
  

 بنية الشغل حسب قطاع الشغل  -
 )بـ %(

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris 

la promotion nationale) 

13,4 11,9 

. الإدارة العمومية والجماعات 
المحلية )بما في ذلك الإنعاش 

 الوطنـي( 

. Entreprises publiques et 

semi-publiques 
1,4 1,5 

. المقاولات العمومية والشبه 
 عمومية

    .   Secteur privé (y compris 

le secteur    informel)      
85,2 86,6 

. القطاع الخاص )بما في ذلك 
 القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

. Total  100,0 100,0 مجموع. ال 

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 

  

بنية الشغل حسب فروع  -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 5,3 4,9 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 
18,4 18,5 

ذلك الصناعة . الصناعة )بما في 
 التقليدية(

. Bâtiments et travaux publics 11,6 11,8 البناء والأشغال العمومية . 

. Commerce 21,2 21,7 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

communication 
7,2 6,8 

 . النقل والتخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 

17,2 15,5 

. الإدارة العمومية والخدمات 
 الاجتماعية المقدمة للمجتمع 

. Autres services 18,8 20,5 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,3 0,3 أنشطة مبهمة . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

RURAL   قـروي 

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 
milliers) 

5 362 5 298 

السكان النشيطون المشتغلون  -
سنة فما  15البالغون من العمر 

 فوق )بالآلاف(

- Taux de féminisation   de 

l'emploi (en %) 
34,5 32,7 

نسبة الإناث ضمن النشيطين  -
 المشتغلين )بـ %(

- Taux d’emploi selon le sexe 
(en %) 

  
معدل الشغـل حسب الجنـس  -

 )بـ %(

   . Masculin 74,8 75,5  ذكـور . 

   . Féminin 37,0 34,3 إنـاث . 

   . Ensemble 55,3 54,3 مجموع . 

- Structure de l’emploi selon 

l'âge  (en %) 
  

بنية الشغل حسب السن )بـ  -
%) 

   .15 - 34 ans 47,2 46,4  .15-34 سنة 

   . 35 - 59 ans 42,2 42,4  .35-59 سنة 

   . 60 ans et plus 10,6 11,2  .60 سنة فما فوق 

   . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon 

le diplôme (en %) 
  

 بنية الشغـل حسب الشهـادة -
 )بـ %( 

   . Sans diplôme 80,8 79,3 بدون شهادة . 

   . Niveau moyen 18,0 19,3 مستوى متوسط . 

   . Niveau supérieur 1,2 1,4  مستوى عالي . 

   . Non déclaré 0,0 0,0 غير مصرح . 

   . Total 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi 
selon le niveau scolaire 

(en %) 
  

بنية الشغل حسب المستوى  -
 الدراسي )بـ %(

   . Sans niveau scolaire 48,6 46,5 بدون مستوى دراسي . 

          . Primaire 27,9 28,4 ابتدائي . 

           . Collège 12,9 13,8 إعدادي . 

   . Secondaire 3,0 3,5 ثانوي . 

   . Supérieur 0,8 1,0 عالي . 

   . Autres 6,8 6,8 مستوى آخر . 

   . Non déclaré 0,0 0,0 ح. غير مصر 

   Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

 

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول 

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

RURAL (suite)   تابع( قـروي( 

Indicateurs 
  2015الفصل الثاني 

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 
les grands groupes de  
professions (en %) 

  
بنية الشغل حسب المجموعات  -

 الكبرى للمهن )بـ %(

     . Membres des corps 
législatifs, élus locaux, 
responsables   
hiérarchiques de la 
fonction publique,  
directeurs et cadres de 
direction d’entreprises 

0,1 0,1 

. أعضاء الهيئة التشريعية، 
المنتخبون المحليون، 

المسؤولون حسب تسلسلهم 
في الإدارات العمومية، 
المديرون وأطر إدارة 

 المقاولات

      . Cadres supérieurs et 
membres des professions 
libérales 

0,0 0,0 
.الأطر العليا وأعضاء المهن  

 الحرة

  . Cadres moyens 0,7 0,4 الأطر المتوسطة . 

  . Employés 1,9 2,1 المستخدمون . 

      . Commerçants, 
intermédiaires 
commerciaux et  
financiers 

3,7 4,2 

اء التجاريون . التجار، الوسط
 والماليون

      . Exploitants agricoles, 
pêcheurs, forestiers,   

       chasseurs et travailleurs 
assimilés 

25,6 25,8 

. المستغلون الفلاحيون، 
الصيادون، الغابويون، 

القناصون والعاملون 
 المماثلون

     . Artisans et ouvriers 
qualifiés des métiers   

      artisanaux  (non  
compris les ouvriers de 
l’agriculture) 

7,5 8,9 

. حرفيون وعمال مؤهلون في 
المهن الحرفية )باستثناء 

 عمال الفلاحة(

    . Ouvriers et manœuvres 
agricoles et de la  pêche (y 
compris les ouvriers 
qualifiés) 

49,7 47,8 

في . عمال وعمال يدويون 
الفلاحة والصيد )بما في ذلك 

 العمال المؤهلون(

     . Conducteurs 
d’installations et de 
machines et ouvriers de  
l’assemblage 

2,1 2,0 

. مسيرو التجهيزات والآلات 
 وعمال التركيب والتجميع 

     . Manœuvres non 
agricoles, 
manutentionnaires et 
travailleurs des petits 
métiers 

8,7 8,7 

. العمال اليدويون غير 
الفلاحيين، الحمالون وعمال 

 المهن الصغرى

. Non déclaré 0,0 0,0 مهن غير مصرح بها . 

. Total 100,0 100,0 المجموع . 

-   - Structure de l’emploi 
selon le statut 
professionnel (en %) 

  
بنية الشغل حسب الحالة في  -

 نة )بـ %(المه

. Salariés 25,8 26,8  مستأجرون . 

. Indépendants 31,0 32,0 مستقلون . 

. Employeurs 0,7 0,8 مشغلون . 

. Aides familiales 40,0 38,0  مساعدون عائليون . 

. Apprentis 0,5 0,5 متعلمون. 

. Autres situations 2,0 1,9 حالات أخرى . 

Total 100,0 100,0 وعالمجم 
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Tableau 4 : Indicateurs socio-

professionnels trimestriels de l'emploi 

selon le milieu de résidence  

 

مهنية -: المؤشرات السوسيو 4الجـدول  

 الفصلية للشغل حسب وسط الإقامة 

RURAL (suite)   تابع(  قـروي(  

Indicateurs 
 2015الفصل الثاني 

2ème  trim. 2015 

 2016فصل الثانيال

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 

les secteurs d'emploi (en %) 
  

 بنية الشغل حسب قطاع الشغل -
 )بـ %( 

. Administration publique et 

collectivités locales (y compris 

la promotion nationale) 

1,3 1,4 

جماعات . الإدارة العمومية وال
المحلية )بما في ذلك الإنعاش 

 الوطنـي( 

. Entreprises publiques et 

semi-publiques 
0,1 0,1 

. المقاولات العمومية والشبه 
 عمومية

    .   Secteur privé (y compris 

le secteur    informel)      
98,6 98,5 

. القطاع الخاص )بما في ذلك 
 القطاع غير المنظم(

. Total  100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 

  

بنية الشغل حسب فروع  -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 76,3 74,3 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 
3,9 4,4 

. الصناعة )بما في ذلك 
 الصناعة التقليدية(

. Bâtiments et travaux publics 7,2 7,8 البناء والأشغال العمومية . 

. Commerce 5,3 5,8 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

communication 
2,2 2,1 

 . النقل والتخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 

1,9 2,1 

. الإدارة العمومية والخدمات 
 الاجتماعية المقدمة للمجتمع 

. Autres services 3,1 3,4 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,1 0,1 أنشطة مبهمة . 

Total 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau 

du diplôme et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2016 

 

مهنية -: البنيات السوسيو 5الجـدول 

للشغل حسب مستوى الشهادة ووسط 

   2016 من سنة الثاني الفصل خلال الإقامة

    

ENSEMBLE   عالمجمو 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

  مستوى
1 

 متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشــرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 

6 657 2 970 1 269 

السكان النشيطون  -
العمر  المشتغلون البالغون من

 وق )بالآلاف(فسنة فما  15

- Taux de féminisation de 

l'emploi (en %) 
29,3 15,4 30,2 

نسبة الإناث ضمن النشيطين  -
 المشتغلين )بـ %(

- Structure de l’emploi 

selon l'âge (en %) 
   

 بنية الشغل حسب السن -
 )بـ %( 

   .15 - 34 ans 34,8 58,2 39,5 .15-34 سنة 

   . 35 - 59 ans 53,1 40,0 58,5 .35-59 سنة 

   . 60 ans et plus 12,1 1,8 2,0 .60 سنة فما فوق 

   . Total 100,0 100,0 100,0 المجموع . 
- Structure de l’emploi 

selon le statut professionnel 

(en %) 

   
بنية الشغل حسب الحالة في  -

 المهنة )بـ %(

. Salariés 36,9 53,6 80,7  مأجورون . 

. Indépendants 33,7 24,0 8,7 مستقلون . 

. Employeurs 1,8 2,6 5,6 مشغلون . 

. Aides familiales 25,3 16,1 1,4  مساعدون عائليون . 

. Apprentis 0,3 0,9 0,1 متعلمون. 

. Autres situations 2,0 2,8 3,5 حالات أخرى . 

. Total  100,0 100,0 100,0 المجموع . 
- Structure de l’emploi 

selon les secteurs 

d'emploi       (en %) 

   
بنية الشغل حسب قطاع  -

 الشغـل )بـ %(

. Administration publique 

et collectivités locales (y 

compris la promotion 

nationale) 

1,5 6,7 34,5 

. الإدارة العمومية والجماعات 
ا في ذلك المحلية )بـم

 الإنعاش الوطني( 

. Entreprises publiques et 

semi-publiques 
0,2 0,6 4,7 

 . المقاولات العمومية والشبه
 عمومية  

. Secteur privé (y compris le 

secteur informel) 
98,3 92,7 60,7 

. القطاع الخاص )بـما في ذلك 
 القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,0 0,00 0,1 غير مصرح . 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau 

du diplôme et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2016 

 

مهنية -: البنيات السوسيو 5الجـدول  

للشغل حسب مستوى الشهادة ووسط 

من سنة  ثانيلاالفصل   خلال لإقامةا

2016 

 
    

ENSEMBLE (suite)   تابع( المجموع( 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

 مستوى
 متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
عالي   

Niveau 

supérieur2 

 المؤشــرات

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 

   
بنية الشغل حسب فروع  -

 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 51,9 24,3 2,7 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie (y compris  

  l'artisanat) 
10,1 15,5 10,8 

. الصناعة )بـما في ذلك 

 الصناعة التقليدية(
. Bâtiments et travaux 

publics 
 . البناء والأشغال العمومية 5,0 10,3 10,5

. Commerce 12,1 18,4 13,6 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

   communication 
3,3 6,6 6,1 

 الاتصال . النقل، التخزين و

. Administration générale et 

services sociaux fournis à 

la collectivité 
2,4 9,6 42,1 

. الإدارة العمومية 

والخدمات الاجتماعية 

 المقدمة للمجتمع 
. Autres services 9,6 15,2 19,4 خدمات أخرى . 
. Activités mal désignées 0,1 0,1 0,3 أنشطة مبهمة . 

 Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  

    fondamental, diplômes de qualification ou de    

    spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1
 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de 

cadres moyens et diplômes de l'enseignement 

supérieur (facultés, grandes écoles et instituts 

supérieurs). 

 

مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة   2
وشهادات  التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد 

 العليا(.
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Tableau 5 : Structures socio-

professionnelles de l'emploi selon le 

niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au deuxième trimestre 2016 

مهنية -: البنيات السوسيو 5الجـدول  

للشغل حسب مستوى الشهادة ووسط 

 2016من سنة  الثانيالفصل  خلال الإقامة

 
URBAIN   حضـري 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 

   

السكان النشيطون  -
المشتغلون البالغون من العمر 

 سنة فما فوق )بـالآلاف( 15

- Taux de féminisation de 

l'emploi (en %) 
   

ن نسبة الإناث ضم -
 النشيطين المشتغلين )بـ %(

- Structure de l’emploi 

selon  

  l'âge (en %) 

بنيـة الشغل حسب السـن   -   
 )بـ %(

   .15 - 34 ans 27,9 48,3 38,4 .15-34 سنة 

   . 35 - 59 ans 62,6 49,8 59,6 .35-59 سنة 

   . 60 ans et plus 9,5 1,9 2,0 .60 سنة فما فوق 

   . Total 100,0 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi 

selon  

le statut professionnel (en 

%) 

   

بنية الشغل حسب الحالة في  -
 المهـنة )بـ %(

. Salariés 58,1 64,2 81,5  مأجورون . 

. Indépendants 32,8 24,0 8,0 مستقلون . 

. Employeurs 3,5 3,5 5,7 مشغلون . 

. Aides familiales 3,0 4,4 1,0  مساعدون عائليون . 

. Apprentis 0,4 0,8 0,2 متعلمون. 

. Autres situations 2,2 3,1 3,6 حالات أخرى . 

. Total  100,0 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi 

selon les secteurs 

d'emploi 

   (en %) 

   

بنية الشغل حسب قطاع  -
 ـل )بـ %(الشغ

. Administration publique 

et collectivités locales (y 

compris la promotion 

nationale) 

2,9 9,2 34,6 

. الإدارة العمومية 
والجماعات المحلية )بـما 
 في ذلك الإنعاش الوطني( 

. Entreprises publiques  

  et semi-publiques 
0,4 0,9 4,9 

والشبه . المقاولات العمومية 
 عمومية

. Secteur privé (y compris 

le secteur informel) 
96,6 89,9 60,4 

. القطاع الخاص )بـما في 
 ذلك القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,1 0,0 0,1 غير مصرح . 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau du 

diplôme et le milieu de résidence 

au deuxième trimestre 2016 

 

مهنية -: البنيات السوسيو 5الجـدول  

للشغل حسب مستوى الشهادة ووسط 

من سنة  الثانيالفصل  خلال  الإقامة

2016 

 
    

URBAIN (suite)   تابع( حضـري( 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

- Structure de l’emploi selon 

les branches d'activité 

économique (en %) 

   
بنية الشغل حسب فروع  -

 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 7,9 3,3 1,4 الفلاحة والغابة والصيد . 

. Industrie (y compris  

  l'artisanat) 
20,5 20,8 10,9 

 . الصناعة )بـما في ذلك
 الصناعة التقليدية(  

. Bâtiments et travaux 

publics 
16,0 10,6 4,9 

 . البناء والأشغال العمومية

. Commerce 24,1 23,5 13,8 التجارة . 

. Transport, entrepôts et  

  communication 
5,7 8,5 6,4 

 . النقل، التخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 

4,4 13,0 42,4 

. الإدارة العمومية 
والخدمات الاجتماعية 

 المقدمة للمجتمع 
. Autres services 21,1 20,2 19,9 خدمات أخرى . 
. Activités mal désignées 0,3 0,1 0,3 أنشطة مبهمة . 

 Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  

    fondamental, diplômes de qualification ou de    

    spécialisation professionnelle 

 ساسي، شهاداتمستوى متوسط : شهادات التعليم الأ  1
 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de 

cadres moyens et diplômes de l'enseignement 

supérieur (facultés, grandes écoles et instituts 

supérieurs). 

 

، شهادات الأطر المتوسطة مستوى عالي : بكالوريا  2
تعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد ال  وشهادات

 العليا(.
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Tableau 5 : Structures socio-

professionnelles de l'emploi selon le 

niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au deuxième trimestre 2016 

 

مهنية -: البنيات السوسيو 5الجـدول  

مستوى الشهادة ووسط للشغل حسب 

من سنة  الثانيالفصل  خلال الإقامة

2016 

 
RURAL   قـروي 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur
2 

 المؤشـرات

- Population active occupée 

âgée de 15 ans et plus  (en 

milliers) 

4200 1023 74 

السكان النشيطون  -
المشتغلون البالغون من العمر 

 سنة فما فوق )بـالآلاف( 15

- Taux de féminisation de 

l'emploi (en %) 
36,9 16,1 18,1 

نسبة الإناث ضمن  -
 النشيطين المشتغلين )بـ %(

- Structure de l’emploi 

selon l'âge (en %) 

 ل حسب السنبنية الشغ -   
 )بـ %(   

   .15 - 34 ans 38,8 77,0 56,2 .15-34 سنة 

   . 35 - 59 ans 47,5 21,4 40,1 .35-59 سنة 

   . 60 ans et plus 13,7 1,6 3,7 .60 سنة فما فوق 

   . Total 100,0 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi 

selon le statut professionnel 

(en %) 

   

بنية الشغل حسب الحالة في  -
 المهنـة )بـ %(

. Salariés 24,5 33,3 67,5  مأجورون . 

. Indépendants 34,2 24,0 20,1 مستقلون . 

. Employeurs 0,8 1,0 4,0 مشغلون . 

. Aides familiales 38,4 38,3 6,6  مساعدون عائليون . 

. Apprentis 0,3 1,2 0,0 متعلمون . 

. Autres situations 1,8 2,2 1,8 حالات أخرى . 

. Total  100,0 100,0 100,0 المجموع . 

- Structure de l’emploi 

selon les secteurs 

d'emploi (en %) 

   

بنية الشغل حسب قطاع  -
 الشغـل )بـ %(

. Administration publique 

et collectivités locales (y 

compris la promotion 

nationale) 

0,7 2,0 32,7 

. الإدارة العمومية 
والجماعات المحلية )بـما 
 في ذلك الإنعاش الوطني( 

. Entreprises publiques et 

semi-publiques 
0,1 0,1 0,6 

. المقاولات العمومية والشبه 
 عمومية

. Secteur privé (y compris le 

secteur informel) 
99,2 97,9 66,7 

ص )بـما في . القطاع الخا
 ذلك القطاع غير المنظم(

. Non déclaré 0,0 0,0 0,00 غير مصرح . 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 
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Tableau 5 : Structures socio-profes-

sionnelles de l'emploi selon le niveau 

du diplôme et le milieu de résidence  

au deuxième trimestre 2016 

 

مهنية -: البنيات السوسيو 5ل الجـدو 

للشغل حسب مستوى الشهادة ووسط 

من سنة  الثانيالفصل  خلال الإقامة

2016 

 
    

RURAL (suite)   تابع( قـروي(  

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

اتالمؤشـر  

- Structure de l’emploi 

selon les branches d'activité 

économique (en %) 

   

بنية الشغل حسب فروع  -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 77,6 64,2 23,8 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie (y compris 

l'artisanat) 
4,0 5,6 9,2 

بـما في ذلك . الصناعة )
 الصناعة التقليدية(

. Bâtiments et travaux 

publics 
7,3 9,7 6,8 

 . البناء والأشغال العمومية

. Commerce 5,0 8,8 10,2 التجارة . 

. Transport, entrepôts et 

  communication 
1,9 3,0 1,6 

 . النقل، التخزين والاتصال

. Administration générale et 

services sociaux fournis à la 

collectivité 

1,3 2,9 36,0 

. الإدارة العمومية 
والخدمات الاجتماعية 

 المقدمة للمجتمع 

. Autres services 2,9 5,7 12,4 خدمات أخرى . 

. Activités mal désignées 0,0 0,1 0,0 أنشطة مبهمة . 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  

    fondamental, diplômes de qualification ou de    

    spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1
 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de 

cadres moyens et diplômes de l'enseignement 

supérieur (facultés, grandes écoles et instituts 

supérieurs). 

 

مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة،   2
وشهادات  التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد 

 العليا(.
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Tableau 6 : Indicateurs du chômage selon 

le niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au deuxième trimestre 2016 

 

 

 : مؤشرات البطالة حسب 6الجـدول 

 خلال مستوى الشهادة ووسط الإقامة 

 2016من سنة  الثاني الفصل

ENSEMBLE   المجموع 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

 - Taux de chômage selon 

l'âge (en %)    
 معدل البطالة حسب السن -

 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 9,9 24,1 63,1 .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 4,5 13,6 28,6 .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 3,1 5,5 9,9 .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 2,0 3,2 3,8 .45 سنة فما فوق 
- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en 
chômage (en %) 

29,3 54,7 73,4 

نسبة العاطلين الذين لم  -
يسبق لهم أن اشتغلوا ضمن 
السكان النشيطين العاطلين 

 )بـ %( 
- Part des chômeurs de 

longue durée (12 mois et 

plus)  dans la population 
active en chômage (en %) 

48,4 72,1 81,9 

نسبة العاطلين لمدة  -
شهرا فما فوق(  12طويلة )

ضمن السكان النشيطين 
 العاطلين )بـ %( 

- Structure de la population 
active en chômage selon 

les causes du chômage   
(en %)  

   

بنية السكان النشيطين  -
العاطلين حسب أسباب 

 البطالة )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 
l'établissement, 

licenciement 
36,5 24,6 11,3 

. توقف نشاط المؤسسة، 
 الطرد 

. Cessation d'activité 

indépendante, 
saisonnière ou pour 

raison de revenu 

23,6 16,6 8,8 

ر، موسمي . توقف نشاط ح
 أو بسبب الدخل 

. Fin d'études ou de 

formation 
13,6 39,1 60,1 

 .انتهاء الدراسة أو التكوين 

. Arrivée à l'âge de 
travailler 

14,9 15,4 12,3 
 . بلوغ سن العمل 

. Autres causes 11,4 4,3 7,5  أسباب أخرى. 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 
  1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  

fondamental, diplômes de qualification ou de               

spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1
 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de 

cadres moyens et diplômes de l'enseignement 

supérieur (facultés, grandes écoles et instituts 

supérieurs). 

 

مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة   2
وشهادات التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد 

 العليا(.
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Tableau 6 : Indicateurs du chômage 

selon le niveau du diplôme et le milieu de 

résidence au deuxième trimestre 2016 

 

 
 : مؤشرات البطالة حسب 6الجـدول 

 خلال مستوى الشهادة ووسط الإقامة 

 2016من سنة  الثانيالفصل 

 
URBAIN   حضـري 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

 1مستوى متوسط
Niveau moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur
2 

 المؤشـرات

 - Taux de chômage selon 

l'âge (en %)    
 معدل البطالة حسب السن -

 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 22,6 37,8 63,9 .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 8,9 17,3 28,5 .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 5,4 6,4 9,8 .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 3,8 3,7 3,9 .45 سنة فما فوق 
- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 
population active en 
chômage (en %) 

29,9 55,3 71,9 

نسبة العاطلين الذين لم  -
يسبق لهم أن اشتغلوا ضمن 

السكان النشيطين العاطلين )بـ 
% ) 

- Part des chômeurs de 

longue durée (12 mois et 
plus)  dans la population 

active en chômage (en %) 

51,1 74,8 81,3 

نسبة العاطلين لمدة طويلة  -
شهرا فما فوق( ضمن  12)

 السكان النشيطين العاطلين
 )بـ %(  

- Structure de la population 
active en chômage selon 

les causes du chômage   
(en %)  

   

نية السكان النشيطين ب -
العاطلين حسب أسباب البطالة 

 )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 
l'établissement, 

licenciement 
34,9 24,8 12,4 

. توقف نشاط المؤسسة، 
 الطرد 

. Cessation d'activité 

indépendante, 
saisonnière ou pour 

raison de revenu 

25,1 16,9 9,1 

، موسمي . توقف نشاط حر
 أو بسبب الدخل 

. Fin d'études ou de 

formation 
12,8 38,3 59,0 

 .انتهاء الدراسة أو التكوين 

. Arrivée à l'âge de 
travailler 

15,1 16,7 11,7 
 . بلوغ سن العمل 

. Autres causes 12,1 3,3 7,8  أسباب أخرى. 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  

    fondamental, diplômes de qualification ou de    

    spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1
 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de 

cadres moyens et diplômes de l'enseignement 

supérieur (facultés, grandes écoles et instituts 

supérieurs). 

 

مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة   2
وشهادات  التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد 

 العليا(.
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Tableau 6 : Indicateurs du chômage 

selon le niveau du diplôme et le milieu de 

résidence, au deuxième trimestre 2016 

 

 : مؤشرات البطالة حسب 6الجـدول  

 خلال مستوى الشهادة ووسط الإقامة 

 2016من سنة  الثانيالفصل 

 
RURAL   قـروي 

 الشهـــادة 
Diplôme 

 

Indicateurs  بدون
 شهادة
Sans 

diplôme 

مستوى 
 1متوسط
Niveau 

moyen1 

 مستوى
 2عالي 

Niveau 

supérieur2 

 المؤشـرات

 - Taux de chômage selon 

l'âge (en %)    
معدل البطالة حسب السـن  -

 )بـ %(

. 15 - 24 ans 6,1 12,9 59,0 .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 2,1 5,7 30,9 .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 1,2 2,4 12,0 .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 0,8 0,6 0,0 .45 سنة فما فوق 
- Part des chômeurs n'ayant 

jamais travaillé dans la 

population active en 
chômage (en %) 

28,1 52,3 87,9 

نسبة العاطلين الذين لم  -
يسبق لهم أن اشتغلوا ضمن 
السكان النشيطين العاطلين 

 )بـ %( 
- Part des chômeurs de 

longue durée (12 mois et 

plus)  dans la population 
active en chômage (en %) 

42,6 61,5 87,7 

نسبة العاطلين لمدة  -
شهرا فما فوق(  12طويلة )

ضمن السكان النشيطين 
 العاطلين )بـ %( 

- Structure de la population 
active en chômage selon 

les causes du chômage   
(en %)  

   

ان النشيطين بنية السك -
العاطلين حسب أسباب 

 البطالة )بـ %(

. Arrêt de l'activité de 
l'établissement, 

licenciement 
39,9 23,8 1,2 

. توقف نشاط المؤسسة، 
 الطرد 

. Cessation d'activité 

indépendante, 
saisonnière ou pour 

raison de revenu 

20,5 15,4 5,9 

. توقف نشاط حر، موسمي 
 و بسبب الدخل أ

. Fin d'études ou de 

formation 
15,2 42,1 70,3 

 .انتهاء الدراسة أو التكوين 

. Arrivée à l'âge de 
travailler 

14,5 10,2 17,6 
 . بلوغ سن العمل 

. Autres causes 9,9 8,5 5,0  أسباب أخرى. 

Total 100,0 100,0 100,0 المجموع 

 
1 Niveau moyen : Certificats de l'enseignement  

    fondamental, diplômes de qualification ou de    

    spécialisation professionnelle 

 مستوى متوسط : شهادات التعليم الأساسي، شهادات  1
 التأهيل أو التخصص المهني    

2 Niveau supérieur : Baccalauréat, diplômes de 

cadres moyens et diplômes de l'enseignement 

supérieur (facultés, grandes écoles et instituts 

supérieurs). 

 

مستوى عالي : بكالوريا، شهادات الأطر المتوسطة   2
وشهادات   التعليم العالي )الجامعات والمدارس والمعاهد 

 العليا(.
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Tableau 7 : Evolution des indicateurs 
du sous-emploi des actifs occupés âgés 
de 15 ans et plus selon le milieu de 
résidence au deuxième trimestre 2016 

  
تطور مؤشرات الشغل الناقص :  7الجـدول 

لدى السكان النشيطين المشتغلين البالغين من 
، سنة فما فوق حسب وسط الإقامة 15العمر 

 2016من سنة  الثانيخلال الفصل 
ENSEMBLE   لمجمــوعا 

Indicateurs 
    2015الفصل الثاني 

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active occupée sous 
employée (en milliers) 

1 182 1270 

 

السكان النشيطون المشتغلون في  -
 حالة شغل ناقص )بالآف(

- Taux de féminisation de la 
population active occupée sous 
employée (en %) 

16,7 

 

12,9 

 

نسبة الإناث ضمن السكان النشيطين  -
المشتغلين في حالة شغل ناقص )بـ 

%) 
- Taux de  sous emploi (en %) 10,8 

 

11,7 

 

 معدل الشغل الناقص )بـ %( -

- Taux de sous emploi  selon le sexe 
(en %) 

  
لناقص حسب الجنس معدل الشغل ا -

 )بـ %(
. Masculin 12,3 13,6  ذكـور . 
. Féminin 6,7 5,9 إنـاث . 
- Taux de sous emploi  selon l'âge 

(en %) 
  

 معدل الشغل الناقص حسب السن -
 )بـ %( 

. 15 - 24 ans 16,2 17,9  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 13,9 15,1  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 10,9 12,4  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 5,9 5,8  .45 سنة فما فوق 
- Taux de sous emploi  selon le 

niveau du diplôme (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب  -
 مستوى الشهادة  )بـ %(

. Sans diplôme 10,4 11,0 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 13,0 13,9 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 8,0 9,9  مستوى عالي . 
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’activité (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب قطاع  -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 11,3 12,0 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

. الصناعة بما في ذلك الصناعة  9,2 8,7
 التقليدية

. BTP 15,5 17,1  البناء والأشغال العمومية . 

. Services 9,7 10,7 الخدمات . 
- Taux de sous emploi  selon le 
statut professionnel (en %)  

  
معدل الشغل الناقص حسب الحالة  -

 في المهنة )بـ %(
. Salarié  12,1 13,3 أجرون. مست 
. Auto-emploi 9,6 10,0 مشتغلون لحسابهم الخاص . 
. Emploi non rémunéré 9,8 10,5 مشتغلون بدون أجر . 
- Taux de sous emploi  selon le 
secteur d’emploi (en%) 

  
معدل الشغل الناقص حسب القطاع  -

 المشغل )بـ %(
. Public et semi public 3,2 2,3 ومي. عمومي وشبه عم 
. Privé 11,5 12,4  خاص . 
. Autres 12,8 16,5 قطاع آخر . 
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon les 
secteurs d’activité (en %)  

  
بنية الشغل الناقص حسب  -

 القطاعات الاقتصادية )بـ %( 

. Agriculture, forêt et pêche 42,0 39,7 لفلاحة، الغابة والصيد. ا 

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

. الصناعة بما في ذلك الصناعة  9,2 9,1
 التقليدية

. BTP 13,5 14,4  البناء والأشغال العمومية . 

. Services 35,1 36,6 الخدمات . 

. Autres 0,3 0,1  .قطاعات أخرى 

. Ensemble 100,0 100,0  المجمـوع . 
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon le 
statut professionnel (en %) 

  
بنية الشغل الناقص حسب الحالة  -

 في المهنة )بـ %(

. Salarié  52,2 53,4 مستأجرون . 

. Auto-emploi 28,1 28,1 مشتغلون لحسابهم الخاص . 

. Emploi non rémunéré 19,7 18,5 مشتغلون بدون أجر . 
Ensemble 100,0 100,0   المجمـوع 
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Tableau 7 : Evolution des indicateurs du 

sous-emploi des actifs occupés âgés de 15 
ans et plus selon le milieu de résidence au 
deuxième trimestre 2016 

 

  
: تطور مؤشرات الشغل الناقص  7الجـدول 

ن النشيطين المشتغلين البالغين من لدى السكا
 ،سنة فما فوق حسب وسط الإقامة 15العمر 

 2016من سنة  الثانيخلال الفصل 
URBAIN   حضــري 

Indicateurs 
    2015الفصل الثاني

2ème trim. 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active occupée sous 
employée (en milliers) 

539 
590 

 

السكان النشيطون المشتغلون في  -
 حالة شغل ناقص )بالآف(

- Taux de féminisation de la 
population active occupée sous 
employée (en %) 

23,2 

 

17,5 

 

نسبة الإناث ضمن السكان النشيطين  -
المشتغلين في حالة شغل ناقص )بـ 

%) 
- Taux de  sous emploi (en %) 9,7 

 

10,5 

 

 معدل الشغل الناقص )بـ %( -

- Taux de sous emploi  selon le sexe 
(en %) 

  
 معدل الشغل الناقص حسب الجنس -
 )بـ %( 

. Masculin 9,3 10,7  ذكـور . 

. Féminin 11,3 9,7 إنـاث . 
- Taux de sous emploi  selon l'âge 

(en %) 
  

 لسن معدل الشغل الناقص حسب ا -
 )بـ %(

. 15 - 24 ans 15,3 15,4  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 12,6 14,3  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 10,0 11,0  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 5,7 5,8  .45 سنة فما فوق 
- Taux de sous emploi  selon le 

niveau du diplôme (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب مستوى  -
 الشهادة  )بـ %(

. Sans diplôme 10,1 10,5 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 10,6 11,3 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 7,4 9,3  مستوى عالي . 
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’activité (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب قطاع  -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 11,9 9,2 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

. الصناعة بما في ذلك الصناعة  8,8 8,2
 التقليدية

. BTP 13,6 15,2  البناء والأشغال العمومية . 

. Services 9,2 10,3 الخدمات . 
- Taux de sous emploi  selon le 
statut professionnel (en %)  

  
معدل الشغل الناقص حسب الحالة  -

 في المهنة )بـ %(
. Salarié  9,9 10,9 مستأجرون . 
. Auto-emploi 9,2 9,6 مشتغلون لحسابهم الخاص . 
. Emploi non rémunéré 9,5 10,6 مشتغلون بدون أجر . 
- Taux de sous emploi  selon le 
secteur d’emploi (en%) 

  
معدل الشغل الناقص حسب القطاع  -

 المشغل )بـ %(
. Public et semi public 2,8 1,9 عمومي وشبه عمومي . 
. Privé 10,8 11,7  خاص . 
. Autres 13,2 17,3 قطاع آخر . 
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon les 
secteurs d’activité (en %)  

  
بنية الشغل الناقص حسب  -

 القطاعات الاقتصادية )بـ %( 

. Agriculture, forêt et pêche 6,5 4,3 الفلاحة، الغابة والصيد . 
. Industrie  (y compris  

l’artisanat) 
. الصناعة بما في ذلك الصناعة  15,5 15,7

 التقليدية
. BTP 16,3 17,0  البناء والأشغال العمومية . 
. Services 60,9 63,1 الخدمات . 
. Autres 0,6 0,1 قطاعات أخرى . 
. Ensemble 100,0 100,0  المجمـوع . 
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon le 
statut professionnel (en %) 

  
 بنية الشغل الناقص حسب الحالة -
 في المهنة )بـ %( 

. Salarié  68,2 67,8 مستأجرون . 

. Auto-emploi 28,5 28,5 مشتغلون لحسابهم الخاص . 

. Emploi non rémunéré 3,3 3,7 مشتغلون بدون أجر . 
Ensemble 100,0 100,0  المجمـوع 
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Tableau 7 : Evolution des indicateurs du 
sous-emploi des actifs occupés âgés de 15 

ans et plus selon le milieu de résidence au 
deuxième trimestre 2016 

: تطور مؤشرات الشغل الناقص  7الجـدول  
لدى السكان النشيطين المشتغلين البالغين من 

 ،سنة فما فوق حسب وسط الإقامة 15العمر 
 2016من سنة  الثانيخلال الفصل 

RURAL   قــروي 

Indicateurs 
   2015الفصل الثاني 

2ème trim 2015 

 2016الفصل الثاني

2ème trim. 2016 
 المؤشـرات

- Population active occupée sous 
employée (en milliers) 

643 
680 

 

السكان النشيطون المشتغلون في  -
 حالة شغل ناقص )بالآف(

- Taux de féminisation de la 
population active occupée sous 
employée (en %) 

11,3 

 

8,9 

 

نسبة الإناث ضمن السكان النشيطين  -
المشتغلين في حالة شغل ناقص )بـ 

%) 
- Taux de  sous emploi (en %) 12,0 

 

12,5 

 

 معدل الشغل الناقص )بـ %( -

- Taux de sous emploi  selon le sexe 
(en %) 

  
 معدل الشغل الناقص حسب الجنس -
 )بـ %( 

. Masculin 16,2 17,4  ذكـور . 

. Féminin 3,9 3,5 إنـاث . 
- Taux de sous emploi  selon l'âge 

(en %) 
  

 معدل الشغل الناقص حسب السن  -
 )بـ %(

. 15 - 24 ans 16,7 18,9  .15-24 سنة 

. 25 - 34 ans 15,4 16,0  .25-34 سنة 

. 35 - 44 ans 12,2 14,4  .35-44 سنة 

. 45 ans et plus 6,1 5,8  .45 ا فوقسنة فم 
- Taux de sous emploi  selon le 

niveau du diplôme (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب مستوى  -
 الشهادة  )بـ %(

. Sans diplôme 10,5 11,3 بدون شهادة . 

. Niveau moyen 18,0 18,6 مستوى متوسط . 

. Niveau supérieur 20,1 20,5  مستوى عالي . 
- Taux de sous emploi  selon le 

secteur d’activité (en %) 
  

معدل الشغل الناقص حسب قطاع  -
 النشاط الاقتصادي )بـ %(

. Agriculture, forêt et pêche 11,3 12,2 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

. الصناعة بما في ذلك الصناعة  11,2 10,8
 التقليدية

. BTP 18,5 20,1  البناء والأشغال العمومية . 

. Services 12,8 12,9 الخدمات . 
- Taux de sous emploi  selon le 
statut professionnel (en %)  

  
 معدل الشغل الناقص حسب الحالة  -

 في المهنة )بـ %(
. Salarié  18,1 19,5 مستأجرون . 
. Auto-emploi 9,9 10,3 لخاص. مشتغلون لحسابهم ا 
. Emploi non rémunéré 9,8 10,5 مشتغلون بدون أجر . 
- Taux de sous emploi  selon le 
secteur d’emploi (en%) 

  
معدل الشغل الناقص حسب القطاع  -

 المشغل )بـ %(
. Public et semi public 7,8 5,5 عمومي وشبه عمومي . 
. Privé 12,0 13,0  خاص . 
. Autres 11,1 13,0 قطاع آخر . 
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon les 
secteurs d’activité (en %)  

  
بنية الشغل الناقص حسب  -

 القطاعات الاقتصادية )بـ %( 

. Agriculture, forêt et pêche 72,0 70,5 الفلاحة، الغابة والصيد . 

. Industrie  (y compris 
l’artisanat) 

3,5 
3,8 

. الصناعة بما في ذلك الصناعة 
 التقليدية

. BTP 11,1 12,1  البناء والأشغال العمومية . 

. Services 13,4 13,6 الخدمات . 

. Autres 0,0 0,0 قطاعات أخرى  . 

. Ensemble 100,0 100,0  المجمـوع . 
- Structure de la population active 
occupée sous employée selon le 
statut professionnel (en %) 

  
 بنية الشغل الناقص حسب الحالة -
 في المهنة )بـ %( 

. Salarié  38,9 40,8 مستأجرون . 

. Auto-emploi 27,6 27,8 مشتغلون لحسابهم الخاص . 

. Emploi non rémunéré 33,5 31,4 مشتغلون بدون أجر . 
Ensemble 100,0 100,0  مـوعالمج 
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APERÇU METHODOLOGIQUE    

 

 
 

L'un des principaux objectifs assignés 

à l'Enquête nationale sur l'emploi à 

partir de 1999 est de fournir des 

indicateurs trimestriels sur le niveau et 

les caractéristiques de l'activité, de 

l'emploi et du chômage au niveau 

national et par milieu de résidence. 

 

Cette enquête touche annuellement un 

échantillon de 60.000 ménages dont 

près de 20.000 ménages ruraux, 

représentatif des différentes catégories 

sociales et régions du pays. La collecte 

des données est étalée sur toute l'année 

de façon à tenir compte des 

fluctuations saisonnières qui affectent 

certaines variables appréhendées par 

l'enquête. 

 

Les définitions des principaux 

concepts et indicateurs utilisés* sont 

présentées ci-après : 

 

Population active :  

Elle est constituée de toutes les 

personnes des deux sexes qui 

constituent la main d'œuvre disponible 

pour la production des biens et 

services. Elle comprend, d'une part, les 

personnes pourvues d'un emploi ou 

actives occupées, et d'autre part, les 

personnes actives en chômage. 
 

* Les définitions et concepts utilisés sont 
conformes aux recommandations du 
Bureau International du Travail (BIT).  

من أبرز أهداف البحث الوطني حول التشغيل،  

، توفير مؤشرات فصلية 1999انطلاقا من سنة 

زات النشاط والتشغيل حول مستوى وممي

والبطالة على الصعيد الوطني وحسب وسط 

 الإقامة.

 

 60 000يشمل هذا البحث سنويا عينة من 

أسرة قروية،  20 000أسرة، منها حوالـي 

تمثل مختلف شرائح المجتمع وجهات البلاد. 

ويتم تجميع المعطيات على امتداد السنة، وذلك 

موسمية قصد الأخذ بعين الاعتبار التقلبات ال

التي تؤثر على بعض المتغيرات التي قاربها 

 البحث.

وفيما يلي المفاهيم الأساسية والمؤشرات 

 :*.المستعملة

 

 : الساكنة النشيطة

تتكون من جميع الأشخاص من كلا الجنسين،  

والذين يشكلون اليد العاملة المتوفرة لإنتاج 

السلع والخدمات. تضم من جهة، كل الأشخاص 

ون على شغل أو النشيطين الذين يتوفر

 المشتغلين، ومن جهة أخرى، الأشخاص

 النشيطين الذين هم في حالة بطالة.

 

المفاهيم والتعاريف المستعملة متطابقة مع توصيات  *

 .(BIT)مكتب العمل الدولي 
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Actifs occupés :  

La population active occupée 

comprend toutes les personnes, âgées 

de 7 ans et plus, participant à la 

production de biens et services, ne 

serait-ce que pour une heure, pendant 

une brève période de référence 

spécifiée et toutes les personnes 

pourvues normalement d'un emploi, 

mais absentes de leur travail pour un 

empêchement temporaire. Il s'agit 

d'un concept large qui englobe tous les 

types d'emplois, y compris le travail 

occasionnel, le travail à temps partiel 

et toutes les formes d'emplois 

irréguliers. 
 

 : النشيطون المشتغلون

الساكنة النشيطة المشتغلة تضم جميع  

ا مسنوات ف 7الأشخاص البالغين من العمر 

فوق والذين يساهمون في إنتاج السلع 

والخدمات، ولو لمدة ساعة واحدة، خلال فترة 

مرجعية وجيزة محددة وكل الأشخاص الذين 

يتوفرون على شغل وتغيبوا عنه لسبب عارض. 

لأمر هنا بتصور واسع يشمل كل أنواع  يتعلق ا

الشغل بما في ذلك الشغل الظرفي أو الشغل 

 ع التشغيل غير المنتظم.لفترة محدودة وكل أنوا

Chômeurs :  
La population active en chômage est 
constituée des personnes âgées de 15 
ans et plus, qui n'ont pas une activité 
professionnelle et qui sont à la 
recherche d'un emploi. 
 
La notion de recherche d'un emploi 
est utilisée au sens large. Ainsi, les 
enquêtés qui avancent une raison de 
"non recherche" qui est 
indépendante de leur volonté, sont 
considérés comme chômeurs 
(personnes découragées par la 
recherche active). C'est le cas des 
personnes qui : 

 croient que le travail est non 
disponible dans leur localité de 
résidence ; 

 déclarent ne pas avoir le niveau 
de formation, de qualification ou 
d'expérience nécessaire pour 
accéder à un emploi ; 

 sont trop jeunes ou trop âgées 
pour être embauchées par les 
employeurs ; 

 ont un handicap personnel pour 
trouver un emploi ; 

 ont une promesse d'embauche ; 

 attendent une réponse de 

l'employeur. 
 

 العاطلون : 

لعاطلة من كل تتكون الساكنة النشيطة ا 

سنة فما فوق  15الأشخاص البالغين من العمر 

و لا يتوفرون على نشاط مهني وهم بصدد 

 البحث عن شغل.

وللإشارة فإن مفهوم البحث عن شغل يستعمل 

بمعناه الواسع. حيث أن المبحوثين الذين 

يصرحون بسبب "لعدم البحث" خارج عن 

إرادتهم، يعتبرون عاطلين )الأشخاص الذين 

عزمهم وكلوا من البحث الفعلي(. وهو  وهن

 وضع كل الأشخاص الذين :

  يعتقدون أن الشغل غير متوفر في

 مكان إقامتهم ؛

  يصرحون أنهم لا يتوفرون على مؤهل أو

تجربة أو مستوى تكوين يساعدهم على 

 الحصول على شغل ؛ 

  يعتقدون أنهم لم يبلغوا بعد أوٍ تجاوزوا سن

 العمل ؛

  يمنعهم من الحصول لديهـم عائق شخصي

 على شغل؛

 لديهم وعد بالعمل ؛ 

 .ينتظرون جوابا من مشغل 
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Population inactive :  

Est considérée inactive toute personne 

qui n'est ni active occupée, ni en 

chômage. La population inactive 

comprend les élèves, les étudiants, les 

femmes au foyer, les retraités, les 

rentiers, les infirmes ou malades, les 

vieillards et les autres inactifs. 

 

Taux d'activité :  

Le taux d'activité est l'un des 

principaux indicateurs du niveau de 

l'activité. Il indique la part des 

personnes qui participent ou cherchent 

à participer à la production de biens et 

services dans une population donnée. 

 

Le taux d'activité de la population âgée 

de 15 ans et plus se calcule comme suit :  

[(Population active âgée de 15 ans et 

plus) / (Population totale âgée de 15 

ans et plus)] x 100 

 

Taux de chômage : 
 Ce taux renseigne sur le déséquilibre 

entre l'offre et la demande d'emplois. 

Il exprime la part de la population 

dépourvue d'un emploi et qui le 

cherche activement ou passivement, 

parmi la population active âgée de 15 

ans et plus. Ce taux est obtenu comme 

suit :  

[(Population active en chômage) / 

(Population active âgée de   15 ans et 

plus)] x 100 

 

Taux d’emploi :  

Exprime la part de la population 

active occupée dans une population 

donnée. 

 

Population active occupée sous-

employée : La population active 

occupée sous-employée est constituée :  

- des actifs occupées âgés de 15 ans et 

plus disposés à faire des heures 

 

 الساكنة غير النشيطة :

يعتبر غير نشيط كل شخص ليس بنشيط  

مشتغل ولا بعاطلٍ. وتضم الساكنة غير النشيطة 

التلاميذ والطلبة وربات البيوت والمتقاعدين 

والملاكين والمعاقين والمرضى و المسنين 

 .يطين الآخرينوغير النش

 

 : معدل النشاط

معدل النشاط من أهم مؤشرات مستوى النشكاط  

ويدل على نسبة الأشخاص  الكذين يسكاهمون أو 

يبحثككون مككن أجككل المسككاهمة فككي إنتككاج السككلع 

 والخدمات ضمن ساكنة معينة.

 

ويقككاس معككدل النشككاط لككدى السككاكنة البالغككة مككن 

 سنة فما فوق كالتالي : 15العمر  

 

سككنة  15ة النشككيطة البالغككة مككن العمككر ])السككاكن

سنة فمكا  15فما فوق(/)مجموع الساكنة البالغة 

 100× فوق([ 

 

 

 : معدل البطالة
يمكككن هككذا المعككدل مككن إبككراز مسككتوى الاخككتلال  

بين عرض وطلب الشغل. ويحكدد نسكبة السكاكنة 

التي لا تتوفر على شغل وتبحث عنه بشكل فعكال 

شككيطة البالغككة أو غيككر فعككال، ضككمن السككاكنة الن

سنة فما فوق. ويقاس هذا المعكدل  15من العمر 

 كالتالي :

])السككاكنة النشككيطة العاطلككة(/)مجموع السككاكنة 

ا ـة فمكــكـسن 15ر ـكـن العمـكـة البالغكة مــكـالنشيط

 100× فوق([ 

 

 : معدل الشغل
يعبر عن نسبة السكاكنة المشكتغلة ضكمن سكاكنة 

 معينة.
 

 ناقص : السكان النشيطيون في حالة شغل
 تتكون هذه الفئة من السكان : 
 15النشككيطين المشككتغلين البككالغين مككن العمككر   -

سنة فما فوق الراغبين في القيام بعكدد أكبكر مكن 
ساعات العمكل والمسكتعدين لكذلك والكذين عملكوا 

 ساعة ؛ 48خلال أسبوع المرجع لمدة تقل عن 
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complémentaires, disponibles pour le 

faire et ayant travaillé au cours de la 

semaine de référence moins de 48 

heures ;  

- et des actifs occupés âgés de 15 ans et 

plus, ayant travaillé plus que le seuil 

fixé ci-dessus et qui sont à la recherche 

d’un autre emploi ou disposés à 

changer d’emploi pour l’une des deux 

raisons suivantes :  

. inadéquation de leur emploi 

avec leur formation ou leur 

qualification ;  

. insuffisance du revenu procuré 

par leur travail.  

 

Taux de sous emploi : Ce taux 

renseigne sur l’importance des 

principales formes de sous-utilisation 

des actifs occupés. Il exprime la part 

des actifs occupés sous –employés dans 

la population active occupée âgée de 15 

ans et plus. Il se calcule comme suit :  

[population active occupée sous 

employée / population active occupée 

âgée de 15 ans et plus] x 100 

 
 

 

 15والنشيطين المشتغلين البكالغين مكن العمكر  -
فكككوق والكككذين عملكككوا خكككلال أسكككبوع سكككنة فمكككا 

المرجككع أكثكككر مكككن العتبككة المشكككار إليهكككا أعكككلاه 
والكذين هككم بصكدد البحككث عككن شكغل آخككر لتغييككر 

 : شغلهم الحالي لأحد السببين

مكككككة شكككككغلهم للمكككككؤهلات ءعكككككدم ملا 

 ؛وللتكوين الذي يتوفرون عليه

عككدم القناعككة بالمككدخول الككذي يجنونككه  

 من عملهم. 

 

يمكككن هككذا المعككدل مككن  :معككدل الشككغل النككاقص

الإحاطككككة بأهميككككة المظككككاهر الأساسككككية لسككككوء 

اسككتخدام اليككد العاملككة المشككتغلة. ويحككدد نسككبة 

النشكككيطين المشكككتغلين فكككي حالكككة شكككغل نكككاقص 

ضمن السكان النشيطين المشتغلين البكالغين مكن 

سنة فما فوق. ويقاس هذا المعدل كما  15العمر 

 : يلي

حالكككة شكككغل ]السكككاكنة النشكككيطة المشكككتغلة فكككي 
نككاقص/ السككاكنة النشككيطة المشككتغلة البالغككة مككن 

 100× سنة فما فوق[  15العمر 
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