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INTRODUCTION

La Direction de la Statistique relevant du Haut-commissariat au Plan réalise de maniére
continue une enquéte nationale sur I'emploi (ENE). Celle-ci vise le suivi trimestriel et annuel de
la situation et de I’évolution du marché de I’'emploi a travers la détermination du volume et des
principales caractéristiques démographiques, culturelles et socioprofessionnelles de la
population active.

Les indicateurs dégagés de cette enquéte permettent de déceler les déséquilibres et les
disparités en matiere d’emploi et d’identifier les différentes formes de sous-utilisation de la
main d’ceuvre (chomage et sous-emploi) selon un certain nombre de caractéristiques
démographiques, culturelles et socio-professionnelles.

L’échantillon de I'enquéte est représentatif des différentes couches sociales et régions du pays.
Il compte prés de 90.000 ménages, dont 30.000 résident en milieu rural.

Le dispositif de collecte a été également amélioré par |'utilisation, a partir de 2007, du systeme
de collecte assistée par informatique (CAPI). Cette technique a sensiblement réduit les délais de
publication des résultats, amélioré le controle des données et réduit les marges d’erreur.

L'enquéte a fait I'objet, dés I'année de 2017, d’une réforme profonde portant sur
I'élargissement de son échantillon, suite a I'élaboration du nouvel échantillon-maitre établi

sur I'élargissement de son échantillon, suite a I’élaboration du nouvel échantillon-maitre établi
sur la base du RGPH de 2014, introduction de nouvelles thématiques dans son champs
d’investigation et intégration de nouvelles nomenclatures d’activités, de professions et de
diplémes.

Le présent rapport fait partie de la série de documents visant la diffusion des résultats de
I'enquéte. Il relate les résultats de lI'enquéte en 2018 concernant le volume et les
caractéristiques de la population active, les structures socioprofessionnelles de la population
active occupée, le volume du chémage et ses caractéristiques, le volume et les caractéristiques
du sous-emploi.
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Tableau 1 : Population selon le sexe, I’age, le type d’activité et le milieu de résidence.

NATIONAL
Sexe et age - - -
Actifs occupés Chomeurs Inactifs
Masculin
. Moins de 15 ans 27241 - 4708663 4735904
.15-24 ans 914487 266148 1815862 2996497
.25-34 ans 2262636 320844 217734 2801214
.35-44 ans 2170314 80450 95145 2345909
.45-59 ans 2229656 54020 276770 2560446
.60 ans et plus 763402 11528 1292295 2067225
Total 8367736 732990 8406469 17507195
Féminin
. Moins de 15 ans 13959 - 4522674 4536633
.15-24 ans 269464 140307 2522248 2932019
.25-34 ans 630530 190807 2048617 2869954
.35-44 ans 621467 50850 1790217 2462533
.45-59 ans 744866 20824 2148329 2914019
.60 ans et plus 202789 1120 1796388 2000297
Total 2483075 403907 14828473 17715455
Ensemble
. Moins de 15 ans 41200 - 9231337 9272537
.15-24 ans 1183951 406455 4338110 5928516
.25-34 ans 2893166 511651 2266351 5671168
.35-44 ans 2791780 131300 1885362 4808442
.45-59 ans 2974522 74844 2425099 5474465
.60 ans et plus 966191 12648 3088683 4067522
Total 10850810 1136898 23234943 35222650

-



Tableau 1 : Population selon le sexe, I’age, le type d’activité et le milieu de résidence.

URBAIN
Sexe et age - - -
Actifs occupés Chomeurs Inactifs
Masculin
. Moins de 15 ans 3545 - 2722720 2726265
.15-24 ans 341131 195956 1226291 1763378
.25-34 ans 1351274 276039 162694 1790007
.35-44 ans 1381618 66904 64714 1513236
.45-59 ans 1441126 44132 225364 1710622
.60 ans et plus 333125 8337 965233 1306695
Total 4851820 591367 5367016 10810203
Féminin
. Moins de 15 ans 623 - 2613184 2613806
.15-24 ans 102382 123202 1546537 1772121
.25-34 ans 371453 180280 1370375 1922107
.35-44 ans 327302 46719 1278332 1652354
.45-59 ans 335028 18192 1570352 1923572
.60 ans et plus 41566 1031 1234579 1277177
Total 1178354 369423 9613360 11161137
Ensemble
. Moins de 15 ans 4168 - 5335904 5340072
.15-24 ans 443513 319158 2772828 3535499
.25-34 ans 1722727 456318 1533069 3712114
.35-44 ans 1708921 113623 1343046 3165590
.45-59 ans 1776154 62323 1795716 3634193
.60 ans et plus 374691 9368 2199813 2583872
Total 6030174 960790 14980376 21971340




Tableau 1 : Population selon le sexe, I’age, le type d’activité et le milieu de résidence.

RURAL
Sexe et age - - -
Actifs occupés Chomeurs Inactifs
Masculin
. Moins de 15 ans 23696 - 1985943 2009639
.15-24 ans 573356 70192 589571 1233119
.25-34 ans 911362 44805 55040 1011207
.35-44 ans 788695 13546 30431 832673
.45-59 ans 788530 9889 51406 849824
.60 ans et plus 430277 3191 327061 760530
Total 3515915 141624 3039453 6696992
Féminin
. Moins de 15 ans 13337 - 1909490 1922826
.15-24 ans 167082 17105 975711 1159897
.25-34 ans 259077 10528 678241 947846
.35-44 ans 294164 4131 511885 810180
.45-59 ans 409838 2632 577977 990448
.60 ans et plus 161223 89 561809 723121
Total 1304721 34484 5215114 6554318
Ensemble
. Moins de 15 ans 37032 - 3895433 3932466
.15-24 ans 740437 87297 1565282 2393016
.25-34 ans 1170440 55333 733282 1959054
.35-44 ans 1082859 17677 542316 1642853
.45-59 ans 1198368 12521 629383 1840272
.60 ans et plus 591500 3280 888870 1483650

Total 4820636 176108 8254567 13251310




Tableau 2 : Les indicateurs de I’activité selon le milieu de résidence et le sexe.

Po I.ulat)ion active agée de 15 ans et plus (en 9370 2370 6937 0693 11907
milliers

Taux de féminisation de la population active (en 22,1 26,7 24,1
%) - -

Taux d’activité de la population dgée de 15 ans 71.0 21.8 42,0 53,2 46,0

et plus (en %)

Taux d’activité selon le sexe (en%)

. Masculin - - 67,3 77,5 71,0

. Féminin - - 18,1 28,6 21,8

Taux d’activité selon I’age (en %)

.15-24ans 39,4 14,0 21,6 34,6 26,8
.25-34 ans 92,2 28,6 58,7 62,6 60,0
.35-44 ans 95,9 27,3 57,6 67,0 60,8
.45-59 ans 89,2 26,3 50,6 65,8 55,7
.60 ans et plus 37,5 10,2 14,9 40,1 24,1

Taux d’activité selon le diplome (en %)

.Sans diplome 78,9 20,3 36,2 55,5 45,5
. Niveau moyen' 63,1 15,3 41,5 46,4 42,8
. Niveau supérieur? 65,8 44,7 56,6 51,8 56,3

Structure de la population active selon le
diplome (en %)

.Sans dipléme 52,9 57,0 37,9 76,4 53,9
. Niveau moyen 33,5 19,0 36,4 21,0 30,0
. Niveau supérieur 13,6 24,0 25,7 2,5 16,1
.Non déclaré 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

! Les diplomes de niveau moyen regroupent les certificats de l'enseignement primaire, ceux du secondaire
collégial et les diplémes de qualification ou de spécialisation professionnelle.

1 Les diplémes de niveau supérieur regroupent les baccalauréats, les diplémes de techniciens ou de techniciens
spécialisés et les diplomes d'enseignement supérieur (facultés, grandes écoles et instituts).



Tableau 2 : Les indicateurs de I'activité selon le milieu de résidence et le sexe (suite).

Structure de la population active selon le
niveau scolaire (en %)

. Sans niveau scolaire 21,8 43,1 14,4 44,7 27,0
. Primaire 27,3 13,9 21,9 27,2 24,1
. College 22,4 10,5 22,4 15,6 19,6
. Secondaire 13,5 13,0 20,0 4,0 13,4
. Supérieur 9,7 17,9 18,5 2,0 11,7
. Autres niveaux 5,2 1,6 2,8 6,5 4,3

. Non déclaré 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Structure de la population active selon I’age

(en %)

.15-24 ans 13,0 14,3 10,9 16,7 13,3
.25-34ans 28,5 28,6 31,2 24,7 28,5
.35-44 ans 24,8 23,4 26,1 22,2 24,5
.45-59 ans 25,2 26,7 26,3 24,4 25,5
.60 ans et plus 8,5 7,1 5,5 12,0 8,2

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0



Tableau 3 : Les indicateurs du chomage selon le milieu de résidence et le sexe.

Indicateurs Masculin  Féminin  Urbain Rural National
Population active en chomage (en milliers) 733 404 961 176 1137
Taux de féminisation de la population active - - 384 19,6 355
en chdmage (en %)
Taux de chdmage (en %) 8,1 14,1 13,8 3,6 9,5
Taux de chomage selon le sexe (en %)
. Masculin - - 10,9 3,9 8,1
. Féminin - - 23,9 2,6 14,1
Taux de chomage selon I’age (en %)
.15-24 ans 22,5 34,2 41,8 10,5 25,6
.25-34 ans 12,4 23,2 20,9 4,5 15,0
.35-44 ans 3,6 7,6 6,2 1,6 4,5
.45 ans et plus 2,1 2,3 3,2 0,9 2,2
Taux de chémage selon le diplome (en %)
.Sans diplome 3,4 3,2 5,7 1,7 3,3
. Niveau moyen 11,7 23,2 16,0 7,3 13,5
. Niveau supérieur 17,4 32,5 22,4 29,3 22,9
Taux de chémage selon le niveau scolaire
(en %)
. Sans niveau 1,8 1,6 3,4 1,0 1,7
. Primaire 5,0 9,1 7,6 3,2 5,6
. College 11,5 22,2 16,0 6,6 12,9
. Secondaire 15,5 31,2 20,2 12,2 19,2
. Supérieur 16,0 31,5 21,0 31,7 21,7
. Autre niveau 1,9 4,1 3,2 1,4 2,1
Structure de la population active en
chémage selon I’age (en%)
.15-24ans 36,3 34,7 33,2 49,6 35,8
.25—-34ans 43,8 47,2 47,5 31,4 45,0
.35-44 ans 11,0 12,6 11,8 10,0 11,5
.45 ans et plus 8,9 5,4 7,5 9,0 7,7
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 3 : Les indicateurs du chdmage selon le sexe et le milieu de résidence (fin).

Indicateurs

Masculin

Féminin

Urbain

Rural

National

Structure de la population active en chémage
selon le diplome (en %)

.Sans diplome 22,0 13,2 15,8 35,6 18,9
. Niveau moyen 48,6 31,3 42,3 43,4 42,5
. Niveau supérieur 29,3 55,5 41,8 21,0 38,6
.Non déclaré 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Structure de la population active en chémage

selon le niveau scolaire (en %)

. Sans niveau scolaire 49 5,0 3,5 12,3 4,9
. Primaire 16,9 9,0 12,1 24,6 14,1
. Collége 31,9 16,6 26,0 29,0 26,4
. Secondaire 25,9 28,9 29,3 13,9 27,0
. Supérieur 19,2 40,1 28,3 17,6 26,6
. Autres niveaux 1,2 0,5 0,6 2,6 0,9
.Non déclaré 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Part des chomeurs n’ayant jamais travaillé

dans la population active en chdmage (en %) 51,8 70,0 59,7 50,2 58,2
Part des chomeurs de longue durée (12 mois 63,1 75,8 70,6 51,7 67,6
et plus) dans la population active en chomage

(en %)

Structure de la population active en ch6mage

selon les causes du chémage (en %)

. Arrét de I'activité de I’établissement,

licenciement 24,1 11,7 18,3 27,3 19,7
. Cessation d’activité indépendante,

saisonniére ou pour raison de revenu 19,0 12,3 16,3 18,3 16,6
. Fin d’études ou de formation 38,9 56,6 46,9 36,0 45,2
. Arrivée a I'age de travailler 11,9 10,4 11,0 13,2 11,3
. Autres causes 5,7 8,9 7,1 51 6,8
.Non déclaré 0,4 0,2 0,3 0,1 0,3
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 4 : Les indicateurs socioprofessionnels de I’emploi selon le sexe et le milieu de
résidence.

Indicateurs Masculin  Féminin  Urbain Rural National

Population active occupée agée de 15 ans et 8340 2469 6 026 4784 10810
plus (en milliers)

Taux de féminisation de I'emploi (en %) - - 19,5 27,0 22,8
Taux d’emploi (en %) 65,3 18,7 36,2 51,3 41,7

Taux d’emploi selon le sexe (en %)
.Masculin - - 60,0 74,5 65,3
. Féminin - - 13,8 27,9 18,7

Structure de I'emploi selon I'age (en %)

.15—-34 ans 38,1 36,5 35,9 39,9 37,7
.35-59ans 52,8 55,3 57,8 47,7 53,3
.60 ans et plus 9,2 8,2 6,2 12,4 8,9
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Structure de I'emploi selon le diplome (en
%)
. Sans diplome 55,6 64,2 41,4 77,9 57,6
. Niveau moyen 32,1 16,9 35,4 20,2 28,7
. Niveau supérieur 12,2 18,8 23,1 1,9 13,7
. Non déclaré 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Structure de I’emploi selon le niveau
scolaire (en %)

. Sans niveau scolaire 23,3 49,3 16,1 45,9 29,3
. Primaire 28,3 14,7 23,5 27,3 25,2
.Collége 21,6 9,5 21,8 15,1 18,8
. Secondaire 12,4 10,4 18,5 3,7 11,9
. Supérieur 8,9 14,2 17,0 1,4 10,1
. Autres 5,6 1,8 3,1 6,6 4,7
.Non déclaré 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 4 : Les indicateurs socioprofessionnels de I’emploi selon le sexe et le milieu de

résidence (suite).

Indicateurs

Masculin

Féminin

Urbain

Rural

National

tructure deTemploi selonTes grands
groupes de professions (en %)

. Membres des corps législatifs, élus locaux,
responsables hiérarchiques de la fonction
publique, directeurs et cadres de direction

d’entreprises 0,9 0,4 1,3 0,1 0,8
. Cadres superieurs et membres des
professions libérales 3,0 6,8 6,6 0,4 3,8
. Cadres moyens 2,4 5,8 5,5 0,3 3,2
.Employés 10,6 10,3 16,3 3,3 10,5
. Commercgants, intermediaires
commerciaux et financiers 11,7 2,6 13,5 4,7 9,6
. Exploitants agricoles, pecheurs, forestiers,
chasseurs et travailleurs assimilés 14,3 9,6 1,4 28,2 13,3
. Artisans et ouvriers qua!ifilés des méti%rs
|'géE‘liS(:alJT'?Uur)(e)(non compris les ouvriers de 21,0 10,4 25,9 9,4 18.6
. Ouvriers et manceuvres agricoles et de Ta
péche (y compris les ouvriers qualifiés) 14,5 40,8 3,1 42,5 20,5
. Conducteurs d’installations et de machines
et ouvriers de 'assemblage 58 0,9 6,4 2,5 4,7
. Mar](oeq[yres non agtr![coles_,II q it
manutentionnaires et travailleurs des petits
meétiers P 15,7 124 200 87 15,0
Personnes ne pouvant etre classees selon la
profession 0,0 0,0 01 00 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Structure de ’emploi selon le statut
professionnel (en %)
.Salariés 50,7 42,8 64,9 28,7 48,9
.Indépendants 34,8 16,3 26,2 36,2 30,6
. Employeurs 2,9 0,7 3,6 1,0 2,4
. Aides familiales 8,7 38,9 2,4 32,2 15,6
. Apprentis 0,5 0,2 0,5 0,4 0,4
. Autres situations 2,4 1,1 2,5 1,6 2,1
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 4 : Les indicateurs socioprofessionnels de I’emploi selon le sexe et le milieu de

résidence (fin).

Indicateurs

Masculin

Féminin

Urbain

Rural

National

Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)

. Administration publique et collectivités

locales (y compris la promotion nationale) 7,6 8,4 12,0 2,4 7,8

. Entreprises publiques et semi-publiques 0,8 0,7 1,3 0,1 0,8
. Secteur privé (y compris le secteur

informel) 90,9 86,8 84,4 97,0 90,0
. Autres secteurs 0,7 4,1 2,2 0,5 1,5
.Non déclaré 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Structure de I’'emploi selon les branches

d'activité économique (en %)

. Agriculture, forét et péche 29,6 50,6 4,9 71,5 34,4
. Industrie (y compris |'artisanat) 11,6 13,6 18,2 4,3 12,0
. Batiments et travaux publics 13,3 0,5 12,1 8,3 10,4
.Commerce 17,4 5,9 21,4 6,3 14,7
. Transport, entrepdts et communication 9,8 5,0 13,1 3,2 8,7

. Administration générale et services sociaux

fournis a la collectivité 8,2 13,6 14,8 2,6 9,4

. Autres services 10,2 10,7 15,4 3,8 10,3
. Activités mal désignées 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe
et le milieu de résidence.

NATIONAL

Diplome

Indicateurs

Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur
Population active occupée agée de 15 6226 3099 1481
ans et plus (en milliers)
Taux de féminisation de I'emploi (en %) 25,4 13,5 31,4
Structure de ’'emploi selon I'dge (en %)
.15-34 ans 28,3 54,9 41,4
.35-59ans 57,9 43,0 55,9
.60 ans et plus 13,8 2,1 2,6
Total 100,0 100,0 100,0
Structure de I'’emploi selon le statut
professionnel (en %)
.Salariés 37,3 56,2 82,1
.Indépendants 38,3 25,2 9,4
. Employeurs 1,8 2,6 4,6
. Aides familiales 20,5 12,5 1,6
. Apprentis 0,3 0,9 0,2
. Autres situations 1,8 2,5 2,1
. Total 100,0 100,0 100,0
Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)
. Administration publique et collectivités
locales (y compris la promotion nationale) 2,0 6,8 34,0
. Entreprises publiques et semi-publiques 0,2 0,6 3,6
. Secteur privé (y compris le secteur
informel) 95,8 91,5 62,0
. Autres secteurs 2,0 0,9 0,4
.Non déclaré 0,0 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe
et le milieu de résidence (suite).

NATIONAL
Diplome

Indicateurs T . . -
Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur

Structure de I’'emploi selon les branches
d'activité économique (en %)

. Agriculture, forét et péche 49,1 20,1 2,3
. Industrie (y compris I'artisanat) 9,7 16,3 12,9
. Batiments et travaux publics 11,0 12,1 4,2
.Commerce 12,8 19,3 13,1
. Transport entrepots et communication 5,6 9,9 19,3
. Administration générale et services

sociaux fournis a la collectivité 2,2 8,6 41,4
. Autres services 9,5 13,6 6,5
. Activités mal désignées 0,1 0,1 0,2

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe

et le milieu de résidence (suite).

URBAIN

Indicateurs

Diplome

Sans diplome  Niveau moyen Niveau supérieur
Population active occupée agée de 15 2497 2134 1391
ans et plus (en milliers)
Taux de féminisation de I'emploi (en %) 16,4 14,8 32,4
Structure de ’'emploi selon I'dge (en %)
.15-34 ans 23,4 47,5 40,7
.35-59ans 65,2 50,0 56,6
.60 ans et plus 11,4 2,5 2,7
Total 100,0 100,0 100,0
Structure de I'’emploi selon le statut
professionnel (en %)
.Salariés 55,9 63,8 83,0
.Indépendants 36,1 25,7 9,0
. Employeurs 3,2 3,2 4,8
. Aides familiales 2,0 3,6 1,0
. Apprentis 0,4 0,8 0,2
. Autres situations 2,4 2,8 2,1
Total 100,0 100,0 100,0
Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)
. Administration publique et collectivités 2,8 8,6 34,0
locales (y compris la promotion
nationale)
. Entreprises publiques et semi-publiques 0,3 0,9 3,8
. Secteur privé (y compris le secteur 92,8 89,4 61,8
informel)
. Autres secteurs 4,2 1,1 0,4
.Non déclaré 0,0 0,0 0,0
_Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe
et le milieu de résidence (suite).

URBAIN

Diplome

Indicateurs

Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur

Structure de I’'emploi selon les branches

d'activité économique (en %)
. Agriculture, forét et péche 8,3 3,4 1,1
. Industrie (y compris I'artisanat) 18,8 20,5 13,3
. Batiments et travaux publics 16,5 12,1 4,1
.Commerce 23,9 23,8 13,2
. Transport entrep6ts et communication 10,0 12,2 20,0
. Administration générale et services

sociaux fournis a la collectivité 3,2 10,9 41,7
. Autres services 19,1 16,9 6,5
. Activités mal désignées 0,2 0,1 0,2
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe

et le milieu de résidence (suite).

RURAL

Indicateurs

Sans diplome

Diplome
Niveau moyen

Niveau supérieur

Population active occupée agée de 15 3728 965 89
ans et plus (en milliers)
Taux de féminisation de I'emploi (en %) 31,5 10,7 16,0
Structure de ’'emploi selon I'dge (en %)
.15-34 ans 31,6 71,1 52,8
.35-59ans 53,0 27,5 45,0
.60 ans et plus 15,5 1,4 2,1
. Total 100,0 100,0 100,0
Structure de I'’emploi selon le statut
professionnel (en %)
. Salariés 24,9 39,6 67,1
.Indépendants 39,8 24,0 16,4
. Employeurs 0,9 1,3 2,7
. Aides familiales 32,8 32,0 10,4
. Apprentis 0,2 1,2 0,1
. Autres situations 1,5 1,9 3,2
. Total 100,0 100,0 100,0
Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)
. Administration publique et collectivités 1,5 3,0 334
locales (y compris la promotion
nationale)
. Entreprises publiques et semi-publiques 0,1 0,1 1,4
. Secteur privé (y compris le secteur 97,9 96,4 64,4
informel)
. Autres secteurs 0,5 0,5 0,6
.Non déclaré 0,0 0,0 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe
et le milieu de résidence (suite).

RURAL

Diplome
Sans diplome  Niveau moyen Niveau supérieur

Indicateurs

Structure de I’'emploi selon les branches
d'activité économique (en %)

. Agriculture, forét et péche 76,4 57,0 22,3
. Industrie (y compris I'artisanat) 3,5 6,9 7,6
. Batiments et travaux publics 7,4 11,9 5,8
.Commerce 5,4 9,5 12,6
. Transport entrepbts et communication 2,7 4,8 8,2
. Administration générale et services

sociaux fournis a la collectivité 1,5 3,6 36,8
. Autres services 3,1 6,2 6,6
. Activités mal désignées 0,0 0,0 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe

et le milieu de résidence (suite).

MASCULIN

Indicateurs

Sans diplome

Diplome
Niveau moyen

Niveau supérieur

Population active occupée agée de 15 4641 2681 1015

ans et plus (en milliers)

Structure de ’'emploi selon I'dge (en %)
.15-34 ans 28,9 54,3 37,3
.35-59ans 56,7 43,4 59,5
.60 ans et plus 14,4 2,3 3,2
. Total 100,0 100,0 100,0

Structure de I’emploi selon le statut

professionnel (en %)

. Salariés 42,2 55,1 78,0

.Indépendants 44,3 27,0 12,1

. Employeurs 2,3 2,9 5,7

. Aides familiales 8,6 11,4 1,9

. Apprentis 0,3 1,0 0,2

. Autres situations 2,2 2,7 2,2

. Total 100,0 100,0 100,0

Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)

. Administration publique et collectivités 2,5 6,9 32,7

locales (y compris la promotion nationale)

. Entreprises publiques et semi-publiques 0,2 0,6 4,0

. Secteur privé (y compris le secteur 96,5 91,9 62,9
informel)

. Autres secteurs 0,8 0,5 0,4

.Non déclaré 0,0 0,0 0,0

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe
et le milieu de résidence (suite).

MASCULIN

Diplome
Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur

Indicateurs

Structure de I’'emploi selon les branches
d'activité économique (en %)

. Agriculture, forét et péche 40,8 20,0 3,1
. Industrie (y compris I'artisanat) 9,6 14,2 13,5
. Batiments et travaux publics 14,8 13,9 5,2
.Commerce 15,9 20,7 15,1
. Transport entrep6ts et communication 7,2 10,8 19,1
. Administration générale et services

sociaux fournis a la collectivité 2,5 7,4 36,0
. Autres services 91 12,9 7,8
. Activités mal désignées 0,1 0,1 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe
et le milieu de résidence (suite)

FEMININ
Indicateurs — - Diplome - =
Sans diplome  Niveau moyen  Niveau supérieur
Population active occupée agée de 15 1584 418 465
ans et plus (en milliers)
Structure de ’'emploi selon I'dge (en %)
.15-34 ans 26,5 58,3 50,6
.35-59ans 61,4 40,5 48,1
.60 ans et plus 12,1 1,2 1,3
. Total 100,0 100,0 100,0
Structure de I’emploi selon le statut
professionnel (en %)
. Salariés 23,1 63,6 91,0
.Indépendants 20,7 13,8 3,6
. Employeurs 0,2 0,9 2,4
. Aides familiales 55,1 19,6 0,8
. Apprentis 0,0 0,6 0,3
. Autres situations 0,7 1,4 1,9
. Total 100,0 100,0 100,0
Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)
. Administration publique et collectivités 0,6 6,2 36,8
locales (y compris la promotion nationale)
. Entreprises publiques et semi-publiques 0,1 0,7 2,8
. Secteur privé (y compris le secteur 93,9 89,5 59,8
informel)
. Autres secteurs 5,3 3,6 0,6
.Non déclaré 0,0 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socioprofessionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le sexe
et le milieu de résidence (fin)

FEMININ
Diplome
Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur

Indicateurs

Structure de I’'emploi selon les branches
d'activité économique (en %)

. Agriculture, forét et péche 73,3 20,4 0,6
. Industrie (y compris I'artisanat) 9,8 30,0 11,8
. Batiments et travaux publics 0,1 0,4 2,0
.Commerce 3,8 10,5 8,8
. Transport entrep6ts et communication 1,0 4,1 19,6
. Administration générale et services

sociaux fournis a la collectivité 1,2 16,4 53,3
. Autres services 10,8 18,2 3,7
. Activités mal désignées 0,0 0,1 0,2

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de

résidence.

NATIONAL

Indicateurs

Taux de chomage selon I'age (en %)

Sans diplome

Diplome
Niveau moyen

Niveau supérieur

.15-24 ans 10,0 26,6 62,7
.25-34 ans 4,8 14,8 32,5
.35-44 ans 2,7 5,9 8,3
.45 ans et plus 1,7 3,7 2,9
Part des chomeurs n'ayant jamais 27,6 54,6 77,3
travaillé dans la population active en
chomage (en %)
Part des chomeurs de longue durée 45,9 68,2 77,7
(12 mois et plus) dans la population
active en chdomage (en %)
Structure de la population active en

chémage selon les causes du

chomage (en %)
. Arrét de |'activité de |'établissement,

licenciement 36,2 21,7 9,4
. Cessation d'activité indépendante,

saisonniére ou pour raison de

revenu 27,6 18,9 8,7
. Fin d'études ou de formation 10,6 38,9 69,1
. Arrivée al'age de travailler 14,1 14,0 7,1
. Autres causes 11,1 6,2 54
.Non déclaré 0,3 0,3 0,3
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de

résidence (suite).

URBAIN

Indicateurs

Taux de chomage selon I'age (en %)

Sans diplome

Diplome

Niveau moyen

Niveau supérieur

.15-24 ans 23,6 38,8 63,1
.25-34 ans 9,1 18,6 32,2
.35-44 ans 4,5 7,0 8,2
.45 ans et plus 3,0 41 2,9
Part des chomeurs n'ayant jamais 28,1 54,6 76,8
travaillé dans la population active en
chémage (en %)
Part des chomeurs de longue durée 50,7 70,4 78,3

(12 mois et plus) dans la

population active en chémage (en

%)
Structure de la population active en

chomage selon les causes du

chomage (en %)
. Arrét de l'activité de I'établissement,

licenciement 34,3 21,2 9,3
. Cessation d'activité indépendante,

saisonniére ou pour raison de

revenu 28,0 19,1 9,0
. Fin d'études ou de formation 11,5 38,7 68,5
. Arrivée al'age de travailler 13,1 13,9 7,2
. Autres causes 12,8 6,6 5,6
.Non déclaré 0,3 0,3 0,3
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de
résidence (suite).

RURAL

Diplome

Indicateurs

Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur
Taux de chomage selon I'age (en %)
.15-24 ans 5,2 13,3 58,7
.25-34 ans 2,0 51 35,5
.35-44 ans 1,3 2,1 9,9
.45 ans et plus 0,8 1,9 1,8
Part des chomeurs n'ayant jamais 26,3 54,4 82,3

travaillé dans la population active
en chomage (en %)
Part des chomeurs de longue durée 34,1 56,6 71,6
(12 mois et plus) dans la
population active en chémage (en
%)

Structure de la population active en
chomage selon les causes du
chomage (en %)
. Arrét de I'activité de I'établissement,
licenciement 40,8 24,3 10,5

. Cessation d'activité indépendante,
saisonniére ou pour raison de

revenu 26,7 17,8 5,2
. Fin d'études ou de formation 8,7 39,8 74,6
. Arrivée al'age de travailler 16,5 14,2 5,9
. Autres causes 7,2 4,0 3,8
.Non déclaré 0,2 0,0 0,0

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de

résidence (suite).

MASCULIN

Indicateurs

Taux de chomage selon I'age (en %)

Sans diplome

Diplome

Niveau moyen

Niveau supérieur

.15-24 ans 10,6 24,6 60,6
.25-34 ans 4,8 12,7 28,2
.35-44 ans 2,5 4,8 4,9
.45 ans et plus 1,8 3,4 2,3
Part des chomeurs n'ayant jamais 25,0 51,1 73,0
travaillé dans la population active en
chémage (en %)
Part des chomeurs de longue durée 43,2 64,9 75,3
(12 mois et plus) dans la population
active en chdomage (en %)
Structure de la population active en

chomage selon les causes du

chomage (en %)
. Arrét de l'activité de I'établissement,

licenciement 38,8 24,5 12,4
. Cessation d'activité indépendante,

saisonniére ou pour raison de

revenu 28,3 20,0 10,4
. Fin d'études ou de formation 11,0 36,0 64,8
. Arrivée al'age de travailler 12,7 14,1 7,5
. Autres causes 8,8 5,0 4,6
.Non déclaré 0,4 0,4 0,4
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de

résidence (fin).

FEMININ

Indicateurs

Taux de chomage selon I'age (en %)

Sans diplome

Diplome

Niveau moyen

Niveau supérieur

.15-24 ans 8,4 35,0 64,4
.25-34 ans 5,0 26,7 38,9
.35-44 ans 3,5 13,3 15,9
.45 ans et plus 1,5 5,8 4,6
Part des chomeurs n'ayant jamais 35,2 64,4 81,3
travaillé dans la population active en
chémage (en %)
Part des chomeurs de longue durée 54,1 77,5 80,1
(12 mois et plus) dans la population
active en chdomage (en %)
Structure de la population active en

chomage selon les causes du

chomage (en %)
. Arrét de |'activité de I'établissement,

licenciement 28,1 13,7 6,6
. Cessation d'activité indépendante,

saisonniére ou pour raison de

revenu 25,7 15,9 7,0
. Fin d'études ou de formation 9,6 47,2 731
. Arrivée al'age de travailler 18,3 13,5 6,8
. Autres causes 18,2 9,5 6,3
.Non déclaré 0,0 0,1 0,2
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 7.1 : Taux d'activité et de ch6mage selon les régions et le milieu de résidence.

Urbain : National

Régions Taux Taux du Taux Taux du Taux Taux du
d'activité chomage d'activité chomage d'activité chomage
(en %) (en %) (en %) (en %) (en %) (en %)
Tanger-Tétouan-Al
Hoceima 42,8 10,6 53,2 3,6 46,7 7,5
Oriental 41,7 18,6 49,4 9,7 44,0 15,6
Fés-Meknés 37,7 14,4 51,7 2,8 42,7 9,3
Rabat-Salé-Kénitra 42,5 14,7 56,9 4,3 46,3 11,4
Béni Mellal-Khénifra 35,7 11,2 53,4 1,8 44,1 5,8
Grand Casablanca-
Settat 45,2 13,6 65,4 2,0 49,8 10,2
Marrakech-Safi 43,5 12,5 52,1 2,9 48,1 6,9
Draa-Tafilalet 35,1 11,0 43,7 2,7 40,6 5,3
Souss-Massa 41,6 12,9 45,0 6,3 42,9 10,1
Régions du Sud 42,9 17,8 58,7 6,7 46,4 14,7
Total 42,0 13,8 53,2 3,6 46,0 9,5

Tableau 7.2 : Taux d'activité et de chomage selon les régions et le sexe.

Féminin
Taux du chdmage

Masculin
Taux d'activité Taux du chomage

Régions Taux d'activité

(en %) (en %) (en %) (en %)
janger-Tétouan-Al 72,9 6,3 18,1 13,0
Oriental 73,0 13,9 15,1 23,5
Fés-Meknes 68,0 7,6 18,4 15,5
Rabat-Salé-Kénitra 69,3 9,2 23,7 17,8
Béni Mellal-Khénifra 69,7 4,8 221 8,7
Srand Casablanca- 72,2 8,7 27,7 13,8
Marrakech-Safi 75,2 6,4 21,6 8,8
Draa-Tafilalet 64,7 5,1 22,3 5,7
Souss-Massa 68,1 9,4 20,0 12,4
Régions du Sud 73,0 8,4 17,8 42,1
Total 71,0 8,1 21,8 14,1




Tableau 8.1: Taux d’emploi et de sous- emploi selon les régions et le milieu de résidence.

Taux

Urbain

Taux de

Taux

Taux de

Taux

National
Taux de

Régions d’emploi sous- d’emploi sous- d’emploi sous-
(en %) emploi (en %) emploi (en %) emploi
(en %) (en %) (en %)
Tanger-Tétouan-Al
Hoceima 38,2 11,3 51,3 17,7 43,2 14,1
Oriental 33,9 11,2 44,6 12,6 37,1 11,7
Fés-Meknés 32,2 8,7 50,2 19,0 38,7 13,5
Rabat-Salé-Kénitra 36,2 7,8 54,5 12,0 41,0 9,2
Béni Mellal-Khénifra 31,7 18,2 52,4 13,2 41,5 15,2
Grand Casablanca-
Settat 39,1 5,8 64,1 6,5 44,7 6,1
Marrakech-Safi 38,0 8,4 50,6 7,4 44,8 7,8
Draa-Tafilalet 31,2 5,2 42,5 3,0 38,4 3,6
Souss-Massa 36,2 7,4 42,2 5,6 38,6 6,6
Régions du Sud 35,3 4,0 54,8 1,1 39,6 3,1
Total 36,2 8,4 51,3 10,6 41,7 9,3

Tableau 8.2: Taux d’emploi et de sous- emploi selon les régions et le sexe.

Masculin

Féminin

Régi Taux d’emploi Taux de sous- Taux d’emploi Taux de sous-
égions . .
(en %) emploi (en %) emploi
(en %) (en %)
Tanger-Tétouan-Al
Hoceima 68,3 15,7 15,8 7,0
Oriental 62,8 12,0 11,5 9,9
Fes-Meknés 62,9 15,9 15,5 4,2
Rabat-Salé-Kénitra 62,9 9,7 19,5 7,6
Béni Mellal-Khénifra 66,4 17,9 20,2 7,5
Grand Casablanca-
Settat 65,9 6,7 23,9 4,2
Marrakech-Safi 70,3 8,9 19,7 4,0
Draa-Tafilalet 61,3 4,4 21,0 1,9
Souss-Massa 61,7 7,2 17,5 4,7
Régions du Sud 66,9 2,7 10,3 5,8
Total 65,3 10,5 18,7 5,3




Tableau 9: Les indicateurs du sous-emploi des actifs occupés agés de 15 ans et plus selon le
sexe et le milieu de résidence.

Indicateurs Masculin  Féminin Urbain Rural National
Population active occupée sous 878 132 503 507 1010
employée (en milliers)
Taux de féminisation de la population - - 20,8 5,4 13,1
active occupée sous employée (en
%)
Taux de sous emploi (en %) 10,5 5,3 8,4 10,6 9,3
Taux de sous emploi selon le sexe
(en %)
. Masculin - - 8,2 13,7 10,5
. Féminin - - 8,9 2,1 5,3

Taux de sous emploi selon I'age (en

%)

.15-24 ans 18,5 7,4 14,1 17,1 16,0
.25-34 ans 13,8 6,9 10,6 14,8 12,3
.35-44 ans 10,9 6,1 9,0 11,3 9,9
.45 ans et plus 5,3 3,2 4,9 4,7 4,8

Taux de sous emploi selon le niveau
du diplome (en %)

.Sans diplome 10,5 3,8 8,3 9,1 8,8
. Niveau moyen 11,4 8,1 8,9 15,6 11,0
. Niveau supérieur 8,4 8,1 7,6 18,5 8,3

Taux de sous emploi selon le niveau
scolaire (en %)

. Sans niveau 8,8 3,1 7,8 6,1 6,7
. Premier cycle de I'enseignement
. Deuxiéme cycle de I'enseignement

fondamental 12,3 91 9,6 16,0 11,9
. Secondaire 9,1 7,5 7,9 14,3 8,8
. Supérieur 8,1 8,2 7,3 19,6 8,1
. Autre niveau 11,1 6,7 7,8 12,5 10,8

Taux de sous emploi selon le secteur
d’activité (en %)

. Agriculture, forét et péche 14,0 1,7 8,7 9,9 9,8
. Industrie (y compris I'artisanat) 5,9 8,1 6,4 7,1 6,5
.BTP 15,3 12,1 13,5 18,6 15,3
. Services 8,1 9,5 7,9 10,3 8,3




Tableau 9: Les indicateurs du sous-emploi des actifs occupés agés de 15 ans et plus selon le

sexe et le milieu de résidence (suite).

Indicateurs

Masculin

Féminin

Urbain

Rural

National

Taux de sous emploi selon le statut
professionnel (en %)

.salarié 10,2 8,8 8,1 15,2 10,0

. Auto-emploi 8,9 6,1 8,6 8,5 8,6

.emploi non rémunéré 19,3 1,1 10,5 9,0 9,2

Taux de sous emploi selon la profession

principale (en %)
. Membres des corps législatifs, élus

!cocaux, resptt)nlnsableds_ hlerarchlquesdde Ig

onction publique, directeurs et cadres de

direction d’entreprises 1,0 3,2 1,3 2,5 1,3
. Cadres supérieurs et membres des

professions libérales 3,7 51 4,0 11,1 4,3
. Cadres moyens 4,9 7,5 5,7 13,8 6,0
.Employés 6,1 9,2 6,7 7,5 6,8
. Commercants, intermédiaires

commerciaux et financiers 3,3 7,0 7,5 10,9 8,2
. Exploitants agricoles, pécheurs,

forestiers, chasseurs

et travailleurs assimilés 8,5 1,3 6,4 7,4 7,3
. Artisans e{ ouvriers qualifi_ésI des métiers

artisanaux (non compris les ouvriers

de I'agriculture) 9,3 10,4 9,0 11,1 9,5
. Ouvriers et manceuvres agricoles et de la

péche (y compris les ouvriers qualifiés) 19,7 1,8 10,4 11,6 11,5
. Conducteurs d’installations et de

machines et ouvriers de I’assemblage 6,3 7,1 5,8 8,0 6,3
. Manceuvres non agricole_sIi g ]

m:e;?itggntlonnalres et travailleurs des petits 14,4 116 12,7 17,2 13,9

Taux de sous emploi selon le secteur

d’emploi (en%)

. public et semi public 2,6 2,8 2,1 5,9 2,6

. privé 11,3 5,2 9,2 10,7 9,9

-Autres 9,9 14,6 12,6 14,4 12,9

Structure de la population active occupée

sous employée selon I’dge (en %)

.15-24 ans 19,3 15,0 12,5 25,0 18,7

.25-34ans 35,5 33,1 36,2 34,3 35,2
.35-44 ans 27,0 28,9 30,6 24,0 27,3
.45ans et plus 18,1 23,0 20,8 16,7 18,8

. Total 100,0 100,0  100,0  100,0 100,0




Tableau 9: Les indicateurs du sous-emploi des actifs occupés agés de 15 ans et plus selon le

sexe et le milieu de résidence (suite).

Indicateurs Masculin  Féminin Urbain  Rural National

Structure de la population active occupée sous
employée selon le niveau du diplome (en%)
.Sans diplome 55,5 45,9 41,4 67,0 54,2
- Niveau moyen 34,8 25,5 37,5 29,8 33,6
. Niveau supérieur 9,7 28,4 21,0 3,3 12,1
.Non déclaré 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Structure de la population active occupée sous
employée selon le niveau scolaire (en %)
.Sans niveau 19,6 29,0 15,1 26,6 20,8
. Premier cycle de I'enseignement

fondamental 31,9 16,2 24,4 35,2 29,8
. Deuxieme cycle de I'enseignement

fondamental 25,1 16,2 25,2 22,8 24,0
. Secondaire 10,7 14,6 17,5 5,0 11,2
. Supérieur 6,8 21,7 14,9 2,6 8,7
. Autre niveau 5,9 2,2 2,9 7,8 5,4
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Structure de la population active occupée sous
employée selon les secteurs d’activité (en %)
. Agriculture, forét et péche 39,3 15,8 5,1 67,1 36,2
. Industrie (y compris I’artisanat) 6,5 20,7 13,9 2,9 8,4
. BTP 19,4 1,1 19,5 14,5 17,0
. Services 34,8 62,4 61,5 15,4 38,4
. Activités mal désignées 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Structure de la population active occupée sous
employée selon le statut professionnel (en %)
.salarié 49,3 70,8 63,0 41,3 52,1
. Auto-emploi 33,8 20,1 33,0 30,9 32,0
.emploi non rémunéré 16,8 8,0 3,6 27,7 15,7
. Autres 0,1 1,1 0,4 0,1 0,2
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 9: Les indicateurs du sous-emploi des actifs occupés agés de 15 ans et plus selon le
sexe et le milieu de résidence (fin).

Indicateurs Masculin  Féminin  Urbain Rural National

Structure de la population active occupée
sous employée selon la profession (en %)
. Membres des corps législatifs, élus
locaux, responsables hiérarchiques de la
fonction publique, directeurs et cadres de

direction d’entreprises 0,1 0,3 0,2 0,0 0,1
. Cadres supérieurs et membres des

professions libérales 1,1 6,5 3,1 0,4 1,8
. Cadres moyens 1,1 8,2 3,7 0,4 2,1
.Employés 6,1 17,7 13,0 2,3 7,6
. Commercants, intermédiaires

commerciaux et financiers 9,2 3,4 12,2 4,8 8,5

. Exploitants agricoles, pécheurs,

forestiers, chasseurs et travailleurs
assimilés 11,6 2,3 1,1 19,7 10,4

. Artisans et ouvriers qualifiés des métiers
artisanaux (non compris les ouvriers de

I'agriculture) 18,7 20,2 28,0 9,8 18,9
. Ouvriers et manceuvres agricoles et de la

péche (y compris les ouvriers qualifiés) 27,1 13,5 3,9 46,6 25,3
. Conducteurs d’installations et de machines

et ouvriers de I'assemblage 3,4 11 4,4 1,9 3,1

. Manoeuvres non agricoles,

manutentionnaires et travailleurs des
petits métiers 21,5 26,9 30,4 14,1 22,2

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Structure de la population active occupée
sous employée selon les secteurs d’emploi

(en%)

. public et semi public 8,4 9,1 13,3 2,5 8,5

. privé 90,9 86,8 84,4 97,0 90,0
. Autres 0,7 4,1 2,2 0,5 1,5
.Non déclaré 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 10.1 : Les principaux indicateurs sur la qualité de I’emploi des actifs occupés agés de 15

ans et plus selon le milieu de résidence.

Indicateurs Urbain Rural National
1. Taux d’emploi de la population agée de 15 ans et plus 36,2 51,3 41,7
2. Taux de chdmage 13,8 3,6 9,5
3. Part des jeunes agés de 15 a 24 ans ni dans le systéme éducatif ni 23,7 33,7 27,7
dans I’'emploi
0. Part des actifs occupés ne bénéficiant pas d’une couverture médicale 61,8 88,6 73,6
liée a leur emploi
5. Part des salariés ne bénéficiant pas d’une couverture médicale liée a 47,3 73,2 54,0
leur emploi
6. Part des travailleurs occasionnels ou saisonniers 7,2 11,1 8,9
7.1. Ségrégation professionnelle selon le sexe : Taux de féminisation de
I’emploi selon les grands groupes de profession
Membres des corps législatifs, élus locaux, responsables
hiérarchiques de la fonction publique, directeurs et cadres de
direction d’entreprises 12,7 15,7 12,9
Cadres supérieurs et membres des professions libérales 40,7 29,7 40,2
Cadres moyens 41,4 42,2 41,4
Employés 24,9 7,1 22,4
Commercants, intermédiaires commerciaux et financiers 6,6 4,0 6,1
Exploitants agricoles, pécheurs, forestiers, chasseurs et travailleurs
assimilés 8,4 17,1 16,6
Artisans et ouvriers qualifiés des métiers artisanaux (non compris les
ouvriers de I'agriculture) 13,8 8,9 12,7
Ouvriers et manceuvres agricoles et de la péche (y compris les
ouvriers qualifiés) 26,1 47,2 45,4
Conducteurs d’installations et de machines et ouvriers de
I'assemblage 5,3 0,6 4,2
Manceuvres non agricoles, manutentionnaires et travailleurs des petits
métiers 23,2 6,8 19,0
Total 19,5 27,0 22,8




Tableau 10.1: Les principaux indicateurs sur la qualité de I’emploi des actifs occupés agés

de 15 ans et plus selon le milieu de résidence (fin).

Indicateurs Urbain Rural National
7.2. Ségrégation professionnelle selon le sexe : Indice de dissimilarité
selon les grands groupes de profession ID =% 2| (Wi / W) - (Mi / M)|
Membres des corps législatifs, élus locaux, responsables hiérarchiques de 0,3 0,0 0,2
la fonction publique, directeurs et cadres de direction d’entreprises
Cadres supérieurs et membres des professions libérales 4,4 0,0 1,9
Cadres moyens 3,8 0,1 1,7
Employés 2,7 1,7 0,1
Commercants, intermédiaires commerciaux et financiers 5,6 2,7 4,6
Exploitants agricoles, pécheurs, forestiers, chasseurs et travailleurs 0,5 7,1 2,3
assimilés
Artisans et ouvriers qualifiés des métiers artisanaux (non compris les 4,7 4,3 53
ouvriers de I'agriculture)
Ouvriers et manceuvres agricoles et de la péche (y compris les ouvriers 0,7 21,8 131
qualifiés)
Conducteurs d’installations et de machines et ouvriers de I'lassemblage 2,9 1,7 2,5
Manoeuvres non agricoles, manutentionnaires et travailleurs des petits 2,3 4,4 1,6
métiers
8. Taux d’affiliation des actifs occupés a une organisation syndicale ou 5,0 0,5 3,0
professionnelle
8.1. Taux d’affiliation des salariés a une organisation syndicale ou
professionnelle selon le secteur d’activité :
. Agriculture, forét et péche 4,6 0,5 1,5
. Industrie 4,5 2,5 4,2
. Batiments et travaux publics 0,5 0,1 0,4
. Services 8,5 3,2 7,9
. Total 6,5 1,3 51
9. Degré de conciliation entre vie privée et vie professionnelle chez les
actifs occupés
. Sans difficultés 52,4 53,5 52,9
. Avec quelques difficultés 31,0 32,4 31,6
. Avec beaucoup de difficultés 14,0 11,7 13,0
. N’y arrivent pas malgré tous les efforts déployés 2,5 2,3 2,4
.Non déclaré 0,2 0,0 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0




10. Part des actifs occupés ayant bénéficié d’'une formation, prise en
charge par I'employeur, au cours des 12 derniers mois

11. Part des actifs occupés salariés ayant bénéficié d’une formation, prise
en charge par ’'employeur, au cours des 12 derniers mois

1,6

2,2

0,3

0,9

1,0

1,8

Tableau 10.2: Les principaux indicateurs sur la qualité de I'emploi des actifs occupés agés

de 15 ans et plus selon le sexe

Indicateurs

Masculin

Féminin

1. Taux d’emploi de la population agée de 15 ans et plus 65,3 18,7
2. Taux de chomage 8,1 14,1
3. Part des jeunes agés de 15 a 24 ans ni dans le systéme éducatif ni dans 124 43,3
I’'emploi

4. Part des actifs occupés ne bénéficiant pas d’une couverture médicale liée a 73,1 75,4
leur emploi

5. Part des salariés ne bénéficiant pas d’une couverture médicale liée a leur 56,2 45,4
emploi

6. Part des travailleurs occasionnels ou saisonniers 10,4 4,0

7. Ségrégation professionnelle selon le sexe : Structure de I’emploi selon les

grands groupes de profession

Membres des corps législatifs, élus locaux, responsables hiérarchiques de la

fonction publique, directeurs et cadres de direction d’entreprises 87,1 12,9
Cadres supérieurs et membres des professions libérales 59,8 40,2
Cadres moyens 58,6 41,4
Employés 77,6 22,4
Commergants, intermédiaires commerciaux et financiers 93,9 6,1

Exploitants agricoles, pécheurs, forestiers, chasseurs et travailleurs assimilés 83,4 16,6
Artisans et ouvriers qualifiés des métiers artisanaux (non compris les ouvriers

de I'agriculture) 87,3 12,7
Ouvriers et manceuvres agricoles et de la péche (y compris les ouvriers

qualifiés) 54,6 45,4
Conducteurs d’installations et de machines et ouvriers de I'assemblage 95,8 4,2

Manceuvres non agricoles, manutentionnaires et travailleurs des petits métiers 81,0 19,0
Total 77,2 22,8

¢




Tableau 10.2: Les principaux indicateurs sur la qualité de I'emploi des actifs occupés agés

de 15 ans et plus selon le sexe (fin).

Indicateurs

Masculin

Féminin

8. Taux d’affiliation des actifs occupés a une organisation syndicale ou 3,0 3,2
professionnelle

8.1. Taux d’affiliation des salariés a une organisation syndicale ou

professionnelle selon le secteur d’activité :

. Agriculture, forét et péche 1,6 0,4
. Industrie 4,4 3,5
. Batiments et travaux publics 0,3 1,0
. Services 7,5 8,8
. Total 4,7 6,9
9. Degré de conciliation entre vie privée et vie professionnelle chez les actifs

occupés

. Sans difficultés 53,3 51,3
. Avec quelques difficultés 30,9 34,1
. Avec beaucoup de difficultés 13,2 12,3
. N’y arrivent pas malgré tous les efforts déployés 2,5 2,2
.Non déclaré 0,1 0,1
. Total 100,0 100,0
10. Part des actifs occupés ayant bénéficié d’une formation, prise en charge 1,0 1,2
par ’employeur, au cours des 12 derniers mois

11. Part des actifs occupés salariés ayant bénéficié d’'une formation, prise en 1,7 2,4

charge par I’'employeur, au cours des 12 derniers mois




Tableau 11: Indicateurs trimestriels d'activité, d’emploi et de chomage par milieu de
résidence

NATIONAL

Zeme 3eme 4eme

Indicateurs 1* Moyenne
trimestre trimestre trimestre trimestre annuelle

Activité et emploi (15 ans et plus)

- Population active (en milliers) 12154 12 182 11 692 11744 11947
- Taux de féminisation de la population active 25,3 25,0 23,2 22,7 24,1
(%)
- Taux d'activité (%) 47,1 47,0 45,0 45,0 46
.Selon le sexe
Hommes 71,5 71,8 70,2 70,7 71
Femmes 23,5 23,1 20,5 20,1 21,8
.Selonl'age
15-24 ans 28,1 27,9 25,2 25,9 26,8
25-34ans 61,1 60,7 59,4 58,6 60
35-44 ans 61,9 61,2 60,0 59,9 60,8
45 ans et plus 43,2 43,7 41,1 41,2 42,2
.Selon le diplome
Sans dipléme 46,9 46,9 444 43,8 45,5
Ayant un dipléme 47,4 47,2 45,6 46,4 46,7
- Population active occupée (en milliers) 10882 11051 10 604 10 644 10810
- Taux d’emploi (%) 42,2 42,7 40,8 40,8 41,7

- Part (%) de ’'emploi rémunéré dans

I’emploi total. Dont : 823 82,3 84,3 84.9 83,8
- Salariés 57,9 58,3 58,4 58,3 58,3
- Auto-employés 42,1 41,7 41,6 41,7 41,7
;nP“ol?eurI:;tlon active sous-employée (en 1043 1027 1021 985 1010
Taux de sous emploi 9,7 9,5 9,8 9,4 9,3
Chémage
- Population active en chomage (en milliers) 1272 1131 1088 1099 1137
Liuzh%er::rgne:n(lc;a)tlon de la population active 36,5 35,0 327 36,2 35,5
- Taux de chomage (%) 10,5 9,3 9,3 9,4 9,5
.Selon le sexe
Hommes 8,9 8,0 8,2 7,7 8,1
Femmes 15,1 13,0 13,1 14,9 14,1
.Selonl'age
15-24 ans 25,7 24,3 26,2 25,6 25,6
25-34 ans 16,7 15,3 14,7 14,7 15
35-44 ans 5,5 43 4.4 4.4 4,5
45 ans et plus 2,5 1,8 1,9 2,2 2,2
.Selon le diplome
Sans diplome 4 3,1 3,4 2,9 3,3
Ayant un dipléme 18,3 16,7 16,1 16,6 16,7




Tableau 11: Indicateurs trimestriels d'activité, d’emploi et de chomage par milieu de

résidence (suite)

URBAIN

Indicateurs

1er

Zeme

3eme

4eme

Moyenne

trimestre trimestre trimestre trimestre annuelle
Activité et emploi (15 ans et plus)
- Population active (en milliers) 6994 7 068 6 852 6 936 6987
(;/;I')aux de féminisation de la population active 229 229 214 214 22,1
- Taux d'activité (%) 42,4 42,6 41,1 41,3 42
.Selon le sexe
Hommes 67,3 67,6 66,5 66,9 67,3
Femmes 18,9 19,0 17,1 17,2 18,1
.Selon I'age
15-24 ans 22,1 22,2 20,7 21,0 21,6
25-34ans 59,5 59,0 58,0 57,7 58,7
35-44 ans 57,9 57,8 56,7 57,0 57,6
45 ans et plus 36 36,8 34,6 35,1 35,7
.Selon le diplome
Sans dipléme 36,6 36,7 35,2 34,9 36,2
Ayant un dipléme 47,1 47,2 45,7 46,4 46,6
- Population active occupée (en milliers) 5905 6 107 5952 6006 6026
- Tauxd’emploi (%) 35,8 36,8 35,7 35,8 36,2
- S ; — -
llzraggl(ﬁlgfall‘e&?llg rémunéré dans 96,9 96,3 96.8 97.1 96,9
- Salariés 67,9 67,3 66,6 66,8 67
- Auto-employés 32,1 32,7 33,4 33,2 33
- Population active sous-employée (en 531 500 476 500 503
milliers)
Taux de sous emploi 9.1 8,6 8,2 8,5 8,4
Chémage
- Population active en chdmage (en milliers) 1089 961 899 929 961
égiﬁgritz;in}:;)l)satmn de la population active 394 38,0 35.4 38,7 38,4
- Taux de chd6mage (%) 15,6 13,6 13,1 13,4 13,8
.Selon le sexe
Hommes 12,2 10,9 10,8 10,5 10,9
Femmes 26,8 22,6 21,7 24,2 23,9
.Selon I'age
15-24 ans 43,5 40,1 41,9 41,1 41,8
25-34 ans 23,7 21,7 19,8 20,4 20,9
35-44 ans 8,2 6,0 59 6,1 6,2
45 ans et plus 3,7 2.8 2.8 3,3 3,2
.Selon le diplome
Sans dipléme 7,1 54 5,7 51 5,7
Ayant un dipléme 20,8 18,5 17,7 18,2 18,6




Tableau 11: Indicateurs trimestriels d'activité, d’emploi et de chomage par milieu de

résidence (fin)

RURAL

Indicateurs

1er
trimestre

Zeme

3eme

4eme

Moyenne

trimestre trimestre trimestre annuelle
Activité et emploi (15 ans et plus)
- Population active (en milliers) 5160 5114 4841 4 808 4960
(;/:’)aux de féminisation de la population active 286 278 258 24.4 26,7
- Taux d'activité (%) 55,4 54,9 51,9 51,5 53,2
.Selon le sexe
Hommes 78,8 78,9 76,7 77,5 77,5
Femmes 31,9 30,7 26,9 25,3 28,6
.Selonl'age
15-24 ans 37,0 36,3 31,9 33,1 34,6
25-34ans 64,2 64,0 62,0 60,4 62,6
35-44 ans 69,5 67,8 66,6 65,7 67
45 ans et plus 56,6 56,5 53,1 52,7 54,3
.Selon le diplome
Sans dipléme 57,8 57,6 54,5 53,4 55,5
Ayant un dipléme 48,9 47,4 45,2 46,4 46,9
- Population active occupée (en milliers) 4977 4944 4 652 4639 4784
- Taux d’emploi (%) 53,5 53,1 49,9 49,7 51,3
N » " - -
I':?nr:ﬂ(cﬁ)t:teall.e;r::: rémunéré dans 64,9 65,0 68,4 69,0 67,4
- Salariés 40,2 42,0 43,4 42,9 42,6
- Auto-employés 59,8 58,0 56,6 57,1 57,4
- Population active sous-employeée (en 513 526 545 485 507
milliers)
Taux de sous emploi 10,3 10,7 11,8 10,5 10,6
Chémage
- Population active en chomage (en milliers) 183 170 189 170 176
-Liu;(h%er::rgne:n(l;a)tlon de la population active 18,9 17,7 19,7 22.2 196
- Taux de chomage (%) 3,5 3,3 3,9 3,5 3,6
.Selon le sexe
Hommes 4 3,8 42 3,6 3,9
Femmes 2,3 2,1 3,0 3,2 2,6
.SelonI'age
15-24 ans 10,1 10,1 11,1 11,0 10,5
25-34 ans 4,5 4,1 5,6 4,3 4,5
35-44 ans 1,3 1,7 2,0 1,6 1,6
45 ans et plus 1,2 0,6 0,8 0,9 0,9
.Selon le diplome
Sans dipléme 1,9 1,5 1,8 1,4 1,7
Ayant un dipléme 9,0 9,7 10,5 10,2 9,7




APERCU METHODOLOGIQUE

L'un des principaux objectifs assignés a I'Enquéte Nationale sur I'Emploi a partir de 1999 est de
fournir des indicateurs trimestriels sur le niveau et les caractéristiques de I'activité, de I'emploi
et du ch6mage au niveau national et par milieu de résidence.

Cette enquéte touche annuellement un échantillon de 90.000 ménages dont prés de 30.000
ménages ruraux, représentatif des différentes catégories sociales et régions du pays. La collecte
des données est étalée sur toute I'année de fagon a tenir compte des fluctuations saisonniéres
qui affectent certaines variables appréhendées par I'enquéte.

Définitions des principaux concepts et indicateurs utilisés':

La population inactive : Est considérée inactive toute personne qui n'est ni active occupée, ni en
chomage. La population inactive comprend les éléves, les étudiants, les femmes au foyer, les
retraités, les rentiers, les infirmes ou malades, les vieillards et les autres inactifs.

Elle est constituée de toutes les personnes des deux sexes qui constituent la
main d'ceuvre disponible pour la production des biens et services. Elle comprend, d'une part, les
personnes pourvues d'un emploi ou actives occupées, et d'autre part, les personnes actives en
chomage.

Le taux d'activité est I'un des principaux indicateurs du niveau de I'activité. Il indique
la part des personnes qui participent ou cherchent a participer a la production de biens et services
dans une population donnée.

Le taux d'activité de la population dgée de 15 ans et plus se calcule comme suit : [(Population

active dgée de 15 ans et plus) / (Population totale agée de 15 ans et plus)] x 100

Les actifs occupés : La population active occupée comprend toutes les personnes agées de 7 ans et
plus participant a la production de biens et services, ne serait-ce que pour une heure, pendant une
bréve période de référence spécifiée et toutes les personnes pourvues normalement d'un emploi,
mais absentes de leur travail pour un empéchement temporaire. Il s'agit d'un concept large qui
englobe tous les types d'emplois, y compris le travail occasionnel, le travail a temps partiel et toutes
les formes d'emplois irréguliers.

! Les définitions et concepts utilisés sont conformes aux recommandations du Bureau International du
Travail (BIT).




Taux d’emploi : Exprime la part de la population active occupée dans une population donnée.

Les chomeurs : La population active en chdmage est constituée des personnes agées de 15 ans et
plus, qui n‘ont pas une activité professionnelle et qui sont a la recherche d'un emploi.

La notion de recherche d'un emploi est utilisée au sens large. Ainsi, les enquétés qui avancent une
raison de "non recherche" qui est indépendante de leur volonté, sont considérés comme chomeurs
(personnes découragées par la recherche active). C'est le cas des personnes qui :

= croient que le travail est non disponible dans leur localité de résidence ;

= déclarent ne pas avoir le niveau de formation, de qualification ou d'expérience

nécessaire, pour accéder a un emploi;

= sonttrop jeunes ou trop agées pour étre embauchées par les employeurs ;

= ont un handicap personnel pour trouver un emploi;

= ont une promesse d'embauche;
attendent une réponse de I'employeur.

Taux de chomage : Ce taux renseigne sur le déséquilibre entre |'offre et la demande d'emplois. Il
exprime la part de la population dépourvue d'un emploi, et qui le cherche activement ou
passivement, parmi la population active agée de 15 ans et plus. Ce taux est obtenu comme suit :

[(Population active en chdmage)/ (Population active dgée de 15 ans et plus)] x 100

La population active occupée sous-employée : La population en état de sous-emploi telle qu'elle est
définie dans le cadre de I'enquéte, est constituée des deux catégories suivantes :

- sous-emploi lié a la durée du travail ;
- Autres formes d’emplois inadéquats.

La population active occupée en état de sous-emploi lié a la durée du travail : Elle est constituée des
actifs occupés agés de 15 ans et plus disposés a faire des heures complémentaires, disponibles pour
le faire et ayant travaillé au cours de la semaine de référence pendant moins de 48 heures. Ne sont
pas considérés sous-employés, les actifs occupés ayant travaillé moins que le seuil fixé pour les motifs
suivants :

- Arrét de travail a cause d'une autorisation, d'un congé ou d'une féte;

- Arrét de travail dG a une maladie ;

- Etat de santé de l'individu ne lui permettant pas de travailler davantage;

- Incapable de travailler plus a cause de I'age ;

- Etude ou formation ;

- Personne ne désirant pas travailler davantage.
La population active occupée en état de sous-emploi lié a d’autres formes d’emplois inadéquats :
Les actifs occupés agés de 15 ans et plus, non classés selon le sous emploi lié a la durée du travail, qui
déclarent étre a la recherche d'un autre emploi ou disposés a changer d'emploi pour I'une des deux
raisons suivantes :

-inadéquation de leur emploi actuel avec leur formation ou leur qualification ;

-insuffisance du revenu procuré par leur travail actuel.
Cette deuxiéme catégorie permet d'approcher, d'une maniére approximative, deux des principales

formes d’emplois inadéquats.

Taux de sous emploi : Ce taux renseigne sur l'importance des principales formes de sous-
utilisation des actifs occupés. Il exprime la part des actifs occupés sous —employés dans la
population active occupée agée de 15 ans et plus. Il se calcule comme suit :

- [population active occupée sous employée / population active occupée agée de 15
ans etplus] x 100
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