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VUE D’ENSEMBLE

En 2020, la situation du marché du travail a connu, sous I’effet conjugué de la pandémie de
la COVID-19 et de la campagne agricole séche, une détérioration caractérisée par une
destruction des postes d’emploi, une chute du volume horaire du travail et une hausse du

chémage, du sous-emploi et de I'inactivité.

Dans ce contexte, I’économie nationale a perdu 432.000 postes d’emploi contre une
création de 165.000 postes en 2019. Cette perte a concerné les deux milieux (295.000 en
milieu rural et 137 000 en milieu urbain) et tous les secteurs d’activité économique. Le
IIII

secteur des services a perdu 107.000 postes, celui de
273.000, celui de I'“industrie y compris I'artisanat"” 37.000, et celui des BTP 9.000.

agriculture, forét et péche"

En plus de la perte des postes d’emploi, le nombre d’heures travaillées par semaine a
baissé de 20% de 494 millions heures a 394 millions heures, ce qui correspond a 2,1
millions emplois a temps pleinl. Le nombre moyen d'heures travaillées par semaine est

passé de 45,2 a 37,5 heures.

Le ch6mage s’établit a 1.429.000 personnes au niveau national, avec une hausse de
322.000 personnes faisant passer le taux de chomage de 9,2% a 11,9%, au niveau national,

de 12,9% a 15,8% en milieu urbain et de 3,7% a 5,9% en milieu rural.

La population active occupée en situation de sous-emploi a atteint 1.127.000 personnes
contre 1.001.000 une année auparavant. Le taux de sous-emploi est passé de 9,2% a
10,7%, au niveau national, de 8,3% a 10,1% en milieu urbain et de 10,4% a 11,6% en milieu

rural.

En considérant qu’une semaine de travail a temps plein correspond a 48 heures.




I. Evolution de I'activité et de I'emploi

Baisse de l’activité

La baisse structurelle du taux d’activité qui caractérise le marché du travail est accentuée en
2020.Apres avoir régressé de 0,2 point en 2019, ce taux a reculé d’un point pour s’établir a
44,8%. Cette baisse est plus prononcée en milieu rural (-2,2 points), passant de 52,2% a 50%
gu’en milieu urbain (-0,4), passant de 42,3%a 41,9%.

La baisse de taux d’activité résulte de I'accroissement de la population en age d'activité (15
ans et plus) de 1,5%, par rapport a 2019, et du recul de la population active de 0,9%(-
111.000 personnes). Le taux d’activité des femmes a baissé de 1,6 point pour s’établir a

19,9% contre 70,4% pour les hommes (-0,6 par rapport a 2019).

Graphique 1: Evolution de la population en age d’activité (en milliers), de la population active (en en

milliers) et du taux d’activité (en %) depuis 'année 2017
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Baisse de I’emploi

Le taux d’emploi a baissé de 41,6% a 39,4% au niveau national (-2,2 points), de 1,6 point en
milieu urbain (de 36,9% a 35,3%) et de 3,2 points en milieu rural (de 50,3 a 47,0%). En outre,
la baisse de ce taux a été plus accentuée parmi les hommes (2,6 points) que parmi les
femmes (1,9 points).

Graphique 2 : Evolution de la population en age d’activité (en milliers), de la population active occupée(en

milliers) et du taux d’emploi (en %) depuis I'année 2017
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Aprés avoir créé en moyenne 121.000 au cours des trois dernieres années, I'économie
nationale a perdu, en 2020, 432.000 postes d’emplois, ce qui correspond a une baisse de
3,9%, 137.000 postes en milieu urbain (-2,2%) et 295.000 en milieu rural (-6,3%).

Graphique 3 : Variation absolue et relative de la création/perte des postes d’emploi depuis ’année 2017
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Par type d’emploi, 255.000 postes d’emplois rémunérés ont été perdus, 116.000 en milieu
urbain et 139.000 en milieu rural. L'emploi non rémunéré a, de son coté, régressé de

176.000 postes, 157.000 en zones rurales et 19.000 en zones urbaines.

Graphique 4 : Variation nette d’emploi entre 2019 et 2020 selon le type d’emploi et le milieu de résidence
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Perte de I'’emploi dans tous les secteurs

Illl

Le secteur de I'"agriculture forét et péche" a perdu 273.000 postes d'emploi au niveau
national, 266.000 en milieu rural et7.000 en milieu urbain. Le secteur des "services" quant a
lui a perdu 107.000 postes d’emploi au niveau national (91.000 en milieu urbain et 16.000 en
milieu rural), enregistrant une baisse de 2,2% de I'emploi dans ce secteur. Le secteur de
I""industrie y compris I'artisanat" a perdu 37.000 postes, 26.000 en milieu urbain et 11.000
en milieu rural, ce qui correspond a une baisse de 2,8% du volume de I'emploi dans ce
secteur. Le secteur des BTP a perdu 9.000 postes d’emploi, 8.000 postes en milieu urbain et

1.000 en milieu rural.

Graphique 5 : Variation nette du volume de I’emploi entre 2019 et 2020 par secteur d’activité économique et
milieu de résidence’
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L’écart entre la baisse d’emploi au niveau global et par secteurs concerne les activités mal ou non désignées




Baisse du volume horaire de travail et de la durée hebdomadaire moyenne de

travail

Le nombre total d’heures travaillées par semaine a baissé de 494 millions heures en 2019 a
394 millions heures en 2020, ce qui correspond a une baisse de 20% des heures de travail.

Cette baisse correspond a 2,1 millions emplois a temps plein®.

Le volume d’heures travaillées par semaine est passé, en milieu urbain, de 300 millions a 237

millions heures (-21%) et, en milieu rural, de 194 millions a 157 millions heures (-19%).

Graphique 6 : Variation relative du volume d'heures travaillées (en %) selon le secteur d'activité économique
entre 2019 et 2020
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Cette baisse du volume de travail a concerné tous les secteurs, 49 millions heures dans les
services (-20,4%), 24 millions dans I'agriculture, forét et péche (-17%),14 millions dans

I'industrie y compris I'artisanat (-22,3%), et 14 millions dans les BTP (-25,4%).

De son c6té, le nombre moyen d'heures travaillées par semaine est passé de 45,2 a 37,5. Il a
nettement reculé dans le secteur des BTP, en passant de 46,8 a 35 heures, dans I'industrie (y

compris I'artisanat), de 48,4 a 38,6 heures, et dans les services, de 48,6 a 39,4 heures.

Graphique 7 : Nombre moyen d'heures travaillées par semaine selon les secteurs d’activité

En considérant qu’une semaine de travail a temps plein correspond a 48 heures.
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Il. Evolution du chomage et du sous-emploi

Entre 2019 et 2020, le nombre de chomeurs a augmenté de 322.000 personnes, passant de
1.107.000 a 1.429.000 chomeurs, ce qui correspond a une augmentation de 29%. Cette
hausse est la conséquence d’une augmentation de 224.000 chomeurs en milieu urbain et de
98.000 en milieu rural. Elle est exclusivement attribuable au chémage des personnes qui ont

perdu leur emploi.

Le taux de chdmage s’est accru de 2,7 points entre 2019 et 2020, passant de 9,2% a 11,9%,
résultat d’une hausse dans les deux milieux, passant de 3,7% a 5,9% en milieu rural et de

12,9% a 15,8% en milieu urbain.

Cette hausse du chdmage a concerné I'ensemble des catégories de la population. Ainsi, le
taux de chémage s’est accru respectivement de 2,9 points pour les hommes, passant de
7,8% a 10,7%, et de 2,7 points pour les femmes, de 13,5% a 16,2%. Au niveau des diplémés,
le taux de chémage a enregistré une hausse de 2,8 points, passant de 15,7% a 18,5% et

parmi les jeunes agés de 15 a 24 ans de 6,2 points, passant de 24,9% a 31,2%.

=



Graphique 8 : Evolution du taux de chomage entre 2019 et 2020 pour certaines catégories de la population
(en %)
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Le volume du sous-emploi dans ses deux composantesl, est passé, durant la méme période,
de 1.001.000 a 1.127.000 personnes, de 514.000 a 619.000 dans les villes et de 487.000 a
508.000 a la campagne. Le taux de sous-emploi est ainsi passé, au niveau national, de 9,2% a
10,7%, de 8,3% a 10,1% en milieu urbain et de 10,4% a 11,6% en milieu rural.

Graphique 9 : Evolution du taux de sous-emploi entre 2019 et 2020 par milieu de résidence (en %)
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1
Conformément aux recommandations du BIT, le sous-emploi est constitué, selon I'approche de I'Enquéte nationale sur 1'emploi, de deux

composantes, la premiére liée au nombre d’heures travaillées et la deuxiéme a l'insuffisance du revenu ou a I'inadéquation entre la formation et
I'emploi exercé.







ANNEXE STATISTIQUE







Tableau 1 : Population selon le sexe, I'age, le type d’activité et le milieu de résidence.

NATIONAL
Type d'activité
sexe et age ———— S ACVRE
Actifs occupés Chomeurs inactifs
Masculin
Moins de 15 ans 14091 - 4685095 4699186
15-24 ans 758786 295448 1936180 2990414
25-34 ans 2169897 418162 252063 2840122
35-44 ans 2173634 147012 97743 2418389
45-59 ans 2366106 108342 263685 2738132
60 ans ou plus 809399 21612 1338985 2169997
Total 8.291.912 990.576 8.573.752 17.856.240
Feminin
Moins de 15 ans 5950 - 4496402 4502352
15-24 ans 194269 135906 2569110 2899285
25-34 ans 580770 206405 2117469 2904644
35-44 ans 600049 58834 1875848 2534731
45-59 ans 671518 34134 2174402 2880054
60 ans ou plus 217992 3191 2153171 2374354
Total 2270548 438470 15386402 18095420
Ensemble
Moins de 15 ans 20041 - 9181497 9201538
15-24 ans 953055 431354 4505291 5889699
25-34 ans 2750667 624567 2369532 5744766
35-44 ans 2773682 205846 1973591 4953120
45-59 ans 3037624 142476 2438087 5618187
60 ans ou plus 1027391 24803 3492156 4544350
Total 10.562.461 1.429.045 23.960.154 35.951.660
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Tableau 1 : Population selon le sexe, I'age, le type d’activité et le milieu de résidence.

URBAIN
sexe et Age Type d'activité
Actifs occupés Chomeurs inactifs

Masculin

Moins de 15 ans 1847 - 2750073 2751920
15-24 ans 298452 205210 1260059 1763721
25-34 ans 1316080 341997 190371 1848448
35-44 ans 1403493 112396 70848 1586738
45-59 ans 1536381 80900 211839 1829119
60 ans ou plus 376322 15109 1015503 1406934
Total 4932575 755612 5498693 11186880
Feminin

Moins de 15 ans 229 - 2639425 2639654
15-24 ans 88835 116101 1551334 1756270
25-34 ans 384654 191729 1424489 2000872
35-44 ans 344467 53784 1333147 1731398
45-59 ans 341510 31663 1613017 1986191
60 ans ou plus 49338 2701 1430143 1482182
Total 1209033 395979 9991555 11596567
Ensemble

Moins de 15 ans 2076 - 5389498 5391574
15-24 ans 387287 321312 2811393 3519991
25-34 ans 1700734 533726 1614860 3849320
35-44 ans 1747960 166180 1403995 3318136
45-59 ans 1877891 112563 1824856 3815310
60 ans ou plus 425660 17810 2445646 2889116
Total 6141608 1151591 15490248 22783447
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Tableau 1 : Population selon le sexe, I'age, le type d’activité et le milieu de résidence.

RURAL

O Type d'activité

Actifs occupés Chomeurs inactifs

Masculin
Moins de 15 ans 12245 - 1935021 1947266
15-24 ans 460334 90238 676122 1226693
25-34 ans 853816 76166 61692 991674
35-44 ans 770140 34616 26895 831651
45-59 ans 829725 27441 51847 909013
60 ans ou plus 433078 6503 323483 763063
Total 3359337 234964 3075059 6669360
Feminin
Moins de 15 ans 5721 - 1856977 1862698
15-24 ans 105434 19804 1017776 1143015
25-34 ans 196117 14675 692980 903772
35-44 ans 255582 5050 542701 803333
45-59 ans 330008 2471 561385 893864
60 ans ou plus 168653 490 723028 892171
Total 1061516 42491 5394846 6498853
Ensemble
Moins de 15 ans 17966 - 3791998 3809964
15-24 ans 565768 110042 1693898 2369708
25-34 ans 1049933 90841 754672 1895446
35-44 ans 1025722 39666 569596 1634984
45-59 ans 1159733 29913 613231 1802877
60 ans ou plus 601731 6993 1046510 1655234
Total 4420853 277454 8469906 13168213
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Tableau 2 : Les indicateurs de I’activité selon le milieu de résidence et le sexe.

- Population active dgée de 15 ans et plus (en 9268 2703 7291 4680 11971
milliers)

- Taux de féminisation de la population active - - 22,0 23,5 22,6
(en %)

- Taux d’activité de la population agée de 15 70,4 19,9 41,9 50,0 44,8
ans et plus (en %)

- Taux d’activité selon le sexe (en%)

. Masculin - - 67,4 75,9 70,4
. Féminin - - 17,9 23,7 19,9
- Taux d’activité selon I'age (en %)

.15-24ans 35,3 11,4 20,1 28,5 23,5
.25-34 ans 91,1 27,1 58,0 60,2 58,8
.35-44 ans 96,0 26,0 57,7 65,2 60,2
.45-59 ans 90,4 24,5 52,2 66,0 56,6
. 60 ans et plus 38,3 9,3 15,3 36,8 23,2
- Taux d’activité selon le diplome (en %)

. Sans diplome 78,4 17,7 35,5 52,5 43,5
. Niveau moyen"’ 63,2 14,0 41,7 43,4 42,2
. Niveau supérieur*”’ 65,8 43,2 56,0 49,9 55,5
- Structure de la population active selon le

diplome (en %)

. Sans diplome 50,1 52,4 36,0 73,3 50,6
. Niveau moyen 35,2 19,9 37,3 23,1 31,8
. Niveau supérieur 14,6 27,7 26,6 3,5 17,6
. Non déclaré 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0



Tableau 2 : Les indicateurs de I’activité selon le milieu de résidence et le sexe (suite).

- Structure de la population active selon le
niveau scolaire (en %)

. Sans niveau scolaire 20,4 39,1 13,3 42,4 24,6
. . Primaire 27,1 13,5 22,0 27,2 24,0
. .College 23,3 10,8 22,9 16,7 20,5
. Secondaire 14,1 14,3 20,2 4,7 14,1
. Supérieur 10,3 20,7 19,0 2,7 12,6
. Autres niveaux 4,8 1,6 2,6 6,4 4,1
. Non déclaré 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
- Structure de la population active selon
I'age (en %)
.15-24 ans 11,4 12,2 9,7 14,4 11,6
.25-34 ans 27,9 29,1 30,6 24,4 28,2
.35-44 ans 25,0 244 26,3 22,8 24,9
.45-59 ans 26,7 26,1 27,3 25,4 26,6
.60 ans et plus 9,0 8,2 6,1 13,0 8,8
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0



Tableau 3 : Les indicateurs du chomage selon le milieu de résidence et le sexe.

- Population active en chomage (en 991 438 1152 277 1429
milliers)

- Taux de féminisation de la population - - 344 15,3 30,7
active en chomage (en %)

- Taux de chdmage (en %) 10,7 16,2 15,8 5,9 11,9

- Taux de chémage selon le sexe (en %)

. Masculin - - 13,3 6,6 10,7

. Féminin - - 24,7 3,9 16,2

- Taux de chdomage selon I’age (en %)

.15-24 ans 28,0 41,2 45,3 16,3 31,2
.25-34 ans 16,2 26,2 23,9 8,0 18,5
.35-44 ans 6,3 8,9 8,7 3,7 6,9
.45 ans et plus 39 4,0 54 2,1 4,0

- Taux de chdmage selon le dipléme (en

%)

. Sans diplome 5,8 4,8 8,5 33 5,6
. Niveau moyen 14,0 24,6 17,5 10,4 15,5
. Niveau supérieur 19,6 31,8 233 31,2 23,9

- Taux de chdmage selon le niveau
scolaire (en %)

. Sans niveau 4,1 2,9 7,0 2,0 3,6
. Primaire 7,5 10,5 9,9 5,3 7,9
. College 14,4 26,7 18,1 11,2 15,9
. Secondaire 16,6 29,1 20,5 12,4 19,5
. Supérieur 18,7 31,4 22,4 34,4 23,4
. autre niveau 4,1 8,2 5,2 4,0 4,5

- Structure de la population active en
chomage selon I'age (en%)

.15-24 ans 29,8 31,0 27,9 39,7 30,2
.25-34 ans 42,2 47,1 46,3 32,7 43,7
.35-44 ans 14,8 13,4 14,4 14,3 14,4
.45 ans et plus 13,1 8,5 11,3 13,3 11,7

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0



Tableau 3 : Les indicateurs du chomage selon le sexe et le milieu de résidence (fin).

Indicateurs Masculin  Féminin Urbain Rural National

- Structure de la population active en
chémage selon le diplome (en %)
. Sans diplﬁme 27,1 15,5 19,4 40,7 23,6
. Niveau moyen 46,0 30,2 41,3 40,6 41,2
. Niveau supérieur 26,8 54,2 39,2 18,7 35,2
. Non déclaré 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
- Structure de la population active en
chémage selon le niveau scolaire (en %)
. Sans niveau scolaire 7,8 7,0 5,9 14,4 7,5
. Primaire 19,0 8,8 13,8 24,5 15,9
. College 31,5 17,8 26,3 31,4 27,3
. Secondaire 21,9 25,5 26,2 9,7 23,0
. Supérieur 17,9 40,1 26,9 15,7 24,7
. Autres niveaux 1,8 0,8 0,9 4,3 1,5

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
- Part des chomeurs n’ayant jamais travaillé 38,0 56,9 45,4 37,1 43,8
dans la population active en chomage (en
%)
- Part des chdmeurs de longue durée (12 51,4 67,4 59,7 41,9 56,3
mois et plus) dans la population active en
chémage (en %)
- Structure de la population active en
chdmage selon les causes du chémage (en
%)
. Arrét de I'activité de I’établissement, 29,1 19,1 25,3 29,1 26,0
licenciement
. Cessation d’activité indépendante, 21,1 13,6 18,2 21,1 18,8
saisonniére ou pour raison de revenu
. Fin d’études ou de formation 28,2 45,8 35,1 27,3 33,6
. Arrivée a I’age de travailler 8,1 7,8 7,9 8,5 8,0
. Autres causes 13,0 13,5 13,0 13,8 13,2
. Non déclaré 0,5 0,2 0,4 0,3 04
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 4 : Les indicateurs socio-professionnels de I’emploi selon le sexe et le milieu de

résidence.
Indicateurs Masculin  Féminin  Urbain National
- Population active occupée agée de 15 8278 2265 6140 4403 10542
ans et plus (en milliers)
. . 21,5
- Taux de féminisation de I’emploi (en %) - - 19,7 24,0
. 62,9 16,7 35,3 47,0 39,4
- Taux d’emploi (en %) ’ ’ ’ ’ ’
- Taux d’emploi selon le sexe (en %)
. 58,5 70,9 62,9
. Masculin - - ’ ’ ’
L. 13,5 22,8 16,7
. Féminin - -
- Structure de I’emploi selon I'age (en %)
35,4 34,2 34,0 36,7 35,1
.15-34 ans ’ ’ ’ ’ ’
4 1 1 4 1
35-59 ans 54,8 56, 59, 9,6 55,
9,8 9,6 6,9 13,7 9,7
.60 ans et plus ’ ’ ’ ’ !
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
- Structure de I'emploi selon le diplome
(en %)
. 52,8 59,5 39,1 75,4 54,3
. Sans diplome
. 34,0 17,9 36,6 22,0 30,5
. Niveau moyen
. .. 13,2 22,6 24,2 2,6 15,2
. Niveau supérieur
. . 1 1 1 1
. Non déclaré 0. 0 0 0.0 0.
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
- Structure de I’emploi selon le niveau
scolaire (en %)
. . 22,0 45,3 14,7 44,1 27,0
. Sans niveau scolaire
L 28,0 14,5 23,5 27,3 25,1
'rimaire
s 22,3 9,5 22,3 15,8 19,6
ollege
. 13,1 12,1 19,1 4,3 12,9
. Secondaire
‘. 9,3 16,9 17,5 1,9 11,0
. Supérieur
Autres 5,2 1,7 2,9 6,5 4,4
. Non déclaré 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 4 : Les indicateurs socio-professionnels de I’emploi selon le sexe et le milieu de
résidence (suite).

Indicateurs Masculin  Féminin Rural National
- Structure de ’emploi selon les grands

groupes de professions (en %)

. Membres des corps législatifs, élus 0,8 0,5 1,2 0,1 0,8
locaux, responsables hierarchiques de
la fonction publique, directeurs et
cadres de direction d’entreprises

. Cadres supérieurs et membres des 3,0 8,1 6,6 0,5 4,1
professions libérales

. Cadres moyens 2,4 6,3 5,3 0,4 3,3
. Employés 12,6 12,4 18,3 4,6 12,6
. Commergants, intermédiaires 10,7 2,1 11,9 4,6 8,8
commerciaux et financiers
. Exploitants agricoles, pécheurs, 13,4 8,6 1,4 27,7 12,4
forestjers, chasseurs et travailleurs
assimilés
. Artisans et ouvriers qualifiés des 21,6 10,8 25,6 10,4 19,3

nétiers artisanaux (non compris les
ouvriers de I’agriculture)

_Ouvriers et manceuvres agricoles et de 13,6 36,0 31 39,7 18,4
la péche (y compris les ouvriers qualifiés)
. Conducteurs d’installations et de 5,9 1,1 6,4 2,7 4,9

machines et ouvriers de I’assemblage

Manceuvres non agricoles, 16,0 14,1 20,0 9,4 15,6
manutentionnaires et travailleurs des
petits métiers

. Non déclaré 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

- Structure de ’emploi selon le statut
professionnel (en %)

. Salariés 51,7 47,3 64,8 31,1 50,7
- Indépendants 34,9 16,1 26,8 36,6 30,9
. Employeurs 2,4 0,7 3,0 0,6 2,0
. Aides familiales 8,0 34,5 2,3 29,6 13,7
. Apprentis 0,5 0,2 0,5 0,3 0,4
. Autres situations 2,6 1,2 2,7 1,8 2,2

. Total 100,0 100,0 100,0  100,0 100,0

*



Tableau 4 : Les indicateurs socio-professionnels de I’emploi selon le sexe et le milieu de

résidence (fin).

Indicateurs

- Structure de I’'emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)

Masculin

Féminin

Rural

National

. Administration publique et collectivités 7,8 9,4 11,9 2,9 8,2

locales (y compris la promotion

nationale)

. Entreprises publiques et semi-publiques 0,6 04 0,9 0,1 0,6
Secteur privé (y compris le secteur 91,5 90,1 87,1 97,0 91,2

informel)

. Non déclaré 0,0 0,1 0,1 0,0 0,1

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

- Structure de I’emploi selon les branches

d'activité économique (en %)

. Agriculture, forét et péche 27,6 44,8 4,9 68,0 31,3

. Industrie (y compris I'artisanat) 11,6 14,2 17,5 4,7 12,1

. Batiments et travaux publics 13,6 /5 11,8 9,4 10,8

. Commerce 17,9 6,8 21,5 7,1 15,5

. Transport, entrepots et communication 6,4 1,2 7,1 2,7 5,3

. Administration générale et services 8,4 15,8 14,9 3,2 10,0

sociaux fournis a la collectivité

. Autres services 14,5 16,6 22,2 4,9 15,0

. Activités mal désignées 01 0,1 0,1 0,0 0,1

. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le

sexe et le milieu de résidence.

NATIONAL
Indicateurs Diplome
Sans diplome Niveau moyen'  Niveau supérieur2
- Population active occupée agée de 15 5720 3216 1601
ans et plus (en milliers)
- Taux de féminisation de I'emploi (en %) 23,6 12,6 31,9
- Structure de I’emploi selon I'age (en %)
.15-34 ans 24,0 51,2 42,5
.35-59 ans 60,4 46,2 54,0
. 60 ans et plus 15,5 2,6 3,5
. Total 100,0 100,0 100,0
- Structure de I’emploi selon le statut
professionnel (en %)
. Salariés 38,9 56,3 82,0
. Indépendants 39,4 26,3 9,7
. Employeurs 14 2,2 4,0
. Aides familiales 18,2 11,5 1,9
. Apprentis 0,2 0,9 0,2
. Autres situations 2,0 2,9 2,2
. Total 100,0 100,0 100,0
- Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)
. Administration publique et collectivités 21 6,7 32,7
locales (y compris la promotion
nationale)
. Entreprises publiques et semi-publiques 01 0,4 2,5
. Secteur privé (y compris le secteur 97,8 92,8 64,7
informel)
. Non déclaré 0,0 0,1 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0

1 N . o N A . o .
Les dipldmes de niveau moyen regroupent les certificats de I'enseignement primaire, ceux du secondaire collégial et les diplomes de

qualification ou de spécialisation professionnelle.

Les diplémes de niveau supérieur regroupent les baccalauréats, les diplémes de techniciens ou de techniciens spécialisés et les
diplémes d'enseignement supérieur (facultés, grandes écoles et instituts).




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le

sexe et le milieu de résidence (suite).
NATIONAL

Indicateurs

- Structure de I'emploi selon les branches
d'activité économique (en %)

Sans diplome

Diplome
Niveau moyen

Niveau supérieur

. Agriculture, forét et péche 46,6 18,4 2,5
. Industrie (y compris I'artisanat) 10,1 15,7 12,3
. Batiments et travaux publics 11,8 12,2 4,6
. Commerce 13,6 19,7 13,7
. Transport entrep6ts et communication 4,1 6,9 6,4
. Administration générale et services 2,2 84 40,8
sociaux fournis a la collectivité
. Autres services 11,6 18,7 19,6
. Activités mal désignées 0,0 0,1 0,2
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le

sexe et le milieu de résidence (suite).

URBAIN
: Dipléme
Indicateurs = . B = =
Sans diplome  Niveau moyen  Niveau supérieur
- Population active occupée agée de 15 2401 2247 1487
ans et plus (en milliers)
- Taux de féminisation de I'emploi (en %) 16,4 14,2 333
- Structure de I’emploi selon I'age (en %)
.15-34 ans 19,6 44,4 41,5
.35-59ans 67,6 52,7 54,9
. 60 ans et plus 12,8 29 3,6
. Total 100,0 100,0 100,0
- Structure de I’emploi selon le statut
professionnel (en %)
. Salariés 55,1 63,1 83,0
. Indépendants 37,7 26,7 9,2
. Employeurs 2,5 2,7 4,2
. Aides familiales 2,1 33 11
. Apprentis 03 0,9 0,2
. Autres situations 2,3 3,2 2,2
. Total 100,0 100,0 100,0
- Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)
. Administration publique et collectivités 2,6 8,0 32,8
locales (y compris la promotion
nationale)
. Entreprises publiques et semi- 0,2 0,5 2,6
publiques
. Secteur privé (y compris le secteur 97,1 91,4 64,5
informel)
. Non déclaré 01 0,1 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le
sexe et le milieu de résidence (suite).

URBAIN

Indicateurs

Diplome

Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur

- Structure de I’emploi selon les branches

d'activité économique (en %)
. Agriculture, forét et péche 8,4 3,7 10
. Industrie (y compris I'artisanat) 19,0 19,2 12,5
. Batiments et travaux publics 16,5 11,8 4,4
. Commerce 24,3 23,6 13,7
. Transport entrepo6ts et communication 6,5 8,0 6,6
. Administration générale et services 3,0 10,2 41,2

sociaux fournis a la collectivité
. Autres services 22,3 234 20,3
. Activités mal désignées 01 0,1 0,2
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le

sexe et le milieu de résidence (suite).

RURAL

Indicateurs

Sans diplome

Diplome
Niveau moyen

Niveau supérieur

- Population active occupée agée de 15 3318 969 114
ans et plus (en milliers)
- Taux de féminisation de I'emploi (en %) 28,8 8,8 13,8
- Structure de I’emploi selon I'age (en %)
.15-34 ans 27,2 66,9 55,6
.35-59 ans 55,3 31,2 42,3
. 60 ans et plus 17,5 19 21
. Total 100,0 100,0 100,0
- Structure de I’emploi selon le statut
professionnel (en %)
. Salariés 27,2 40,3 68,2
. Indépendants 40,7 25,4 15,3
. Employeurs 0,5 0,8 1,7
. Aides familiales 29,9 30,5 11,9
. Apprentis 01 1,0 0,2
. Autres situations 16 2,0 2,6
. Total 100,0 100,0 100,0
- Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)
. Administration publique et collectivités 17 3,8 31,2
locales (y compris la promotion
nationale)
. Entreprises publiques et semi- 01 01 0,38
publiques
. Secteur privé (y compris le secteur 98,2 96,1 67,7
informel)
0,0 0,0 0,3
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le

sexe et le milieu de résidence (suite).

RURAL

Indicateurs

- Structure de I’emploi selon les branches
d'activité économique (en %)

Sans diplome

Diplome
Niveau moyen

Niveau supérieur

. Agriculture, forét et péche 74,2 52,5 21,3
. Industrie (y compris I'artisanat) 3,7 7,6 9,0
. Batiments et travaux publics 84 131 6,4
. Commerce 5,9 10,6 13,2
. Transport entrep6ts et communication 2,3 4,2 2,9
. Administration générale et services 1,7 4,4 36,3
sociaux fournis a la collectivité
. Autres services 3,8 7,7 10,8
. Activités mal désignées 0,0 0,0 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le
sexe et le milieu de résidence (suite).

MASCULIN

Diplome
Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur

- Population active occupée agée de 15 4373 2811 1090
ans et plus (en milliers)

Indicateurs

- Structure de I’emploi selon I'age (en %)

.15-34 ans 24,7 50,8 38,6
.35-59ans 59,6 46,5 57,1
. 60 ans et plus 15,7 2,7 43
. Total 100,0 100,0 100,0

- Structure de I'emploi selon le statut
professionnel (en %)

. Salariés 43,2 55,0 77,1
. Indépendants 45,0 27,8 12,9
. Employeurs 18 2,4 4,8
. Aides familiales 7,6 10,9 2,3
. Apprentis 0,2 0,9 0,2
. Autres situations 2,2 3,0 2,6
. Total 100,0 100,0 100,0

- Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)

. Administration publique et collectivités 2,5 6,8 316

locales (y compris la promotion

nationale)

. Entreprises publiques et semi-publiques 0.2 0,4 3,0

. Secteur privé (y compris le secteur 97,3 92,7 65,4
informel)

. Non déclaré 0,0 0,1 0,0

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le

sexe et le milieu de résidence (suite).

MASCULIN

Indicateurs

- Structure de I’emploi selon les branches
d'activité économique (en %)

Sans diplome

Diplome
Niveau moyen

Sans diplome

. Agriculture, forét et péche 39,3 18,6 34
. Industrie (y compris I'artisanat) 9,8 13,7 13,2
. Batiments et travaux publics 15,4 13,9 6,0
. Commerce 16,5 20,9 15,5
. Transport entrepo6ts et communication 5,3 7,7 74
. Administration générale et services 2,5 7,3 34,8
sociaux fournis a la collectivité
. Autres services 11,1 17,8 19,7
. Activités mal désignées 0,0 01 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le

sexe et le milieu de résidence (suite)

FEMININ

Indicateurs

Sans diplome

Diplome
Niveau moyen

Niveau supérieur

- Population active occupée agée de 15 1347 406 511
ans et plus (en milliers)
- Structure de I’emploi selon I'age (en %)
.15-34 ans 21,9 54,2 50,9
.35-59 ans 63,1 44,4 47,2
. 60 ans et plus 15,1 1,4 1,9
. Total 100,0 100,0 100,0
- Structure de I'emploi selon le statut
professionnel (en %)
. Salariés 24,9 65,0 92,3
. Indépendants 21,2 15,8 2,9
. Employeurs 0,2 0,7 2,2
. Aides familiales 52,8 15,9 0,9
. Apprentis 01 0,8 0,3
. Autres situations 0,9 17 14
. Total 100,0 100,0 100,0
- Structure de I’emploi selon les secteurs
d'emploi (en %)
. Administration publique et collectivités 0,6 6,0 35,1
locales (y compris la promotion
nationale)
. Entreprises publiques et semi-publiques 0,0 0,4 1,4
. Secteur privé (y compris le secteur 99,3 93,6 63,2
informel)
. Non déclaré 0,0 0,1 0,3
. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 5 : Structures socio-professionnelles de I'emploi selon le niveau du diplome, le
sexe et le milieu de résidence (fin)

FEMININ

Diplome
Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur

Indicateurs

- Structure de I’emploi selon les
branches d'activité économique (en %)

. Agriculture, forét et péche 70,1 16,5 0,6
. Industrie (y compris I'artisanat) 11,1 29,6 10,3
. Batiments et travaux publics 01 0,5 1,6
. Commerce 4,2 11,6 9,8
. Transport entrepots et 01 1,0 4,2
communication

. Administration générale et services 14 16,0 53,6

sociaux fournis a la collectivité

. Autres services 13,0 24,7 19,5
. Activités mal désignées 0,0 0,1 0,4

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de
résidence.

NATIONAL

Diplome

Indicateurs

Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur
Taux de chémage selon I'age (en %)
.15-24 ans 13,0 31,6 60,9
.25-34 ans 8,0 16,8 34,1
.35-44 ans 5,5 8,2 9,2
.45 ans et plus 3,7 5,4 3,4

Part des ch6meurs n'ayant jamais
travaillé dans la population active 14,4 40,3 67,5
en chomage (en %)

Part des chomeurs de longue durée
(12 mois et plus) dans la population 28,9 57,1 73,7
active en chomage (en %)

Structure de la population active en
chémage selon les causes du
chomage (en %)
. Arrét de l'activité de
I'établissement, licenciement 40,4 284 13,6

. Cessation d'activité indépendante,

saisonniere ou pour raison de 26,7 20,6 11,4
revenu
. Fin d'études ou de formation 5,3 27,4 59,7
. Arrivée a l'age de travailler 7,2 10,3 5,9
. Autres causes 19,9 12,9 9,0
. Non déterminée 0,4 0,4 0,3

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de
résidence (suite).

URBAIN

Diplome
Indicateurs P

Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur
Taux de chomage selon I'age (en %)
.15-24 ans 25,3 43,2 60,7
.25-34 ans 13,2 20,4 33,9
.35-44 ans 8,0 9,1 9,2
.45 ans et plus 5,9 5,8 3,4

Part des chomeurs n'ayant jamais

travaillé dans la population active en 13,8 40,4 66,3

chomage (en %)

Part des chomeurs de longue durée
(12 mois et plus) dans la

population active en chomage (en 31,8 39,8 73,5
%)
Structure de la population active en
chémage selon les causes du
chomage (en %)
. Al_rrét de l'activité de I'établissement, 42,0 28,2 14,0
icenciement
. Cessation d'activité indépendante,
saisonniere ou pour raison de 26,5 20,6 11,6
revenu
. Fin d'études ou de formation 5,1 27,1 58,4
. Arrivée a l'age de travailler 6,4 10,4 6,0
. Autres causes 19,4 13,3 9,7
. Non déterminée 0,5 0,4 0,4

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de
résidence (suite).

RURAL

Diplome
Indicateurs P

Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur
Taux de chémage selon I'age (en %)
.15-24 ans 8,3 18,6 62,0
.25-34 ans 4,5 7,8 36,9
.35-44 ans 3,3 4,9 8,5
.45 ans et plus 1,9 3,7 1,5

Part des ch6meurs n'ayant jamais
travaillé dans la population active 15,7 39,8 77,7
en chomage (en %)
Pa(rt des ch6meur§ de longue durée
12 mois et plus) dans la
pc;pulation active en chomage (en 23,3 45,4 75,1
%

Structure de la population active en
chomage selon les causes du
chémage (en %)

. Arrét de l'activité de I'établissement,

licenciement 37,2 29,6 10,6
. Cessation d'activité indépendante,

saisonniere ou pour raison de 27,0 20,6 9,3

revenu
. Fin d'études ou de formation 5,7 28,4 71,7
. Arrivée a l'age de travailler 8,7 9,9 5,0
. Autres causes 21,1 11,2 3,4
. Non déterminée 0,4 0,3 -

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de
résidence (suite).

MASCULIN

Diplome

Indicateurs

Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur
Taux de chomage selon I'age (en %)
.15-24 ans 14,1 29,8 56,8
.25-34 ans 8,1 15,1 31,6
.35-44 ans 5,6 7,2 6,7
.45 ans et plus 3,8 4,9 2,9
Part des ch6meurs n'ayant jamais 13,5 37,7 63,1

travaillé dans la population active en
chémage (en %)

Part des chomeurs de longue durée 26,8 54,6 70,9
(12 mois et plus) dans la population
active en chomage (en %)

Structure de la population active en
choémage selon les causes du
chémage (en %)

. Arrét de I'activité de |'établissement,

licenciement 42,0 29,2 16,0
. Cessation d'activité indépendante,

saisonniére ou pour raison de 26,8 22,2 13,3

revenu
. Fin d'études ou de formation 5,7 25,6 55,3
. Arrivée a |'age de travailler 6,7 9,8 6,4
. Autres causes 18,2 12,7 8,5
. Non déterminée 0,5 0,5 0,5

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 6 : Indicateurs du chomage selon le niveau du diplome, le sexe et le milieu de
résidence (fin).

FEMININ

Diplome
Indicateurs P

Sans diplome Niveau moyen Niveau supérieur
Taux de chomage selon I'dge (en %)
.15-24 ans 8,7 40,3 64,6
.25-34 ans 7,8 27,4 38,1
.35-44 ans 51 14,8 14,5
.45 ans et plus 3,2 9,4 4,7
Part des ch6meurs n'ayant jamais 17,7 49,0 72,4

travaillé dans la population active en
chémage (en %)

Part des chomeurs de longue durée 37,6 65,7 76,8
(12 mois et plus) dans la population
active en chomage (en %)

Structure de la population active en
choémage selon les causes du
chémage (en %)

. Arrét de I'activité de |'établissement,

licenciement 34,1 26,0 11,0
. Cessation d'activité indépendante,

saisonniére ou pour raison de 26,1 15,1 9,3

revenu
. Fin d'études ou de formation 3,6 33,5 64,7
. Arrivée a l'age de travailler 9,0 11,8 5,3
. Autres causes 26,9 13,4 9,7
. Non déterminée 0,3 0,2 0,2

. Total 100,0 100,0 100,0




Tableau 7.1 : Taux d'activité et de chomage selon les régions et le milieu de résidence.

Urbain National
Taux de Taux Taux de Taux Taux de

Régions Taux

d'activité chomage d'activité chomage d'activité chomage
(en %) (en %) (en %) (en %) (en %) (en %)

Tanger-Tétouan-Al

Hoceima 44,6 14,1 50,1 4,7 46,6 10,4
Oriental 40,8 22,8 46,4 15,9 42,4 20,7
Fés-Meknés 38,7 16,6 49,3 6,5 42,4 12,5
Rabat-Salé-Kénitra 42,0 15,5 50,5 6,3 44,2 12,7
Béni Mellal-Khénifra 36,1 12,0 51,9 3,8 43,5 7,4
Grand Casablanca-

Settat 44,8 16,6 58,6 4,5 47,8 13,4
Marrakech-Safi 41,8 10,5 50,7 4,3 46,6 6,9
Draa-Tafilalet 35,8 12,9 43,9 7,0 40,9 8,9
Souss-Massa 41,5 14,4 41,6 7,5 41,5 11,8
Régions du Sud 42,1 22,8 51,9 10,0 44,1 19,8
Total 41,9 15,8 50,0 5,9 44,8 11,9

Tableau 7.2 : Taux d'activité et de chomage selon les régions et le sexe.

Masculin Féminin

Taux d'activité ché:‘a‘;xede (en Taux d'activité ché:r-:’aug):ede (en
(en %) %) (en %) %)
Tanger-Tétouan-Al Hoceima 72,6 8,9 20 16,1
Oriental 71,9 19,7 14,5 25,4
Fés-Meknés 68,2 11,3 18 16,7
Rabat-Salé-Kénitra 68,6 10,5 20,8 19,7
Béni Mellal-Khénifra 70,1 6,9 18,7 9,2
Grand Casablanca-Settat 71,4 12,1 25 16,9
Marrakech-Safi 74,1 6,5 19 8,3
Draa-Tafilalet 64,5 9 19 8,9
Souss-Massa 68,1 11,1 16,8 14,4
Régions du Sud 69,5 13,9 16,3 47,5
Total 70,4 10,7 19,9 16,2




Tableau 8.1: Taux d’emploi et de sous-emploi selon les régions et le milieu de résidence.

Urbain National

Taux Taux de Taux Taux de Taux Taux de
Régions d’emploi sous- d’emploi sous- d’emploi sous-
(en %) emploi (en %) emploi (en %) emploi
(en %) (en %) (en %)
Tanger-Tétouan-Al 38,3 11,7 47,7 10,7 41,7 11,3
Hoceima
Oriental 31,5 14,1 39,0 13,6 33,6 14,0
Fés-Meknés 32,3 11,8 46,1 20,6 37,1 15,6
Rabat-Salé-Kénitra 35,5 10,0 47,3 13,9 38,6 11,3
Béni Mellal-Khénifra 31,7 17,9 49,9 14,1 40,2 15,7
Grand Casablanca-Settat 37,3 7,1 56,0 8,8 41,4 7,6
Marrakech-Safi 37,4 9,8 48,5 10,1 43,4 10,0
Draa-Tafilalet 31,2 4,6 40,8 1,9 37,3 2,7
Souss-Massa 35,5 9,0 38,5 8,6 36,6 8,9
Régions du Sud 32,5 9,2 46,7 13,3 35,4 10,3
Total 35,3 10,1 47,0 11,6 39,4 10,7

Tableau 8.2: Taux d’emploi et de sous-emploi selon les régions et le sexe.

Féminin
Taux de sous-

Masculin
Taux d’emploi Taux de sous-

Régions Taux d’emploi

(en %) emploi (en %) emploi
(en %) (en %)
Tanger-Tétouan-Al 66.2 122 16.8 76
Hoceima ’ ’ ’ ’
Oriental 57,7 14,7 10,8 10,3
Fés-Meknés 60,5 17,6 14,9 8,2
Rabat-Salé-Kénitra 61,4 12,0 16,7 8,6
Béni Mellal-Khénifra 65,2 18,0 17,0 7,5
Grand Casablanca-Settat 62,8 8,5 20,7 5,0
Marrakech-Safi 69,2 11,4 17,4 4,4
Draa-Tafilalet 58,7 3,2 17,3 1,2
Souss-Massa 60,6 9,7 14,4 5,5
Régions du Sud 59,8 9,8 8,6 13,7
Total 62,9 11,9 16,7 6,4




Tableau 9 : Les indicateurs du sous-emploi des actifs occupés agés de 15 ans et plus selon
le sexe et le milieu de résidence.

Indicateurs Masculin Féminin Urbain Rural National

Population active occupée sous 982 146 619 508 1127
employée (en milliers)

Taux de féminisation de la population

active occupée sous employée (en - - 18,2 6,5 12,9
%)
Taux de sous-emploi (en %) 11,9 6,4 10,1 11,6 10,7
Taux de sous-emploi selon le sexe (en
%)
. Masculin - - 10,3 14,2 11,9
. Féminin - - 9,3 3,1 6,4

Taux de sous-emploi selon I'age (en

%)
.15-24 ans 18,0 9,7 15,8 16,7 16,3
.25-34ans 15,7 8,0 12,5 16,7 14,1
.35-44 ans 12,4 6,9 10,4 12,5 11,2
.45 ans et plus 7,5 4,4 7,2 6,3 6,8

Taux de sous-emploi selon le niveau
du diplome (en %)

- Sans dipléme 12,2 5,3 10,9 10,3 10,6
. Niveau moyen 12,1 8,8 10,2 15,0 11,7
. Niveau supérieur 10,2 7,6 8,6 19,1 9,4

Taux de sous-emploi selon le niveau
scolaire (en %)

. Sans niveau 11,0 4,2 10,5 7,6 8,6

. Premier cycle de I'enseignement 134 8,7 11,3 14,6 12,8
fondamental

. Deuxiéme cycle de I'enseignement 134 10,7 11,8 15,8 13,2
fondamental

. Secondaire 9,8 6,5 8,3 14,3 91

. Supérieur 9,5 8,1 8,2 19,8 9,0

. Autre niveau (y compris le

préscolaire,M’sid/école coranique et 10,5 7,1 9,0 11,0 10,2

alphabétisation)

Taux de sous emploi selon le secteur
d’activité (en %)

. Agriculture, forét et péche 13,8 2,7 12,1 10,2 10,4
. Industrie (y compris I'artisanat) 8,4 9,6 8,5 9,4 8,7
. BTP 19,7 4,7 17,7 23,0 19,6

. Services 9,4 9,5 9,0 11,2 9,4




Tableau 9 : Les indicateurs du sous-emploi des actifs occupés agés de 15 ans et plus selon
le sexe et le milieu de résidence (suite).

Indicateurs Masculin Féminin  Urbain Rural National

Taux de sous-emploi selon le statut
professionnel (en %)

. Salarié 12,2 8,9 9,3 17,9 11,5
. Auto-emploi 10,5 8,1 11,5 8,8 10,2
. Emploi non rémunéré 16,6 2,3 12,0 8,6 9,0

Taux de sous-emploi selon la profession

principale (en %)

¥ Membres des %cl)rps Législatﬂ‘.s, élusCl |

ocaux, responsables hiérarchiques de la

fonction publique, directeurs et cadres de 2,5 2,1 2,1 7.8 24
direction d’entreprises

. Cadres supérieurs et membres des

professions libérales 3,8 3,9 3,8 5,0 3,8
. Cadres moyens 6,3 7,4 6,3 14,3 6,8
. Employés 6,9 7,6 7,1 7,0 7,1
. Commercants, intermédiaires 9.8 9,2 95 10,7 9,8

commerciaux et financiers

. Exploitants agricoles, pécheurs,
forestiers, chasseurs 7,7 1,8 6,6 6,8 6,8
it travailleurs assimilés

. Artisans et ouvriers qualifiés des métiers

artisanaux (non compris les ouvriers de 13,3 12,6 12,3 16,5 13,2

I’agriculture)

. Ouvriers et manoeuvres agricoles et de la

péche (y compris les ouvriers qualifiés) 20,0 2,9 14,5 12,6 12,8
. Conducteurs d’installations et de 78 6.6 74 89 77

machines et ouvriers de I'assemblage

. Manceuvres non agricoles,
manutentionnaires et travailleurs des petits 16,3 13,4 14,5 19,5 15,7
métiers

Taux de sous-emploi selon le secteur
d’emploi (en%)

. Public et semi public 2,4 2,2 2,1 3,6 2,4
. Prive 12,8 6,9 11,3 11,8 11,5

Structure de la population active occupée
sous employée selon I'age (en %)

.15-24 ans 13,9 12,9 9,9 18,5 13,8
.25-34 ans 34,6 31,8 34,1 344 34,2
.35-44 ans 27,3 28,3 29,4 251 27,4
.45 ans et plus 24,2 27,1 26,7 22,0 24,6
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 9 : Les indicateurs du sous-emploi des actifs occupés agés de 15 ans et plus selon
le sexe et le milieu de résidence (suite).

Indicateurs Masculin Féminin Urbain National

Structure de la population active occupée sous
employée selon le niveau du diplome (en%)

. Sans diplome 54,1 48,7 42,2 67,0 53,4
. Niveau moyen 34,6 24,6 37,1 28,6 33,3
- Niveau supérieur 11,3 26,8 20,6 4,3 13,3
~. Total 100,0 1000 100,0  100,0 100,0

Structure de la population active occupée sous
employée selon le niveau scolaire (en %)

. Sans niveau 20,4 29,5 15,3 29,2 21,5
. Premier cycle de I'enseignement

fondamental 31,5 19,4 26,2 34,5 30,0
. Deuxieme cycle de I'enseignement

fondamental 25,3 15,7 26,1 21,5 24,0
. Secondaire 10,8 12,1 15,6 5,4 11,0
- Supérieur 7,5 21,3 14,2 3,2 9,2
. Autre niveau (y compris le
préscolaire,M’sid/école coranique et 4,6 1,9 2,6 6,2 4,2
alphabétisation)
. Non déterminée 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Structure de la population active occupée sous
employée selon les secteurs d’activité (en %)

. Agriculture, forét et péche 32,1 18,8 5,9 60,2 30,3
. Industrie (y compris I'artisanat) 8,2 21,2 14,8 3,8 9,8

- BTP 22,6 0,4 20,7 18,6 19,7
. Services 37,2 59,5 58,7 17,4 40,0
. Activités mal désignées 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Structure de la population active occupée sous
employée selon les secteurs d’emploi (en%)

. public et semi public 1,7 3,3 2,7 0,9 1,9
. prive 98,3 96,5 97,3 98,9 98,0
. Non déterminée 0,0 0,2 0,0 0,1 0,1
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 9 : Les indicateurs du sous-emploi des actifs occupés agés de 15 ans et plus selon
le sexe et le milieu de résidence (fin).

Urbain Rural National

Indicateurs Masculin  Féminin

Structure de la population active occupée
sous employée selon le statut professionnel
(en %)

. salarié 52,9 65,4 59,7 48,2 54,5
. Auto-emploi 35,2 22,2 36,8 29,5 33,5
. emploi non rémunéré 11,9 12,4 3,5 22,3 12,0
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Structure de la population active occupée
sous employée selon la profession (en %)
. Membres des corps législatifs, élus
Iocau?<, respo'nsables‘ hiérarchiques de la 0,2 0,2 0,3 0,1 0,2
fonction publique, directeurs et cadres de
direction d’entreprises

. Cadrgs sup')efleurs et membres des 0,9 4,9 25 0,2 15
professions libérales

. Cadres moyens 1,3 7,2 3,3 ,5 2,1

. Employés 7,4 14,6 12,8 2,8 8,3

. Commercants, intermédiaires 8,8 3.0 112 43 81

~ommerciauxet financiers

. Exploitants agricoles, pécheurs,
forestiers, chasseurs et travailleurs 8,7 2,5 0,9 16,3 7,9

assimilés

. Artisans et ouvriers qualifiés des métiers
artisanaux (non compris les ouvriers de 24,1 21,1 311 14,7 23,7

I’agriculture)

. E)uvrlers et ma?noeuvres .agrlcoles‘ et dela 22,8 16,2 4,5 432 21,9
péche (y compris les ouvriers qualifiés)
. Conducteurs d’installations et de machines 39 11 47 21 3,5

et ouvriers de I'assemblage
Manceuvres non agricoles,

vianutentionnaires et travailleurs des petits 21,9 29,2 28,7 15,8 22,9
métiers
. Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0




Tableau 10.1 : Les principaux indicateurs sur la qualité de ’emploi des actifs occupés agés de 15
ans et plus selon le milieu de résidence.

Indicateurs Urbain Rural National

1. Taux d’emploi de la population agée de 15 ans et plus 35,3 47,0 39,4
2. Taux de chémage 15,8 5,9 11,9
3. Part des je.unes agés de 15 a 24 ans ni dans le systéme éducatif ni 22,4 32,8 26,6
dans I'emploi

4. Part des actifs occupés ne bénéficiant pas d’une couverture médicale 63,3 91,8 75,2
5. Part des salariés ne bénéficiant pas d’une couverture médicale 46,5 74,8 53,8
7. Durée du travail excessive® 31,1 26,0 29,0
9. Part des travailleurs occasionnels ou saisonniers 7,5 12,3 9,5

10. Ségrégation professionnelle selon le sexe : Taux de féminisation de
I’emploi selon les grands groupes de profession

Membres des corps législatifs, élus locaux, responsables hiérarchiques
de la fonction publique, directeurs et cadres de direction d’entreprises 13,2 14,2 133
Cadres supérieurs et membres des professions libérales 43,5 28,0 42,6
Cadres moyens 42,0 34,7 41,6
Employés 23,9 6,0 21,2
Commergants, intermédiaires commerciaux et financiers 5,7 3,5 5,2
Exp‘loi‘}gnts agricoles, pécheurs, forestiers, chasseurs et travailleurs 6.9 155 14.9
assimilés ) , )
Artisans et ouvriers qualifiés des métiers artisanaux (non compris les
ouvriers de I'agriculture) 13,3 7.7 12,0
Ouv?g_r}s )et manceuvres agricoles et de la péche (y compris les ouvriers 236 441 421
qualifiés ’ ! ’
Conducteurs d’installations et de machines et ouvriers de I'assemblage 5,8 1,0 4,7
Manceuvres non agricoles, manutentionnaires et travailleurs des petits 238 6.5 19 4
métiers ’ ’ ’
lotal 19,7 24,0 21,5

1 . 4 . . P . . a3 .
La notion de durée excessive de travail, telle que définie par le Bureau International du Travail (BIT), se réfere a la proportion

de population occupée dont les horaires de travail dans tous les emplois dépassent 48 heures par semaine.




Tableau 10.1: Les principaux indicateurs sur la qualité de I’emploi des actifs occupés agés

de 15 ans et plus selon le milieu de résidence (fin).

Indicateurs Urbain Rural National
11. Ségrégation professionnelle selon le sexe : Indice de dissimilarité
selon les grands groupes de profession ID=% 3| (Wi/ W)-(Mi/ M)|
. Membres des corps législatifs, élus locaux, responsables o
hiérarchiques de la fonction publique, directeurs et cadres de direction 0,3 0,0 0,2
d’entreprises
. Cadres supérieurs et membres des professions libérales 5,0 0,1 2,6
. Cadres moyens 3,7 0,1 1,9
. Employés 2,4 2,3 0,1
. Commergants, intermédiaires commerciaux et financiers 5,3 2,6 4,3
. Expllqitants agricoles, pécheurs, forestiers, chasseurs et travailleurs 0.6 6.4 24
assimilés ’ ’ ’
. Artisans et ouvriers qualifiés des métiers artisanaux (non compris les
ouvriers de I'agriculture) 3,2 4,6 >4
. Oll.!}(rje)rs et manceuvres agricoles et de la péche (y compris les ouvriers 0.4 21.9 11.2
qualifiés ) , )
. Conducteurs d’installations et de machines et ouvriers de 28 17 2.4
I’'assemblage ’ ’ ’
Manceuvres non agricoles, manutentionnaires et travailleurs des petits 26 45 09

métiers




Tableau 10.2: Les principaux indicateurs sur la qualité de I’emploi des actifs occupés agés
de 15 ans et plus selon le sexe

1. Taux d’emploi de la population agée de 15 ans et plus 62,9 16,7
2. Taux de chémage 10,7 16,2
3. Part des jeunes agés de 15 a 24 ans ni dans le systeme éducatif ni dans 13.9 397
emploi ! !

4. Part des actifs occupés ne bénéficiant pas d’une couverture médicale 76,0 72,2
5. Part des salariés ne bénéficiant pas d’une couverture médicale 56,6 42,6
7. Durée du travail excessive® 34,4 9,1
9. Part des travailleurs occasionnels ou saisonniers 10,9 4,5

12. Ségrégation professionnelle selon le sexe : Structure de I’emploi selon les
grands groupes de profession

. Membres des corps |égislatifs, élus locaux, responsables hiérarchiques de la 0.8 0.5
fonction publique, directeurs et cadres de direction d’entreprises ' ’

. Cadres supérieurs et membres des professions libérales 3,0 8,1

. Cadres moyens 2,4 6,3

. Employes 12,6 12,4

. Commercgants, intermédiaires commerciaux et financiers 10,7 2,1

. Exploitants agricoles, pécheurs, forestiers, chasseurs et travailleurs 134 86
assimilés ’ ’

. Artisans et ouvriers qualifiés des métiers artisanaux (non compris les 216 108
ouvriers de I'agriculture) ! ’

. O?!}/_rje)rs et manceuvres agricoles et de la péche (y compris les ouvriers 136 36.0
qualifiés ’ ’

. Conducteurs d’installations et de machines et ouvriers de I'assemblage 5,9 1,1
Manceuvres non agricoles, manutentionnaires et travailleurs des petits 16.0 141
métiers ’ ’
Total 100,0 100,0

1 . 4 . . P . . a3 .
La notion de durée excessive de travail, telle que définie par le Bureau International du Travail (BIT), se réfere a la proportion

de population occupée dont les horaires de travail dans tous les emplois dépassent 48 heures par semaine.




Tableau 11 : Indicateurs trimestriels d'activité, d’emploi et de chomage par milieu de
résidence
NATIONAL

Année
2020

4eme
trimestre

Indicateurs 3eme
trimestre | trimestre | trimestre

Activité et emploi (des 15 ans et plus)

Population active ( en milliers) 12.249 11.964 11.648 11.932 11.971
Taux de féminisation de la population

active (%) 249 23,5 20,8 21,7 22,6
Taux d'activité (%) 46 44,8 43,5 44,4 44,8
¢ Selon le sexe
Hommes 70,3 69,7 69,9 70,6 70,4
Femmes 22,6 20,8 17,8 19,0 19,9
¢ Selon I'age
15-24 ans 25,8 22,7 22,3 23,1 23,5
25-34 ans 60,2 58,5 57,3 58,7 58,8
35-44 ans 61,8 60,0 59,1 59,9 60,2
45 ans et plus 42,1 42,4 40,3 41,1 41,6
e Selon le diplome
Non diplomés 45,4 43,6 42,1 42,9 43,5
Diplomés 46,8 46,1 45,0 45,9 46,1
Population active occupée ( en milliers) 10.957 10.487 10.166 10.471 10.542
Taux d'emploi (%) 41,2 39,3 37,9 38,9 39,4
Part (%) de I'emploi rémunéré dans
I'emplo(i tc))tal, donf: 84,2 85,5 86,3 86,6 858
Salariés 58,1 58,2 60,1 59,8 59,2
Auto-employés 41,9 41,8 39,9 40,2 40,8
em’:‘;:’:::‘::lﬁ::;:; occupee en sous- 954 1359 1182 1021 1127
Taux de sous-emploi (%) 8,8 13 11,6 9,7 10,7
Chémage
Population active en chémage ( en
milliers) 1.292 1.477 1.482 1.461 1.429
ac;\zj:);:edt%r:::éseatlon de la population 33,8 29,7 28,8 313 30,7
Taux de chémage (%) 10,5 12,3 12,7 12,2 11,9
¢ Selon le sexe
Hommes 9,3 11,3 11,4 10,7 10,7
Femmes 14,3 15,6 17,6 17,7 16,2
¢ Selon l'age
15-24 ans 26,8 33,4 32,3 32,6 31,2
25-34 ans 17,7 18,2 19,5 18,7 18,5
35-44 ans 5,3 7,7 8 6,8 6,9
45 ans et plus 2,6 4,4 4,4 4,3 4,0
¢ Selon le diplome
Non diplomés 3,6 6,6 6,9 5,1 5,6
Diplomés 17,8 18,2 18,7 19,5 18,5




Tableau 11 : Indicateurs trimestriels d'activité, d’emploi et de chomage par milieu de

résidence (suite)

URBAIN

Indicateurs

ler

2éme

3eme

4éme

Année

trimestre | trimestre | trimestre | trimestre 2020
| Activité et emploi (des 15 ans et plus)
Population active ( en milliers) 7.262 7.324 7.154 7.308 7.291
Taux de féminisation de la population active 23,3 20,5 21,6 22,0
(%) 23,1
Taux d'activité (%) 42,1 42,2 41 41,7 41,9
e Selon le sexe
Hommes 66,7 66,8 67,2 67,4 67,4
Femmes 18,9 19,1 16,3 17,4 17,9
® Selon l'age
15-24 ans 21,6 19,7 19,3 19,8 20,1
25-34 ans 58,9 58,2 56,9 58,0 58,0
35-44 ans 58,4 57,7 57 57,8 57,7
45 ans et plus 35,1 37,3 35,4 35,8 36,3
¢ Selon le diplome
Non diplomés 35,5 35,8 34,9 35,1 35,5
Diplémés 46,9 46,9 45,7 46,5 46,7
Population active occupée ( en milliers) 6.167 6.182 5.975 6.120 6.140
Taux d'emploi (%) 35,7 35,6 34,3 34,9 35,3
Part (%) de I'emploi rémunéré dans I'emploi
total, dont : 97 96,9 96,9 97,3 97,0
Salariés 67,2 66,5 66,8 66,8 66,8
Auto-employés 32,8 33,5 33,2 33,2 33,2
mi:;prl:)latlon active occupée en sous-emploi (en 531 753 627 546 619
Taux de sous-emploi (%) 8,7 12,2 10,5 8,9 10,1
Chémage
Population active en chomage ( en milliers) 1.096 1.142 1.178 1.188 1.152
Taux de féminisation de la population active en
chomage 36,2 34,9 32,7 34,3 34,4
Taux de chdomage (%) 15,1 15,6 16,5 16,3 15,8
® Selon le sexe
Hommes 12,5 13,2 13,9 13,6 13,3
Femmes 23,6 23,3 26,3 25,9 24,7
® Selon l'age
15-24 ans 41,4 47,4 46,7 46,4 45,3
25-34 ans 24,1 22,6 24,7 24,3 23,9
35-44 ans 7,4 9 9,7 8,8 8,7
45 ans et plus 4,1 5,5 5,7 6,2 5,4
e Selon le diplome
Non diplomés 6,5 9,2 10,4 8,3 8,5
Diplémés 19,9 19,1 20 20,7 19,9

)



Tableau 11 : Indicateurs trimestriels d'activité, d’emploi et de chomage par milieu de
résidence (fin)

Indicateurs

3éme

4éme Année

trimestre | trimestre | trimestre | trimestre 2020
Activité et emploi (des 15 ans et plus)
Population active ( en milliers) 4.987 4.640 4.494 4.624 4.680
Taux de féminisation de la population active
(%) 27,5 23,9 21,4 22,0 23,5
Taux d'activité (%) 53,3 49,6 48,0 49,4 50,0
¢ Selon le sexe
Hommes 76,7 74,8 74,8 76,3 75,9
Femmes 29,5 23,9 20,7 21,9 23,7
¢ Selon I'age
15-24 ans 32,1 27,3 26,7 28,1 28,5
25-34 ans 62,6 59,2 58,3 59,9 60,2
35-44 ans 68,6 64,7 63,4 64,1 65,2
45 ans et plus 55,5 52,4 49,7 51,3 52,0
¢ Selon le diplome
Non diplémés 56,4 52,3 50,4 51,7 52,5
Diplémés 46,3 43,1 42,8 43,9 44,2
Population active occupée ( en milliers) 4.791 4.305 4.190 4.352 4.403
Taux d'emploi (%) 51,2 46,0 44,8 46,5 47,0
' Part (_%) de I'emploi rémunéré dans 678 69,0 712 714 70,1
I'emploi total, dont :
Salariés 41,5 41,4 47,2 46,3 44,4
Auto-employés 58,5 58,6 52,8 53,7 55,6
(e:t:npi:::::))n active occupée en sous-emploi 423 606 556 474 508
Taux de sous-emploi (%) 8,9 14,1 13,3 10,9 11,6
Chémage
Population active en chomage ( en milliers) 196 335 304 272 277
enZahl.éxn:I:gf;em|n|satlon de la population active 19,9 12.1 136 18,5 15,3
Taux de chomage (%) 3,9 7,2 6,8 5,9 5,9
¢ Selon le sexe
Hommes 4,3 8,3 7,4 6,2 6,6
Femmes 2,9 3,7 4,3 5,0 3,9
® Selon I'age
15-24 ans 12,2 18,4 16,8 18,2 16,3
25-34 ans 5,6 9,4 9,1 7,6 8,0
35-44 ans 1,8 5,5 4,9 3,2 3,7
45 ans et plus 0,8 2,9 2,7 1,8 2,1
¢ Selon le diplome
Non diplomés 1,6 4,7 4,1 2,6 3,3
Diplomés 10,4 14,5 13,7 15,0 13,2




APERCU METHODOLOGIQUE

L'un des principaux objectifs assignés a I'Enquéte Nationale sur I'Emploi a partir de 1999 est de
fournir des indicateurs trimestriels sur le niveau et les caractéristiques de Il'activité, de I'emploi

et du chdmage au niveau national et par milieu de résidence.

Cette enquéte touche annuellement un échantillon de 90.000 ménages dont prés de 30.000
ménages ruraux, représentatif des différentes catégories sociales et régions du pays. La collecte
des données est étalée sur toute I'année de facon a tenir compte des fluctuations saisonniéeres

qui affectent certaines variables appréhendées par I'enquéte.

Définitions des principaux concepts et indicateurs utilisés":

La population inactive : Est considérée inactive toute personne qui n'est ni active occupée, ni en
chémage. La population inactive comprend les éleves, les étudiants, les femmes au foyer, les
retraités, les rentiers, les infirmes ou malades, les vieillards et les autres inactifs.

Elle est constituée de toutes les personnes des deux sexes qui constituent la
main d'ceuvre disponible pour la production des biens et services. Elle comprend, d'une part, les
personnes pourvues d'un emploi ou actives occupées, et d'autre part, les personnes actives en
chémage.

Le taux d'activité est I'un des principaux indicateurs du niveau de l'activité. Il
indique la part des personnes qui participent ou cherchent a participer a la production de biens et
services dans une population donnée.

Le taux d'activité de la population agée de 15 ans et plus se calcule comme suit :

[(Population active dgée de 15 ans et plus) / (Population totale dgée de 15 ans et plus)] x 100

Les actifs occupés : La population active occupée comprend toutes les personnes agées de 7 ans et
plus participant a la production de biens et services, ne serait-ce que pour une heure, pendant une
bréve période de référence spécifiée et toutes les personnes pourvues normalement d'un emploi,
mais absentes de leur travail pour un empéchement temporaire. Il s'agit d'un concept large qui
englobe tous les types d'emplois, y compris le travail occasionnel, le travail a temps partiel et toutes
les formes d'emplois irréguliers.

Taux d’emploi : Exprime la part de la population active occupée dans une population donnée.

Les chémeurs :La population active en chémage est constituée des personnes agées de 15 ans et
plus, qui n'ont pas une activité professionnelle et qui sont a la recherche d'un emploi.

La notion de recherche d'un emploi est utilisée au sens large. Ainsi, les enquétés qui avancent une
raison de "non recherche" qui est indépendante de leur volonté, sont considérés comme chémeurs

!Les définitions et concepts utilisés sont conformes aux recommandations du Bureau International du
Travail (BIT).

.



(personnes découragées par la recherche active). C'est le cas des personnes qui :
= croient que le travail est non disponible dans leur localité de résidence ;
= déclarent ne pas avoir le niveau de formation, de qualification ou d'expérience
nécessaire, pour accéder a un emploi;
= sont trop jeunes ou trop agées pour étre embauchées par les employeurs ;
= ont un handicap personnel pour trouver un emploi ;
=  ont une promesse d'embauche ;
attendent une réponse de I'employeur.

Taux de chomage : Ce taux renseigne sur le déséquilibre entre |'offre et la demande d'emplois. Il
exprime la part de la population dépourvue d'un emploi, et qui le cherche activement ou
passivement, parmi la population active agée de 15 ans et plus. Ce taux est obtenu comme suit :

[(Population active en chdmage)/ (Population active dgée de 15 ans et plus)] x 100

La population active occupée sous-employée : La population en état de sous-emploi telle qu'elle est
définie dans le cadre de I'enquéte, est constituée des deux catégories suivantes :

- sous-emploi lié a la durée du travail ;
- Autres formes d’emplois inadéquats.

La population active occupée en état de sous-emploi lié a la durée du travail : Elle est constituée
des actifs occupés agés de 15 ans et plus disposés a faire des heures complémentaires, disponibles
pour le faire et ayant travaillé au cours de la semaine de référence pendant moins de 48 heures. Ne
sont pas considérés sous-employés, les actifs occupés ayant travaillé moins que le seuil fixé pour les
motifs suivants :

- Arrét de travail a cause d'une autorisation, d'un congé ou d'une féte;

- Arrét de travail d0 a une maladie ;

- Etat de santé de l'individu ne lui permettant pas de travailler davantage;

- Incapable de travailler plus a cause de I'age ;

- Etude ou formation ;

- Personne ne désirant pas travailler davantage.

La population active occupée en état de sous-emploi lié a d’autres formes d’emplois inadéquats
:Les actifs occupés agés de 15 ans et plus, non classés selon le sous emploi lié a la durée du travail,
qui déclarent étre a la recherche d'un autre emploi ou disposés a changer d'emploi pour l'une des
deux raisons suivantes :
-inadéquation de leur emploi actuel avec leur formation ou leur qualification ;
-insuffisance du revenu procuré par leur travail actuel.

Cette deuxieme catégorie permet d'approcher, d'une maniére approximative, deux des principales
formes d’emplois inadéquats.

Taux de sous emploi : Ce taux renseigne sur I'importance des principales formes de sous-utilisation
des actifs occupés. Il exprime la part des actifs occupés sous —employés dans la population active
occupée agée de 15 ans et plus. Il se calcule comme suit :

- [population active occupée sous employée / population active occupée agée de 15 ans et
plus] x 100

=
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